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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้คร้ังที ่ 46 

บริษัท เอส แอนด ์เจ อนิเตอรเ์นชั่นแนล เอนเตอรไ์พรส ์จาํกัด (มหาชน) 

 

การประชุมสามัญผูถื้อหุ้น ครัง้ท่ี 46 ในวันจันทรท่ี์  28  เมษายน  2568 เวลา 13.00 น. ไดจ้ัดขึน้ในรูปแบบ Physical 

Meeting ณ  ห้องมหานที ชั้น 4 อาคารคิงพริดจ์ ทาวเวอร ์เลขท่ี 989  ถนนพระราม 3 แขวงบางโพงพาง  เขตยานนาวา   

กรุงเทพมหานคร มีผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง  จาํนวน  30 ราย  จาํนวน 22,753,682 หุน้  คิดเป็นรอ้ยละ 15.18  ของจาํนวนหุน้ท่ีออก

และเรียกชาํระแลว้ของบรษิัท  ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะใหผู้อ่ื้นเขา้ประชุมแทนจาํนวน  53 ราย จาํนวน 107,414,830 หุน้ คิดเป็นรอ้ย

ละ 71.64 ของจาํนวนหุน้ท่ีออกและเรียกชาํระแลว้ของบริษัทรวมผู้ถือหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะทั้งสิน้ท่ีเข้าร่วมประชุม  จาํนวน         

54 คน เป็นจาํนวนผูถื้อหุน้ 83 ราย  จาํนวนหุน้ 130,168,512 หุน้  คิดเป็นรอ้ยละ  86.82 ของจาํนวนหุน้ท่ีออกและเรียกชาํระแลว้

ของบริษัท  ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 36 ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้มาประชุมไม่นอ้ย

กว่ายี่สิบหา้ (25) คน  หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึง (1/2)  ของจาํนวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกันไม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของ

จาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ัง้หมด  

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้นี ้ไดม้ีการบนัทึกภาพการประชมุในลกัษณะส่ือวิดิทศัน ์รวมถึงบริษัทขอชีแ้จงความจาํเป็น

ในการจดัเก็บ รวบรวม  ใช ้ เปิดเผย และประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลของผูถื้อหุน้ และ/หรือ ผูร้บัมอบฉนัทะ ในการประชมุสามญัผู้

ถือหุ้นตามรายละเอียดการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของบริษัท เพ่ือเป็นหลักฐานยืนยันการเข้าร่วมประชุม ซึ่งเป็นไปตาม

พระราชบญัญัตคิุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล พ.ศ. 2562 โดยมี 

นายบุญเกียรติ  โชควัฒนา  ประธานกรรมการบริษัท เป็นประธานท่ีประชุม กล่าวเปิดประชุมสามัญผูถื้อหุน้ครัง้ท่ี 46          

ในนามของคณะกรรมการ  และได้แนะนํากรรมการบริษัท  ผู้บริหาร เลขานุการบริษัท และผู้สอบบัญชี ท่ีเข้าร่วมประชุม               

ซึ่งประกอบดว้ย 

กรรมการบรษิัทท่ีเขา้รว่มประชมุ 

1. นายบญุเกียรต ิ โชควฒันา  ประธานกรรมการบรษิัท  

      ประธานกรรมการสรรหา                    

      ประธานกรรมการกาํหนดคา่ตอบแทน  

2. นางทิพาภรณ ์  โชควฒันา  รองประธานกรรมการบรษิทั 

3. นายธีระศกัดิ ์  วิกิตเศรษฐ ์  กรรมการผูจ้ดัการ  

       ประธานกรรมการบรหิาร 

กรรมการสรรหา  

       กรรมการกาํหนดค่าตอบแทน 

4. ศ.ดร.ภญ.มาลิน องัสรุงัษี   รองกรรมการผูจ้ดัการ  

      ประธานกรรมการความยั่งยืน 

กรรมการบรหิาร 
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5. นางแกว้ตา  องคส์รณะคม  กรรมการบรษิัท 

       กรรมการบรหิาร  

       กรรมการสรรหา  

       กรรมการกาํหนดค่าตอบแทน  

       กรรมการกาํกบัดแูลกิจการ 

6. นางจติราภรณ ์  วิกิตเศรษฐ ์  กรรมการบรษิทั  

กรรมการบรหิาร  

กรรมการสรรหา 

7. นางทองสขุ  อปุถมัภากลุ  กรรมการบรษิทั 

กรรมการบรหิาร 

กรรมการบรหิารความเส่ียง 

ผูจ้ดัการฝ่ายธุรกจิ 

8. นางดารณี  อรรจนียกลุ  กรรมการบรษิทั 

กรรมการบรหิาร 

กรรมการบรหิารความเส่ียง 

ผูจ้ดัการฝ่ายเทคนิค 

9. นางธีรดา  อาํพนัวงษ ์  กรรมการบรษิทั  

10. นายสเุทพ  ด่านศิรวิิโรจน ์  กรรมการบรษิทั  

กรรมการกาํกบัดแูลกจิการ 

11. พลเรือเอกอภิวฒัน ์ ศรีวรรธนะ  กรรมการอิสระ  

12. นายอนนัตชยั  ยรูประถม  กรรมการอิสระ  

       กรรมการความยั่งยืน 

13. นายอมร  อศัวานนัท ์  กรรมการอิสระ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 

14. พลตาํรวจเอกสมชาย ประภสัภกัดี  กรรมการอิสระ  

     ประธานกรรมการกาํกบัดแูลกจิการ  

     กรรมการตรวจสอบ 

15. ผศ.ดร.พงษ์ชยั  อธิคมรตันกลุ  กรรมการอิสระ 

       ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง  

       กรรมการตรวจสอบ 

โดยกรรมการบรษิัทท่ีมารว่มประชมุในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้  ครัง้ท่ี  46  จาํนวน  15  ท่าน  คดิเป็นรอ้ยละ 100  ของ

กรรมการบรษิัททัง้หมด 
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ผูบ้รหิาร 

1. นายวาฤทธ์ิ  ตรีตราพนัธ ์  ผูบ้รหิารสงูสดุทางดา้นบญัชแีละการเงิน  

2. นางพรรนิภา  รตันเจรญิ  ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชกีารเงิน 

3. นางพชัรา  พงษว์ิจารณ ์  กรรมการบรหิาร  

กรรมการกาํกบัดแูลกิจการ 

ผูช้่วยผูจ้ดัการฝ่ายทรพัยากรบคุคล 

4. นางสาวญารนิทร ์ อารยะธนิตกลุ  กรรมการบรหิาร 

ผูจ้ดัการส่วนธุรกิจในประเทศ 

5. นางสาววราลกัษณ ์ พนัธุไ์พโรจน ์  กรรมการบรหิาร 

กรรมการบรหิารความเส่ียง 

ผูจ้ดัการส่วนจดัซือ้ 

6. นางสาวกฤษณรฐั รศัมีสรุเิยนทร ์  กรรมการบรหิาร 

ผูช้่วยผูจ้ดัการส่วนบญัชีตน้ทนุ 

7. นายชชัชน  ตนัติเวชกลุ  กรรมการบรหิารความเส่ียง 

ผูช้่วยผูจ้ดัการฝ่ายระบบสารสนเทศ 

8. Mr.Bo Nystrup Nielsen   ผูจ้ดัการฝ่าย Strategy and Corporate Development 

9. นายอรรจพจน ์ พฒุิทานนัท ์  ผูจ้ดัการฝ่ายประกนัคณุภาพ 

10. ดร.อรุชา  บษุกรภินนัท ์  ผูช้่วยผูจ้ดัการฝ่าย Global Information Center 

 เลขานกุารบรษิัท 

  นายสมุิตร  ขอไพบลูย ์  กรรมการบรหิาร 

        กรรมการกาํกบัดแูลกิจการ 

        ผูจ้ดัการส่วนบญัชีการเงิน 

ผูส้อบบญัชี  

คณุศิรริตัน ์  ศรีเจรญิทรพัย ์

จาก บรษิัท  สาํนกังาน อีวาย จาํกดั 

ผูต้รวจสอบการลงคะแนนเสียงและการนบัคะแนนเสียง  

คณุสพุรรณี  เหลืองสถิตย ์

จาก บรษิัท วีระ ลอว ์ออฟฟิศ จาํกดั 

ดังนั้น ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครัง้นี ้ประธานกรรมการบริษัท ประธานกรรมการชุดย่อย รวมถึงผูบ้ริหารสูงสุด

ทางดา้นบญัชีและการเงิน และผูส้อบบญัชีของบรษิัท ไดเ้ขา้รว่มประชมุดว้ย  
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ต่อจากนัน้  นายบุญเกียรติ  โชควฒันา ประธานฯ มอบหมายให ้ นายธีระศกัดิ์  วิกิตเศรษฐ์   กรรมการผูจ้ดัการ   และ    

นายสมุิตร  ขอไพบลูย ์ เลขานกุารบรษิัท เป็นผูด้าํเนินการประชมุตามวาระการประชมุต่อไป 

นายธีระศักดิ์  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผู้จัดการ ได้มอบหมายให้ นายสุมิตร  ขอไพบูลย์ ชี ้แจงรายละเอียดเก่ียวกับ           

การประชมุและวิธีการลงมติต่างๆ ในการประชมุครัง้นี ้

นายสมุิตร  ขอไพบูลย ์ไดแ้จง้ใหท่ี้ประชุมทราบว่า เพ่ือเป็นการปฏิบตัิตามนโยบายการกาํกับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัท

เก่ียวกบัการดแูลสิทธิของผูถื้อหุน้ อย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกนันัน้  ในการจดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้ บรษิัทไดป้ฏิบตัิโดยมี

รายละเอียดต่าง ๆ ดงันี ้

1. เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเป็นวาระการประชุมและ/หรือเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเขา้รบัการเลือกตัง้

เป็นกรรมการบริษัท โดยบริษัทไดแ้จง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบผ่านตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและเว็บไซดข์อง

บริษัท ตัง้แต่วนัท่ี 15 พฤศจิกายน – 30 ธันวาคม 2567 นัน้  ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุ

เป็นวาระการประชมุและ/หรือเสนอชื่อบคุคล เพ่ือเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบรษิัท  

2. เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นจัดส่งคาํถามล่วงหนา้ สาํหรบัการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นผ่านทาง E-mail address : 

sumit_k@snjinter.com หรือทางไปรษณีย์ลงทะเบียนมายังบริษัท ตามท่ีได้แจ้งไว้ในหนังสือบอกกล่าว            

นดัประชุมสามญัผูถื้อหุน้  ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 8  ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดส่งคาํถามล่วงหนา้ก่อน

การประชมุสามญัผูถื้อหุน้มายงับรษิัทแต่อยา่งใด 

3. เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ท่ีไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมไดส้ามารถมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระเป็นผูร้บัมอบฉันทะ

แทนผูถื้อหุน้ได ้ ซึ่งมีขอ้มลูโดยสงัเขปตามท่ีไดแ้จง้ไวใ้นหนงัสือบอกกล่าวนดัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ตามส่ิงท่ี

ส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 5 

สาํหรบัรายละเอียดเก่ียวกบัการประชมุ และวิธีการลงมติต่างๆ ในการประชมุครัง้นีใ้หถื้อตามขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 43  

คือ  ให้นับ 1 หุน้ เป็น 1 เสียง การออกเสียงลงคะแนนใหก้ระทาํโดยเปิดเผย ซึ่งผู้ถือหุ้นสามารถออกเสียงลงคะแนนเห็นดว้ย          

ไม่เห็นดว้ย  หรือ งดออกเสียงในแต่ละวาระ  การนับคะแนนจะนับเฉพาะผูถื้อหุน้ท่ีออกเสียงลงคะแนนไม่เห็นดว้ย  และ/หรือ          

งดออกเสียง รวมทัง้คะแนนตามบตัรเสีย(ถา้มี) จากนัน้จะนาํคะแนนเสียงดงักล่าวหกัออกจากจาํนวนเสียงทัง้หมดท่ีเขา้รว่มประชมุ  

ส่วนท่ีเหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงท่ีเห็นดว้ยในวาระนัน้ๆ ทัง้นีใ้นกรณีท่ีผูถื้อหุน้ทาํหนงัสือมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นเขา้รว่มประชมุและ

ออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องท่านผูถื้อหุน้  โดยส่งหนงัสือมอบฉันทะใหบ้ริษัทล่วงหน้า  บริษัทไดบ้ันทึกคะแนน      

ตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้ไวใ้นระบบประมวลผลเรียบรอ้ยแลว้ 

สาํหรบักรณีท่ีถือเป็นบัตรเสีย   คือ  การลงคะแนนเกินกว่า 1 ช่อง หรือกรณีท่ีมีการขีดฆ่าในบัตรลงคะแนน  โดยไม ่            

ลงชื่อกาํกบับรเิวณท่ีขีดฆา่  
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ในกรณีท่ีมีผูถื้อหุน้มาลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมภายหลงัจากการประชุมไดเ้ริ่มแลว้ ผูถื้อหุน้มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้

ตามวาระท่ียังไม่ได้เริ่มพิจารณา และบริษัทจะนับรวมคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นท่ีมาเข้าร่วมประชุมระหว่างการประชุมเป็น            

องคป์ระชมุ  ตัง้แต่วาระท่ีไดอ้อกเสียงลงคะแนนเพ่ือบนัทึกในรายงานการประชมุต่อไป   โดยบริษัทจะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบในกรณี

ท่ีมีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุเพ่ิมเท่านัน้ 

เพ่ือให้การนับคะแนนเป็นไปดว้ยความเรียบรอ้ยและโปร่งใส บริษัทจะนับคะแนนดว้ยระบบ  Barcode  ซึ่งผูถื้อหุ้น      

จะเห็นผลคะแนนในแต่ละวาระบนหนา้จอพรอ้มกนั โดยแยกเป็นกรณีต่าง ๆ ดงันี ้

1. วาระใด ๆ ยกเวน้วาระเลือกตัง้กรรมการบรษิัท  ผูถื้อหุน้ท่ีไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง ใหย้กป้ายคะแนน เจา้หนา้ท่ี

จะนบัคะแนน  พรอ้มทัง้แจกบตัรลงคะแนน โปรดกรอกเลขท่ีลงทะเบียน ระบุความเห็นลงนามในบตัรลงคะแนน  

และส่งคืนเจา้หนา้ท่ีทนัที 

2. วาระเลือกตัง้กรรมการบริษัท ผูถื้อหุน้ทุกท่าน โปรดระบุความเห็นเลือกตัง้กรรมการบริษัทเป็นรายบุคคล พรอ้มทัง้    

ลงนามในบัตรลงคะแนน  กรณีมีผู้ถือหุ้นท่ีไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียงในการเลือกตัง้กรรมการบริษัทท่านใด      

ใหย้กป้ายคะแนน เจา้หนา้ท่ีจะนับคะแนน และเมื่อเสร็จสิน้การลงมติในวาระนี ้เจา้หนา้ท่ีจะเก็บบัตรลงคะแนน           

ผูถื้อหุน้ทกุท่าน 

กรรมการบริษัทในฐานะผูถื้อหุ้นขอใช้สิทธิลงคะแนนเสียงเห็นดว้ยตามข้อเสนอของคณะกรรมการทุกวาระ  ในกรณี         

ผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหก้รรมการ ใหเ้ป็นไปตามท่ีผูถื้อหุน้ระบใุนหนงัสือมอบฉนัทะ และหากผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถาม  ขอใหย้กมือ

และโปรดแนะนาํตนเองเพ่ือซกัถามในวาระนัน้ๆ 

 นายธีระศกัดิ์  วกิิตเศรษฐ์ กรรมการผูจ้ดัการ นาํท่ีประชมุเขา้สู่ระเบียบวาระการประชมุ ซึง่ประกอบดว้ยวาระทัง้หมด         

9 วาระ ตามลาํดบัดงัต่อไปนี ้

ก่อนเขา้สูว่าระท่ี 1  มีผูเ้ขา้รว่มประชมุเพ่ิม 4 คน เป็นจาํนวน 5 ราย จาํนวนหุน้ 285,505 หุน้ รวมผูถื้อหุน้ 

และผูร้บัมอบฉนัทะท่ีเขา้รว่มประชมุ 58 คน เป็นจาํนวนผูถื้อหุน้ 88 ราย รวมจาํนวนผูถื้อหุน้ทัง้สิน้ 130,454,017 หุน้ 

คิดเป็นรอ้ยละ 87.01 ของจาํนวนหุน้ท่ีออกและเรียกชาํระแลว้ 

วาระที ่1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที ่ 45 เม่ือวนัจันทรท์ี ่22 เมษายน 2567 

 นายธีระศกัดิ์  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผูจ้ดัการ ไดข้อใหท่ี้ประชมุพิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ท่ี 45 

บริษัทฯ ไดม้ีการจดัทาํรายงานการประชมุดงักล่าวภายใน 14 วนันบัแต่วนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้  ซึ่งไดส่้งใหต้ลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง

ประเทศไทยและกระทรวงพาณิชย์ภายในระยะเวลาท่ีกฎหมายกําหนด พร้อมทั้งเผยแพร่ผ่านทางเว็บไซด์ของบริษัท 

(www.snjinter.com) และไดจ้ดัส่งสาํเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ท่ี 45 ซึ่งไดป้ระชมุเมื่อวนัจนัทรท่ี์ 22 เมษายน 2567 

ไปยงัท่านผูถื้อหุน้พรอ้มหนังสือบอกกล่าวนดัประชุมแลว้  คณะกรรมการมีความเห็นว่ารายงานการประชุมดังกล่าวไดบ้ันทึกไว้

อย่างถกูตอ้งแลว้  

http://www.snjinter.com/
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นายธีระศักดิ์  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผูจ้ัดการ แจง้ต่อท่ีประชุมว่าการลงมติวาระนีต้อ้งไดร้บัมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียง 

ขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  พรอ้มทั้งเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซักถาม  ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้  

ท่านใดซกัถามและแสดงความเห็นเพ่ิมเติม  จึงเสนอใหท่ี้ประชมุพิจารณาออกเสียงลงคะแนน 

 มติทีป่ระชุม   ท่ีประชมุพิจารณาแลว้ จงึลงมติรบัรองรายงานการประชมุดงักล่าว ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท ์      

ของจาํนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  ดงันี ้

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 

จาํนวนราย 88 - - - 

จาํนวนหุน้ 130,454,017 - - - 

คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 - - - 

 

ก่อนเขา้สูว่าระท่ี 2  มีผูเ้ขา้รว่มประชมุเพ่ิม 1 คน เป็นจาํนวน 1 ราย จาํนวนหุน้ 220,000 หุน้ รวมผูถื้อหุน้   

และผูร้บัมอบฉนัทะท่ีเขา้รว่มประชมุ 59 คน เป็นจาํนวนผูถื้อหุน้ 89 ราย รวมจาํนวนผูถื้อหุน้ทัง้สิน้ 130,674,017 หุน้ 

คิดเป็นรอ้ยละ 87.16 ของจาํนวนหุน้ท่ีออกและเรียกชาํระแลว้ 

วาระที ่2  รับทราบรายงานประจาํปีของคณะกรรมการบริษทั และผลการดาํเนินงาน ในปี 2567 

 นายธีระศักดิ์  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผูจ้ัดการ ไดช้ีแ้จงว่ารายงานของคณะกรรมการบริษัทและผลการดาํเนินงานของ

บรษิัทในรอบปี 2567 ท่ีผ่านมานัน้ ไดป้รากฏในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี/รายงานประจาํปี 2567 (แบบ 56-1 One Report)  

ท่ีไดจ้ัดส่งไปยังท่านผูถื้อหุน้ในรูปแบบ รหัสคิวอาร ์(QR Code) ตามท่ีปรากฏบนหนังสือเชิญประชุมหรือแบบฟอรม์ลงทะเบียน          

พรอ้มหนังสือบอกกล่าวนัดประชุม  คณะกรรมการมีความเห็นว่า รายงานดังกล่าวไดจ้ัดทาํขึน้ตามข้อกาํหนดของสาํนักงาน

คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(กลต.) และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดยสรุปไดด้งันี ้
 

งบกาํไรขาดทนุ 
ปี 2567 ปี 2566 การเปลี่ยนแปลง 

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ร้อยละ 

รายไดร้วม 6,350 6,965 (615) (8.8) 

ค่าใชจ้า่ยรวม 5,776 6,152 (376) (6.1) 

กาํไรสาํหรบัปีส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบรษิทั 476 717 (241) (33.6) 

กาํไรต่อหุน้ (บาท) 3.2 4.8 (1.6) (33.3) 

งบกาํไรขาดทนุ 

• บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้รวม  6,350  ล้านบาท ลดลงจากปีก่อน  615 ล้านบาท คิดเป็นรอ้ยละ 8.8 

ประกอบดว้ยรายไดจ้ากการขาย 6,182 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อน 648 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 9.5 เน่ืองจาก

ภาวะเศรษฐกิจท่ีชะลอตัว และสภาวะการแข่งขันในตลาดค่อนขา้งสูง ส่วนรายไดอ่ื้น 168 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้ 33   

ลา้นบาท ส่วนใหญ่เกิดจากกาํไรท่ีเกิดขึน้จากการขายท่ีดินของบรษิัท  
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• ค่าใชจ้่ายรวม 5,776 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อน 376 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 6.1 โดยลดลงเน่ืองจากตน้ทุนขาย

ลดลงจากปีก่อน 505 ลา้นบาท ตามสดัส่วนยอดขายท่ีลดลง ประกอบกับการบริหารจดัการโดยการควบคุมตน้ทุน

การผลิต และค่าใชจ้่ายต่างๆ ใหอ้ยู่ในระดบัท่ีเหมาะสม นอกจากนีบ้รษิัทมีผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึน้ 

จาํนวน 120 ลา้นบาท เน่ืองจากการตัง้คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญูของลกูหนีก้ารคา้ ซึ่งอยู่ระหว่างการฟ้ืนฟกูิจการ ส่งผล

ใหม้ีกาํไรส่วนท่ีเป็นของบรษิัทใหญ่ จาํนวน 476 ลา้นบาท ลดลงจากปีกอ่น 241 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 33.6 

งบฐานะการเงนิ 
ปี 2567 ปี 2566 การเปลี่ยนแปลง 

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ร้อยละ 

สินทรพัยร์วม 6,956 6,820 136 2.0 

หนีสิ้นรวม 1,563 1,531 32 2.1 

ส่วนของผูถื้อหุน้ 5,393 5,289 104 2.0 

งบฐานะการเงิน 

• สินทรพัยร์วม 6,956 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้ 136 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 2 ส่วนใหญ่เพ่ิมจากงานระหว่างก่อสรา้ง

สาํนกังานกรุงเทพ 

• หนีสิ้นรวม 1,563 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้ 32 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 2.1 ส่วนใหญ่เกิดจากการตัง้สาํรองผลประโยชน์

พนกังาน 

• ส่วนของผูถื้อหุน้ 5,393 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้ 104 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 2 

ทัง้นี ้บรษิัทยงัคงมุ่งมั่นจะเป็นองคก์รท่ีเติบโตอย่างมั่นคงและยั่งยืนโดยยึดหลกัการกาํกับดูแลกิจการท่ีดี รวมถึงการนาํ

แนวทางการบริหารจัดการประเด็นด้านความยั่ งยืนบูรณาการเข้ากับกลยุทธ์ทางธุรกิจ เพ่ือให้เกิดการนําไปปฏิบัติอย่างมี

ประสิทธิภาพ รวมทัง้มีการปรบัโครงสรา้งและแผนงานภายในองคก์รใหม้ีความยืดหยุ่น สามารถปรบัตวัเขา้กับการเปล่ียนแปลงได้

อย่างรวดเรว็ โดยในปีนีบ้รษิัทไดด้าํเนินการตามแนวคิดความยั่งยืน หรือ ESG ดา้นต่างๆ ดงันี ้

ด้านสิง่แวดล้อม 

บรษิัทมุ่งเนน้การบรหิารจดัการก๊าซเรือนกระจกอย่างเป็นระบบ โดยกาํหนดเป็นเป้าหมาย NET ZERO ปี 2065 พรอ้มทัง้

ใชก้ลยทุธ ์

• วัด  จากโครงการ CFO (คารบ์อนฟตุปริน้ซอ์งคก์ร) เพ่ือวดัปรมิาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกขององคก์ร 

• ลด  จากนโยบาย Green Initiatives ผ่านกิจกรรม Green Cosmetics, Green Packaging, Green Operation 

เพ่ือลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในองคก์ร 

• ชดเชย  จากโครงการปลกูฟ้ืนฟปู่า รว่มกบักรมอทุยานแห่งชาติ  กรมป่าไม ้ และกรมทรพัยากรทางทะเล 

เป้าหมาย 700,000 ตน้ ภายในปี 2028 
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ด้านสงัคม 

บรษิัทมุ่งเนน้การใหค้วามสาํคญัดา้นหลกัสิทธิมนษุยชน และความเท่าเทียม ซึ่งบรษิัทไดร้บัการรบัรองมาตรฐาน SMETA 

(SEDEX) โดยผ่าน 

• โครงการ S&J Care You  

• โครงการจดจาํทั่วไทยเพ่ือผูพิ้การทางสายตา 

• โครงการโรงเรียนผูส้งูอาย ุ

ด้านการกาํกับดูแลกิจการทีด่ ี

บรษิัทดาํเนินธุรกิจตามหลกัการกาํกบัดแูลกิจการท่ีดี มกีารกาํหนดนโยบาย และแนวทางการปฏิบตัิงานภายในองคก์รท่ี

สอดคลอ้งกบัระบบคณุภาพต่างๆ ในระดบัสากล ส่งผลใหใ้นปีท่ีผ่านมา 

• บรษิัทไดผ้ลประเมินการกาํกบัดแูลกิจการในระดบั “ดเีลิศ” ต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 7 

• ดา้นการต่อตา้นคอรร์ปัชนั บรษิัทไดด้าํเนินการในเร่ืองต่างๆ อย่างต่อเน่ือง ดงันี ้

-   บรษิัทไดข้ยายแนวรว่มต่อตา้นคอรร์ปัชนัของภาคเอกชนไทยไปยงั บรษิัทย่อยและบรษิัทรว่ม 

-   บริษัทไดจ้ดัอบรมผ่านระบบ E-learning ในหวัขอ้ “ขยายแนวร่วม (คู่คา้) ต่อตา้นการคอรร์ปัชนั สู่การพฒันา

องคก์รอย่างยั่งยืน” เพ่ือส่งเสริมให้คู่คา้เขา้ใจเก่ียวกับการดาํเนินธุรกิจดว้ยความโปร่งใส และลดการเกิด     

คอรร์ปัชนัตลอดสายห่วงโซอ่ปุทาน  

-   บริษัทไดเ้สริมสรา้งความรู ้ความเขา้ใจ แก่บุคลากรของบริษัทโดยเนน้การปลกูฝัง “จิตสาํนึก” ในการกาํกับ

ดแูลกิจการท่ีดี และการต่อตา้นการคอรร์ปัชนั เพ่ือใหเ้กิดผลในทางปฏิบตัิไดอ้ยา่งเป็นรูปธรรมและยั่งยืน 

-   ในปี 2568 บรษิัทจะดาํเนินการ Recertify CAC ครัง้ท่ี 3  

-   ทัง้นีใ้นปี 2567 บรษิัทไม่มีขอ้รอ้งเรียนดา้นคอรร์ปัชนั และดา้นการฝ่าฝืนจรรยาบรรณทางธุรกิจ 

• บรษิทัไดร้บัผลการประเมินความยั่งยืนประจาํปี 2567 SET ESG Ratings อยู่ในระดบั AA 

 นายธีระศกัดิ์  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผูจ้ดัการ แจง้ต่อท่ีประชุมว่าเน่ืองจากวาระนีเ้ป็นวาระเพ่ือทราบ ไม่ตอ้งมีการลงมต ิ

และเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม ซึ่งปรากฏว่ามีผูถื้อหุน้ซกัถามเพ่ิมเติม ดงันี ้

นายสพุจน ์ เอือ้ชยัเลิศกลุ  ผูถื้อหุน้ : 

• สอบถามแนวโนม้ในการดาํเนินธุรกิจในปีนีแ้ละในระยะกลางว่าเป็นอย่างไร  รวมถึงความคืบหนา้ดา้นการวิจัย

และพฒันาของบรษิัท  

• สืบเน่ืองจากเหตุการณ ์Covid 19 ท่ีผ่านมา คิดว่าเป็นโอกาสท่ีดีของบริษัทผลิตยาของเราท่ีจะวิจัยและพัฒนา     

ยารกัษาท่ีมีคุณภาพและไม่เกิดผลขา้งเคียงต่อผูบ้ริโภค จึงขอนาํเสนอต่อคณะกรรมการบรษิัทเพ่ือเป็นช่องทาง

เพ่ิมโอกาสทางธุรกิจ 

 

 



 

หน้า 9 จากจํานวนหน้า 23 หน้า 

นายธีระศกัดิ์  วิกิตเศรษฐ ์กรรมการผูจ้ดัการ : 

ในปัจจุบันแนวโนม้เศรษฐกิจมีความผนัผวนอยู่ตลอดเวลา  ทาํใหม้องแนวโนม้ระยะกลางมีความไม่แน่นอน  อาทิเช่น

ผลกระทบจาก Tariff ซึ่งประเทศจีนไดร้บัผลกระทบอย่างมาก ทาํใหล้กูคา้เริ่มพิจารณาหาบรษิัทผูผ้ลิตสินคา้ท่ีดี  มีคณุภาพและมี

ความน่าเชื่อถือใหก้บัผูบ้รโิภคของตนเอง ซึ่งถือเป็นโอกาสท่ีดีของบริษัท  ส่วนท่ีผูถื้อหุน้แนะนาํเร่ืองการวิจยัและพฒันาการผลิตยา 

บรษิัทขอรบัไปพิจารณาต่อไป 

ศ.ดร.ภญ.มาลิน  องัสรุงัษี รองกรรมการผูจ้ดัการ :  ไดส้รุปประเด็นสาํคญัดา้นวิจยัและพฒันาของบรษิัท  ดงันี ้

บริษัทฯ  มุ่งเนน้การผลิตเคร่ืองสาํอางควบคู่กับการดูแลดา้นสขุภาพ  โดยบรษิัทส่งเสริมและใหค้วามสาํคัญในการวิจัย

สมนุไพรไทยเป็นหลกั  ขณะเดียวกันบริษัทไดม้ีการพัฒนาสูตรและการสรา้งนวตักรรมเพ่ือตอบสนองความตอ้งการของผูบ้ริโภค

อย่างต่อเน่ือง      

เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามเพ่ิมเติม จึงขอผ่านไปยงัวาระการประชมุต่อไป 

ก่อนเขา้สูว่าระท่ี 3     มีผูเ้ขา้รว่มประชมุเพ่ิม  2  คน เป็นจาํนวน  2  ราย  จาํนวนหุน้  435,630  หุน้  รวมผูถื้อหุน้และ                

ผูร้บัมอบฉนัทะท่ีเขา้รว่มประชมุ  61 คน เป็นจาํนวนผูถื้อหุน้ 91 ราย รวมจาํนวนผูถื้อหุน้ทัง้สิน้ 131,109,647 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 

87.45 ของจาํนวนหุน้ท่ีออกและเรียกชาํระแลว้ 

วาระที ่3  พิจารณาอนุมัติงบการเงนิ สาํหรับปีสิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 

นายธีระศกัดิ์  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผูจ้ดัการ ไดช้ีแ้จงงบการเงินสาํหรบัปีสิน้สดุ  ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ประกอบดว้ย        

งบฐานะทางการเงิน งบกาํไรขาดทุน งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้ งบกระแสเงินสด และ

หมายเหตปุระกอบงบการเงิน ไดจ้ดัทาํขึน้โดยถกูตอ้งตามท่ีควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และไดผ่้าน

การตรวจสอบโดยผูส้อบบัญชีรบัอนุญาต และไดร้บัความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทแลว้    

ตามรายละเอียดท่ีปรากฏในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี/รายงานประจาํปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) หนา้ 150– 216  

สามารถดาวน์โหลดไดจ้าก รหัสคิวอาร ์(QR Code) ท่ีบริษัทไดจ้ัดส่งไปยังผูถื้อหุน้ พรอ้มหนังสือบอกกล่าวนัดประชุม โดยสรุป

สาระสาํคญั ดงันี ้

               (หน่วย : ลา้นบาท) 

รายการ งบการเงนิรวม เปลี่ยนแปลง งบการเงนิเฉพาะ

กิจการ 

เปลี่ยนแปลง 

2567 2566 ล้านบาท ร้อยละ 2567 2566 ล้านบาท ร้อยละ 

สินทรพัยร์วม 6,956 6,820 136 2.0 5,561 5,531 30 0.5 

หนีสิ้นรวม 1,563 1,531 32 2.1 1,272 1,256 16 1.3 

ส่วนของผูถื้อหุน้ 5,393 5,289 104 2.0 4,290 4,274 16 0.4 

รายไดร้วม 6,350 6,965 (615) (8.8) 5,200 5,862 (662) (11.3) 

ค่าใชจ้า่ยรวม 5,776 6,152 (376) (6.1) 4,718 5,136 (187) (31.0) 
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รายการ งบการเงนิรวม เปลี่ยนแปลง งบการเงนิเฉพาะ

กิจการ 

เปลี่ยนแปลง 

2567 2566 ล้านบาท ร้อยละ 2567 2566 ล้านบาท ร้อยละ 

กาํไรสาํหรบัปีส่วนท่ีเป็น

ของผูถื้อหุน้ของบรษิทั 

476 717 (241) (33.6) 416 603 (187) (31.0) 

กาํไรต่อหุน้ (บาท) 3.2 4.8 (1.6) (33.3) 2.8 4.0 (1.2) (30.0) 

นายธีระศกัดิ์   วิกิตเศรษฐ์  กรรมการผูจ้ดัการ แจง้ต่อท่ีประชุมว่าการลงมติวาระนีต้อ้งไดร้บัมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียง   

ขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  พรอ้มทัง้เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซักถาม  ซึ่งปรากฏว่ามีผูถื้อหุน้

ซกัถามเพ่ิมเติม ดงันี ้

นายปิติพฒัน ์ พฒันธ์นฐานโชค  ผูร้บัมอบฉนัทะจากสมาคมส่งเสรมิผูล้งทนุไทย : 

• ลูกหนีท่ี้มีอายุเกิน 6-12 เดือน  จาํนวน 121 ลา้นบาท  แต่บริษัทตั้งผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึน้  

จาํนวน 114 ลา้น เพราะเหตใุดบรษิทัไม่ตัง้ทัง้จาํนวน 

• สินคา้คงเหลือ   โดยรายละเอียดดงันี ้

(หน่วย : ลา้นบาท) 

สินค้าประเภท ราคาทุน 
รายการปรับลดราคาทนุ 

ให้เป็นมูลค่าสุทธทิีจ่ะได้รับ 

%  

ของราคาทุน 

วตัถดุิบ 450 46 10 

ภาชนะบรรจแุละหีบห่อ 235 47 20 

อยากทราบว่าท่ีตอ้งปรบัลดมากกว่า 10% ของราคาทนุเกิดจากสาเหตใุด 

• เงินใหกู้ย้ืมเงินระยะสัน้และระยะยาว  จาํนวน 165  ลา้นบาท  อยากทราบสาเหตแุละการพิจารณาใหกู้ใ้นครัง้นี ้   

• ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  ท่ีเพ่ิมขึน้จากงานระหว่างก่อสรา้ง สาํนักงานกรุงเทพ จาํนวน 170 ลา้นบาท  บริษัท

สามารถสรา้งเป็นโรงงานแทนสาํนกังานได ้ ในสภาวะเศรษฐกิจในปัจจบุนั 

นายสมุิตร  ขอไพบลูย ์ ผูจ้ดัการส่วนบญัชีการเงิน : ไดต้อบขอ้ซกัถาม  ดงันี ้

• บริษัทตั้งผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึน้  จาํนวน 114  ลา้นบาท  โดยผลต่าง จาํนวน 7  ลา้นบาท  

บรษิัทประเมินว่าไดร้บัเงินคืนจากลกูคา้   

• การปรบัลดราคาทุนของสินคา้คงเหลือทัง้ 2 ประเภท  เป็นสินคา้ของลกูคา้ท่ีบรษิัทตัง้ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาด

ว่าจะเกิดขึน้  ซึ่งในส่วนของวัตถุดิบ  สามารถนาํไปใช้กับลูกค้ารายอ่ืนได ้ ในขณะท่ีภาชนะบรรจุและหีบห่อ         

มีลกัษณะเฉพาะไม่สามารถนาํไปใชก้บัลกูคา้รายอ่ืนได ้
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• เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้และระยะยาว บริษัทไดด้าํเนินการพิจารณาอย่างละเอียดรอบคอบตามขั้นตอน  โดยผ่าน

ความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและไดร้บัการพิจารณาอนมุตัิจากคณะกรรมการบริษัท ซึ่งไดเ้ผยแพร่

ข่าวผ่านตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทยใหผู้ถื้อหุน้ทราบ  ทั้งนีส้าเหตุหลักในการใหกู้ย้ืมเงินดังกล่าวเพ่ือเป็น  

การสนบัสนุนธุรกิจของบริษัทในกลุ่มและไดร้บัผลแทนในรูปของดอกเบีย้  อีกทั้งยงัเป็นการบริหารเงินสดในมือ

เพ่ือใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุ 

นายธีระศกัดิ์  วิกิตเศรษฐ ์กรรมการผูจ้ดัการ :  ไดต้อบขอ้ซกัถามในประเด็น ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ ์ ดงันี ้

บริษัทไดล้งทุนในสาํนักงานกรุงเทพ  และใชเ้ป็นสถานท่ีดา้นการวิจยัและพัฒนาสินคา้  โดยลกูคา้ท่ีสนใจสามารถเขา้

มารว่มพฒันาสินคา้ไดท่ี้สาํนกังานแห่งนี ้ ซึ่งนอกจากจะใชเ้ป็นสาํนกังาน  บรษิัทสามารถสรา้งเป็นแหล่งรายไดข้องบรษิัทดว้ย   

เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามเพ่ิมเติม จึงเสนอใหท่ี้ประชมุพิจารณาออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม   ท่ีประชมุพิจารณาแลว้ จึงลงมติอนมุตัิงบการเงนิสาํหรบัปีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ดว้ยคะแนน

เสียงเป็นเอกฉนัทข์องจาํนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  ดงันี ้

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 

จาํนวนราย 91 - - - 

จาํนวนหุน้ 131,109,647 - - - 

คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 - - - 

ก่อนเข้าสู่วาระท่ี 4     มีผู้เข้าร่วมประชุมเพ่ิม  1  คน เป็นจํานวน  1  ราย  จํานวนหุ้น  1  หุ้น  รวมผู้ถือหุ้น และ            

ผูร้บัมอบฉันทะท่ีเขา้ร่วมประชุม 62 คน เป็นจาํนวนผูถื้อหุน้ 92 ราย รวมจาํนวนผูถื้อหุน้ทั้งสิน้ 131,109,648 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 

87.45 ของจาํนวนหุน้ท่ีออกและเรียกชาํระแลว้ 

วาระที ่4  พิจารณาอนุมัตกิารจัดสรรกาํไรและการจ่ายเงนิปันผล 

 นายธีระศกัดิ์  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผูจ้ดัการ รายงานวา่ในปี 2567 บรษิัทมีผลการดาํเนินงานตามงบการเงินเฉพาะ

กิจการ ดงันี ้

กาํไรสะสมยงัไมจ่ดัสรรยกมา 2,884,116,718 บาท 

บวก  กาํไรสาํหรบัปี 2567    415,746,934 บาท 

หกั  เงินปันผล (2.25 บาท/หุน้)     (337,344,363) บาท 

      ปรบัปรุงประมาณการตาม 

      หลกัคณิตศาสตรป์ระกนัภยั 

 

(28,942,522) 

 

บาท 

รวม กาํไรทีจ่ะนํามาจัดสรรทัง้สิน้    2,933,576,767 บาท 
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 ทัง้นีบ้ริษัทมีทุนสาํรองครบรอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียนตามท่ีกฎหมายกาํหนดแลว้ จึงไม่มีการเสนอจดัสรรเงินสาํรอง

ตามกฎหมาย 

บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้รอ้ยละ 20-80 ของกาํไรสทุธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการ แต่ทัง้นีข้ึน้อยู่กับ 

ภาวะเศรษฐกจิและผลการดาํเนินงานของบรษิัท    

ตามมติท่ีประชมุคณะกรรมการบรษิัท ครัง้ท่ี 1/2568 เมื่อวนัท่ี 27 กมุภาพนัธ ์ 2568 ไดม้ีมตใิหน้าํเสนอท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 

เพ่ืออนมุตัใิหจ้า่ยเงินปันผลในอตัรา 1.50 บาทต่อหุน้ เป็นเงิน 224,896,242.00 บาท คดิเป็นอตัรารอ้ยละ 54.10 ของกาํไรสาํหรบัปี

ตามงบการเงินเฉพาะกจิการ โดยจ่ายจากกาํไรสะสมส่วนท่ีเสียภาษีในอตัรารอ้ยละ 20 ซึ่งผูถื้อหุน้ประเภทบคุคลธรรมดาสามารถ

เครดิตภาษีคืนไดเ้ท่ากบัเงินปันผลคณูยี่สิบส่วนแปดสิบ ตามประมวลรษัฎากร มาตรา 47 ทวิ  

 อตัราการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวสอดคลอ้งกับนโยบายการจ่ายเงินปันผลท่ีกาํหนดไวข้องบรษิัท และไม่ส่งผลกระทบต่อ

สภาพคล่องของบรษิัท ซึ่งบรษิัทยงัคงมีกาํไรสะสมยงัไม่ไดจ้ดัสรรคงเหลือยกไปเป็นจาํนวนเงิน 2,708,680,525.00 บาท 

 ทัง้นีก้ารจ่ายเงินปันผลดงักล่าวใหจ้่ายแก่ผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิรบัเงินปันผลตามท่ีปรากฏรายชื่อ ณ วนักาํหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ 

(Record Date) เพ่ือสิทธิในการรบัเงินปันผล ในวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2568 และกาํหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 27 พฤษภาคม 2568 

นายธีระศักดิ์  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผูจ้ัดการ แจง้ต่อท่ีประชุมว่าการลงมติวาระนีต้อ้งไดร้บัมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียง    

ขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  พรอ้มทัง้เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม  ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้ท่าน

ใดซกัถามและแสดงความเห็นเพ่ิมเติม  จึงเสนอใหท่ี้ประชมุพิจารณาออกเสียงลงคะแนน 

มติที่ประชุม  ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ จึงลงมติอนุมัติวาระการจัดสรรกาํไรและการจ่ายเงินปันผลดว้ยคะแนนเสียง        

เป็นเอกฉนัทข์องจาํนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  ดงันี ้

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 

จาํนวนราย 92 - - - 

จาํนวนหุน้ 131,109,648 - - - 

คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 - - - 

ก่อนเขา้สูว่าระท่ี 5  ไม่มีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุเพ่ิม 

วาระที ่5 พิจารณาเลอืกตั้งกรรมการบริษัทแทนกรรมการบริษัททีต่้องออกตามวาระ  

นายธีระศกัดิ์  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผูจ้ดัการ  รายงานว่า ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 71 

และตามขอ้บงัคบัของบรษิัทขอ้ 21 กาํหนดไวว้่า “ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากตาํแหน่งเป็น

จํานวนหน่ึงในสามเป็นอัตรา ถ้าจํานวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจํานวนใกล้ท่ีสุดกับ               

ส่วนหน่ึงในสาม กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากตาํแหน่งในปีหลงัๆ ต่อไป ใหก้รรมการคนท่ีอยู่ในตาํแหน่งนานท่ีสดุนัน้เป็นผูอ้อกจาก

ตาํแหน่งกรรมการซึ่งพน้จากตาํแหน่งแลว้อาจไดร้บัการเลือกตัง้ใหม่ได ้
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บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอชื่อบุคคลเพ่ือรบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทในการประชุมสามัญ      

ผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 เป็นการล่วงหนา้ตัง้แต่วันท่ี 15 พฤศจิกายน  – 30 ธันวาคม 2567 ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้เสนอชื่อบุคคล   

เขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการแต่อย่างใด 

ปัจจุบันตาํแหน่งกรรมการของบริษัทฯ มีจาํนวน 15 ท่าน  ซึ่งในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นีม้ีกรรมการบริษัทท่ีตอ้ง

ออกตามวาระจาํนวน 5 ท่าน คือ 

1. นายบญุเกียรต ิ โชควฒันา ประธานกรรมการบรษิัท ประธานกรรมการสรรหา และ 

ประธานกรรมการกาํหนดคา่ตอบแทน   

2. นางทิพาภรณ ์  โชควฒันา รองประธานกรรมการบรษิทั 

3. ศ.ดร.ภญ.มาลิน องัสรุงัษี  รองกรรมการผูจ้ดัการ ประธานกรรมการความยั่งยืน และ 

กรรมการบรหิาร 

4. นางจติราภรณ ์  วิกิตเศรษฐ ์ กรรมการบรษิัท  กรรมการบรหิาร  และกรรมการสรรหา  

5. ผศ.ดร.พงษ์ชยั   อธิคมรตันกลุ กรรมการอิสระ  ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง และ 

กรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการบริษัทท่ีได้รับการเสนอชื่อในครั้งนี ้ คือ นายบุญเกียรติ  โชควัฒนา และ            

นางจิตราภรณ์  วิกิตเศรษฐ์  ซึ่งเป็นประธานกรรมการสรรหา และกรรมการสรรหา ตามลาํดับ ไม่ได้ร่วมออกเสียงในคราว           

การพิจารณาเลือกตัง้ตนเอง จึงไดพิ้จารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา เห็นว่ากรรมการทัง้ 5 ท่านตามรายนามขา้งตน้ 

เป็นบุคคลท่ีมีความรู ้ ความสามารถ  มีความเชี่ยวชาญจากหลากหลายอาชีพ ซึ่งสอดคลอ้งกับกลยุทธใ์นการดาํเนินธุรกิจของ

บริษัท และไดใ้ชป้ระสบการณข์องท่านเสนอแนะแนวนโยบายแก่บริษัท ทาํใหง้านของบริษัทประสบความสาํเร็จดว้ยดีตลอดมา     

จึงเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพ่ือพิจารณาเลือกตัง้กรรมการบริษัทท่ีออกตามวาระทั้ง 5 ท่าน กลับเขา้ดาํรงตาํแหน่ง

กรรมการบรษิัทอีกวาระหน่ึง  โดยบคุคลท่ีไดร้บัการเสนอชื่อทัง้ 5 ท่านนัน้มีคณุสมบตัิและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามมาตรา 68 ของ

พระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจาํกดั  พ.ศ.2535 และขอ้กาํหนดของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์  

 อน่ึง ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 86 ระบุว่า “หา้มมิใหก้รรมการประกอบกิจการอันมี  

สภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนักบักิจการของบริษัท ไม่ว่าจะทาํเพ่ือประโยชนต์น หรือประโยชนผ์ูอ่ื้น เวน้แต่จะไดแ้จง้ใหท่ี้

ประชมุผูถื้อหุน้ทราบก่อนท่ีจะมีมติแต่งตัง้” ดงันัน้ ขอแจง้ใหท่ี้ประชมุทราบว่า “กรรมการท่ีเสนอเลือกตัง้ในคราวประชมุนี ้ไดด้าํรง

ตาํแหน่งเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืนท่ีประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนัและแข่งขนักบับริษัท คือ นางทิพาภรณ ์ โชควฒันา       

ดาํรงตาํแหน่งประธานกรรมการ บรษิัท อินเตอรเ์นชั่นแนล แลบบอราทอร่ีส ์จาํกดั”  

และเน่ืองจากวิธีการลงคะแนนเสียงในวาระเลือกตัง้กรรมการต่างจากวาระอ่ืน ๆ ขอใหผู้้ถือหุ้นทุกท่านทั้งท่ีเห็นดว้ย          

ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง  โปรดลงคะแนนเสียงในบตัรลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการแต่ละท่าน  และเมื่อลงคะแนนครบแลว้ ขอให้

ส่งบตัรลงคะแนนพรอ้มลงนามใหก้บัเจา้หนา้ท่ีของบรษิัทเพ่ือเก็บไวเ้ป็นหลกัฐาน 
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ขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล แทนกรรมการท่ีครบกาํหนดออกตาม

วาระ 5 ท่าน  ดงันี ้

1.  นายบญุเกียรต ิ  โชควฒันา 

2.  นางทิพาภรณ ์  โชควฒันา 

3.  ศ.ดร.ภญ.มาลิน องัสรุงัษี  

4.  นางจิตราภรณ ์  วิกิตเศรษฐ ์   

5.  ผศ.ดร.พงษ์ชยั  อธิคมรตันกลุ 

นายธีระศักดิ์  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผูจ้ัดการ แจง้ต่อท่ีประชุมว่าการลงมติวาระนีต้อ้งไดร้บัมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียง  

ขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  พรอ้มทัง้เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้ท่าน

ใดซกัถามและแสดงความเห็นเพ่ิมเติม จึงเสนอใหท่ี้ประชมุพิจารณาออกเสียงลงคะแนน 

มติที่ประชุม  ท่ีประชุมพิจารณาแลว้  จึงลงมติอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระ           

ดว้ยการลงคะแนนเป็นรายบคุคลตามลาํดบั ดงันี ้

1.  นายบญุเกียรติ  โชควฒันา 

 ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทข์องผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้        

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 

จาํนวนราย 92 - - - 

จาํนวนหุน้ 131,109,648 - - - 

คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 - - - 

2.  นางทิพาภรณ ์ โชควฒันา 

ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทข์องผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 

จาํนวนราย 92 - - - 

จาํนวนหุน้ 131,109,648 - - - 

คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 - - - 

3.  ศ.ดร.ภญ.มาลิน  องัสรุงัษี 

ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทข์องผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้  

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 

จาํนวนราย 92 - - - 

จาํนวนหุน้ 131,109,648 - - - 

คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 - - - 
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4.  นางจิตราภรณ ์ วิกิตเศรษฐ์ 

ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทข์องผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 

จาํนวนราย 92 - - - 

จาํนวนหุน้ 131,109,648 - - - 

คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 - - - 

5.  ผศ.ดร.พงษ์ชยั  อธิคมรตันกลุ 

ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทข์องผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 

จาํนวนราย 92 - - - 

จาํนวนหุน้ 131,109,648 - - - 

คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 - - - 

ดงันัน้  กรรมการของบรษิัทในปี 2568 มี 15 ท่าน ดงัมีรายนามตอ่ไปนี ้

1. นายบญุเกียรต ิ โชควฒันา 

2. นางทิพาภรณ ์ โชควฒันา  

3. นายธีระศกัดิ ์    วิกิตเศรษฐ ์

4. ศ.ดร.ภญ.มาลิน   องัสรุงัษี     

5. นางแกว้ตา    องคส์รณะคม 

6. นางจติราภรณ ์ วิกิตเศรษฐ ์

7. นางทองสขุ  อปุถมัภากลุ 

8. นางดารณี  อรรจนียกลุ 

9. นางธีรดา     อาํพนัวงษ ์

10. นายสเุทพ    ด่านศิรวิิโรจน ์

ตัง้แต่ลาํดบัท่ี 11-15 เป็นกรรมการอิสระ จาํนวน 5 ท่าน ซึ่งเป็นจาํนวน 1 ใน 3 ของกรรมการบรษิทั คิดเป็นรอ้ยละ 33.33 

11. พลเรือเอกอภิวฒัน ์ ศรีวรรธนะ 

12. นายอนนัตชยั  ยรูประถม 

13. นายอมร  อศัวานนัท ์

14. พลตาํรวจเอกสมชาย    ประภสัภกัดี 

15. ผศ.ดร.พงษ์ชยั อธิคมรตันกลุ 

ก่อนเขา้สูว่าระท่ี 6  ไม่มีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุเพ่ิม 
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วาระที ่6  พิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท 

นายธีระศกัดิ์  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผูจ้ดัการ รายงานว่าตามขอ้บังคบัของบริษัท ขอ้ 32 “หา้มมิใหบ้ริษัทฯ จ่ายเงินหรือ

ทรพัยสิ์นอ่ืนใดแก่กรรมการ เวน้แต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามสิทธ์ิและผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอ่ืนโดยปกติวิสยั ในฐานะ

เป็นกรรมการของบริษัทฯ ซึ่งไม่รวมถึงค่าตอบแทนหรือสวสัดิการท่ีกรรมการไดร้บัในฐานะพนักงานหรือลกูจา้งของบรษิัทฯ” ซึ่งท่ี

ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 45 ไดอ้นมุตัิค่าตอบแทนกรรมการวงเงินรวมไม่เกินปีละ 20 ลา้นบาท โดยมอบหมายใหค้ณะกรรมการ

กาํหนดค่าตอบแทนนาํไปพิจารณาจดัสรรภายในวงเงินท่ีผูถื้อหุน้อนมุตัิ 

ซึ่งในปี 2567 บริษัทไดจ้ดัสรรวงเงินดงักล่าวใหแ้ก่กรรมการ เป็นจาํนวนเงินทั้งสิน้ 17,717,000 บาท โดยมีรายละเอียด

ดงันี ้

รายละเอียด จาํนวนเงนิ (บาท) 

ค่าตอบแทนประจาํปีคณะกรรมการบรษิัท 16,240,000 

ค่าเบีย้ประชมุคณะกรรมการบรษิัท 720,000 

ค่าเบีย้ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 298,000 

ค่าเบีย้ประชมุคณะกรรมการสรรหา 83,000 

ค่าเบีย้ประชมุคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน 65,000 

ค่าเบีย้ประชมุคณะกรรมการบรหิารความเส่ียง 105,000 

ค่าเบีย้ประชมุคณะกรรมการความยั่งยืน 103,000 

ค่าเบีย้ประชมุคณะกรรมการกาํกบัดแูลกิจการ 103,000 

สาํหรบัปี 2568 คณะกรรรมการบรษิัท ไดพิ้จารณาเห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนเสนอ ขอใหท่ี้ประชุม

พิจารณาอนุมตัิใหบ้ริษัท จ่ายค่าตอบแทนแก่กรรมการไดใ้นวงเงินรวมไม่เกินปีละ 20 ลา้นบาท เท่ากับปีท่ีผ่านมา ทัง้นีไ้ม่รวมถึง

ค่าตอบแทนหรือสวสัดิการอ่ืนท่ีกรรมการไดร้บัในฐานะพนักงานหรือลูกจา้งของบริษัท  โดยเปรียบเทียบกับระดบัท่ีปฏิบัติอยู่ใน     

กลุ่มธุรกจิเดียวกนั  รวมถึงอาํนาจ หนา้ท่ี และความรบัผิดชอบ  โดยขออาํนาจใหค้ณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนนาํไปพิจารณา

จดัสรรภายในวงเงินท่ีผูถื้อหุน้อนมุตัิ   โดยวงเงินนีใ้หม้ีผลตัง้แต่วนัท่ีท่ีประชมุนีอ้นมุตัิจนกว่าจะมีการเปล่ียนแปลงต่อไป โดยใหจ้่าย 

ดงันี ้

1. ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท 

รายละเอียด ปี 2568 ปี 2567 

1. ค่าตอบแทนประจาํปี จ่ายใหก้รรมการทุกคนโดย

ให้คณะกรรมการกําหนด

ค่าตอบแทนนาํไปพิจารณา

จดัสรร 

จ่ายให้กรรมการทุกคนโดย

ให้คณ ะกรรมการกําหนด

ค่าตอบแทนนาํไปพิจารณา

จดัสรร 
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รายละเอียด ปี 2568 ปี 2567 

2. ค่าเบีย้ประชุม 

(จ่ายเฉพาะผู้ทีเ่ข้าประชุม) 

- ประธานกรรมการบรษิทั 

- กรรมการบรษิัท 

 

 
12,000  บาท/ครัง้ 

10,000  บาท/ครัง้ 

 

 

12,000  บาท/ครัง้ 

10,000  บาท/ครัง้ 

3. ค่าตอบแทนและสิทธปิระโยชนอ์ืน่ๆ ไม่ม ี ไม่ม ี

2. ค่าตอบแทนคณะกรรมการชุดย่อย  :  ซึ่งไดแ้ก่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหา คณะกรรมการ

กาํหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการบริหารความเส่ียง คณะกรรมการความยั่งยืน และคณะกรรมการกาํกับดูแล

กิจการ รวมถึงคณะกรรมการชุดย่อยอ่ืนท่ีอาจไดร้บัการแต่งตั้งโดยคณะกรรมการบริษัทตามความจาํเป็นและ

เหมาะสมในอนาคตดว้ย ซึ่งจ่ายคา่ตอบแทนในรูปแบบของค่าเบีย้ประชมุ โดยจ่ายเฉพาะกรรมการท่ีเขา้รว่มประชมุ  

กรณีมีการประชมุในแต่ละเดือนมากกว่า  1 ครัง้ คงใหไ้ดร้บัเบีย้ประชมุไม่เกิน 1 ครัง้  รายละเอียดดงันี ้

 ปี 2568 (บาท/คร้ัง) ปี 2567 (บาท/คร้ัง) 

ประธาน กรรมการ ประธาน กรรมการ 

คณะกรรมการตรวจสอบ 12,000 10,000 12,000 10,000 

      คณะกรรมการสรรหา   

      คณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน      

      คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง     

      คณะกรรมการความยั่งยืน   

      คณะกรรมการกาํกบัดแูลกิจการ 

10,000 9,000 10,000 9,000 

ทัง้นีก้ารพิจารณาหลกัเกณฑค์่าตอบแทนดงักล่าวขา้งตน้ตอ้งไดร้บัการอนุมตัิจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท และไม่

เกินวงเงินท่ีไดร้บัอนมุตัิจากท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 

นายธีระศักดิ์  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผูจ้ัดการ แจง้ต่อท่ีประชุมว่าการลงมติวาระนีต้อ้งไดร้บัมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียง        

ไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของจาํนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุม พรอ้มทัง้เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้

ท่านใดซกัถามและแสดงความเห็นเพ่ิมเติม จึงเสนอใหท่ี้ประชมุพิจารณาออกเสียงลงคะแนน 
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มติที่ประชุม   ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ จึงลงมติอนุมตัิวาระนีด้ว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันทข์องจาํนวนเสียงทัง้หมดของ        

ผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุ ดงันี ้

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 

จาํนวนราย 92 - - - 

จาํนวนหุน้ 131,109,648 - - - 

คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 - - - 

ก่อนเขา้สูว่าระท่ี 7 ไมม่ีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุเพ่ิม 

วาระที ่7  พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกาํหนดค่าสอบบัญช ี

 นายธีระศกัดิ์  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผูจ้ดัการ รายงานว่า ตามขอ้บงัคบัของบรษิัทขอ้ 49 “ผูส้อบบญัชีตอ้งไม่เป็นกรรมการ 

พนักงาน ลกูจา้ง หรือ ผูด้าํรงตาํแหน่งหนา้ท่ีใดๆ ของบริษัท” และ ขอ้ 50 “ผูส้อบบญัชีนัน้ใหท่ี้ประชุมสามัญผูถื้อหุน้แต่งตัง้ทกุปี  

ผูส้อบบญัชีซึ่งออกไปนัน้จะถกูแต่งตัง้กลบัเขา้รบัตาํแหน่งอีกก็ได”้  

ในปี 2568 คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นพิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีและกาํหนด       

ค่าสอบบญัชีตามท่ีคณะกรรมการตรวจสอบเสนอ ซึ่งไดพิ้จารณาจากความเป็นอิสระ ผลการปฏิบตัิงาน การมีมาตรฐานการทาํงาน

ท่ีดี  มีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อบังคับของบริษัท และข้อกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และ                

ตลาดหลกัทรพัย ์โดยมีรายชื่อผูส้อบบญัชี ดงันี ้

1. นางสาวศิรริตัน ์ ศรีเจรญิทรพัย ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี  5419 และ/หรือ 

(เป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัท เป็นระยะเวลา 1 ปี ตัง้แต่ปี 2567 - ปัจจบุนั) 

2. นายเติมพงษ ์ โอปนพนัธุ ์  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี  4501 และ/หรือ 

(เป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัท เป็นระยะเวลา 1 ปี ในปี 2561-2562) 

3. นางสาวสินีนารถ  จิระไชยเขื่อนขนัธ ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 6287  

(เป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัท เป็นระยะเวลา 4 ปี ตัง้แต่ปี 2563-2566) 

แห่ง บริษัท สาํนักงาน อีวาย จาํกัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทอีกวาระหน่ึง โดยให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหน่ึงขา้งตน้           

มีอาํนาจตรวจสอบ และลงนามในรายงานการสอบบญัชี ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีได ้ใหบ้รษิัท

สาํนกังาน อีวาย จาํกัด  จดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตอ่ืนของสาํนกังานทาํหนา้ท่ีตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงิน   

ของบรษิัทแทนผูส้อบบญัชีดงักล่าวได ้

 ทั้งนี ้ผู้สอบบัญชีจาก บริษัท สาํนักงาน อีวาย จาํกัด  ท่ีไดเ้สนอให้มีการแต่งตั้งโดยท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นนั้นเป็น     

ผูส้อบบัญชีสังกัดสาํนักงานสอบบัญชีเดียวกันกับผูส้อบบัญชีของบริษัทย่อยดว้ย โดยท่ีผูส้อบบัญชีของบริษัท และบริษัทย่อย          

มีความเป็นอิสระ  ไม่มีความสมัพนัธ ์ หรือมีส่วนไดเ้สียกับบริษัท บริษัทย่อย ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว   

แต่อย่างใด 
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โดยมรีายละเอียดของคา่สอบบ ัญช ีปี 2568 ดงันี ้

(หน่วย : บาท) 

รายละเอียด ปี 2568 ปี 2567 
% 

2568/2567 

1. ค่าสอบทานงบการเงิน รายไตรมาส (รวม 3 ไตรมาส) 825,000 825,000 - 

2. ค่าตรวจสอบบญัชีประจาํปี สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 1,275,000 1,275,000 - 

3. ค่าบรกิารในการสอบทานงานของผูส้อบบญัชีอ่ืน (บรษิัทรว่ม) 90,000 90,000 - 

รวม 2,190,000 2,190,000 - 

4. ค่าบรกิารในการตรวจสอบการพฒันาระบบ SAP S/4 HANA 

(เป็นคา่ใชจ้า่ยครัง้เดียว) 
120,000 - 100 

รวม 2,310,000 2,190,000 5.48 

นอกจากนีเ้ห็นสมควรใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้อนุมตัิจาํนวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษัทประจาํปี 2568 และรบัทราบ      

ค่าสอบบัญชีสาํหรบัปี 2568 ของบริษัทย่อยจาํนวน 2 บริษัท (ค่าสอบบัญชีของบริษัทย่อยในปี 2568 อาจเปล่ียนแปลงตาม

จาํนวนบรษิัทย่อย และ/หรือ ปรมิาณงานท่ีเกิดขึน้จรงิระหว่างปี) โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

(หน่วย : บาท) 

 

   

 

ทัง้นีบ้รษิัทมีการจา่ยคา่ตอบแทนของงานบรกิารอ่ืน (Non-Audit Fee) คือ คา่สงัเกตการณท์าํลายสินคา้ และคา่บรกิาร

จดัทาํ Transfer Pricing Document ใหแ้ก่ บรษิัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั และบรษิัทในกลุ่มของบรษิัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั 

โดยมีรายละเอียดดงันี ้

                               (หน่วย : บาท) 

รายละเอียด ปี 2568 ปี 2567 

ค่าสงัเกตการณท์าํลายสินคา้ ตามท่ีเกิดขึน้จรงิโดยมีคา่ใชจ้า่ยครัง้ละ 

15,000 บาท/ครัง้/คน 

60,000 

ค่าบรกิารจดัทาํ Transfer Pricing Document -** 110,000* 

หมายเหต ุ: *    ในปี 2567 ค่าบริการดงักล่าวไดเ้บิกจ่ายตามค่าใชจ่้ายที่เกิดขึน้ตามส่วนงานที่แลว้เสรจ็ 

   **  ในปี 2568 ค่าบริการดงักล่าวยงัไม่เกิดขึน้จริง ณ วนัที่ประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ปี 2568 

ค่าสอบบัญช ี ปี 2568 ปี 2567 
% 

2568/2567 

1. บรษิัท เอส แอนด ์เจ อินเตอรเ์นชั่นแนล  

เอนเตอรไ์พรส ์จาํกดั (มหาชน) 
2,310,000 2,190,000 5.48 

2.  บรษิัทย่อย (2 บรษิัท) 965,000 965,000 - 

รวม 3,275,000 3,155,000 5.48 



 

หน้า 20 จากจํานวนหน้า 23 หน้า 

 นายธีระศกัดิ์  วิกิตเศรษฐ ์กรรมการผูจ้ดัการ แจง้ต่อท่ีประชมุว่าการลงมติวาระนีต้อ้งไดร้บัมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้ง

มากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  พรอ้มทัง้เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม  ซึ่งปรากฏว่ามีผูถื้อหุน้ซกัถาม

เพ่ิมเติม ดงันี ้

นายปิติพฒัน ์ พฒันธ์นฐานโชค  ผูร้บัมอบฉนัทะจากสมาคมส่งเสรมิผูล้งทนุไทย : 

ค่าสงัเกตการณท์าํลายสินคา้ ปี 2567  จาํนวน 60,000  บาท  เป็นทาํลายสินคา้ทัง้หมด 4 ครัง้/ปี แสดงว่าบรษิัทมีสินคา้ท่ี

เส่ือมสภาพจาํนวนมาก  ไม่ทราบเกิดจากสาเหตใุด 

นายธีระศกัดิ์  วิกิตเศรษฐ ์กรรมการผูจ้ดัการ :   

บริษัทเป็นผู้ผลิตเคร่ืองสาํอาง  ซึ่งมีการเปล่ียนแปลงค่อนข้างเร็ว  ทาํให้ลูกคา้บางรายสั่งสินคา้แต่ไม่ไดผ้ลิต  สินคา้

ลา้สมยั  สินคา้เส่ือมสภาพ รวมถึงสินคา้บางประเภทมีลกัษณะเฉพาะไม่สามารถนาํไปใชก้ับลกูคา้รายอ่ืนได ้    โดยบางส่วนบรษิัท

ไดร้บัชดเชยกบัมาโดยปรากฎอยู่ในรายไดอ่ื้นของบรษิัท 

เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามเพ่ิมเติม จึงเสนอใหท่ี้ประชมุพิจารณาออกเสียงลงคะแนน 

มติที่ประชุม   ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ จึงลงมติอนุมตัิวาระนีด้ว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันทข์องจาํนวนเสียงทัง้หมดของ        

ผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  ดงันี ้

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 

จาํนวนราย 92 - - - 

จาํนวนหุน้ 131,109,648 - - - 

คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 - - - 

ก่อนเขา้สูว่าระท่ี 8 ไมม่ีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุเพ่ิม 

วาระที ่8  พิจารณาอนุมัติแก้ไขเพิ่มเติมวตัถุประสงคบ์ริษทั และแก้ไขหนังสอืบริคณหส์นธิของบริษทั ขอ้ 3 

 นายธีระศกัดิ์  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผูจ้ดัการ รายงานว่า เพ่ือใหค้รอบคลมุและสอดคลอ้งกับการดาํเนินธุรกิจ และรองรบั

การดาํเนินธุรกิจในอนาคต โดยเป็นการแก้ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงคเ์ดิมจาํนวน  1 ขอ้ และเพ่ิมวัตถุประสงคใ์หม่จาํนวน 2 ข้อ       

จากเดมิ 55 ขอ้ เป็น 57 ขอ้ ซึ่งมีรายละเอียดดงัต่อไปนี ้

 

 

 

 



 

หน้า 21 จากจํานวนหน้า 23 หน้า 

แกไ้ขเพ่ิมเติมวตัถปุระสงคเ์ดิม จาํนวน 1 ขอ้  

วัตถุประสงคเ์ดิม แก้ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงคเ์ดมิ 

ข้อ  24. ป ร ะ ก อ บ อุ ต ส า ห ก รร ม ผ ลิ ต  แ ล ะ จํา ห น่ า ย           

เครื่องอุปโภค บริโภค เครื่องเวชภัณฑ์ ผลิตภัณฑ ์

บาํรุงรักษารถยนต์ ตลอดจนเคมีภัณฑ์อื่น ๆ ท่ีใช ้ 

ในบา้น เช่น นํา้ยาทาํความสะอาดพืน้ และสารเคมี

กําจัดแมลงทุกชนิด  สิ่งทอ เครื่องนุ่ งห่ม เครื่อง    

แต่งกาย เสือ้ผา้สาํเรจ็รูป เครื่องประดบัทัง้หญิงและ

ชาย ผลิตภัณฑ์พลาสติก แม่พิมพ์ เครื่องอุปกรณ์

ไฟฟ้า เครื่องจักรกล เครื่องยนต์ เครื่องทุ่นแรง 

ยานพ าหนะ เครื่องโลหะ  หรืออลูมิ เนียมหรือ

พ ลาส ติ ก  เค รื่อ งสําอ าง เค รื่อ งห อม  นํ้าหอ ม 

โคโลญจ ์ดอกไมห้อม เครื่องเสริมสวย ยารกัษาและ

ป้องกนัโรค เครื่องมือเครื่องใชใ้นครวัเรือน เครื่องมือ

เค รื่อ งใช้ในสํานัก งาน  เค รื่อ งมื อ เค รื่ อ งใช้ใน

การเกษตร วสัดแุละอุปกรณก์ารก่อสรา้ง ผลิตภณัฑ์

อาหาร อาหารและเครื่องดื่ม อาหารสาํเร็จรูปท่ีบรรจุ

ขวดและกระป๋อง หรือภาชนะอื่นๆ อาหารสัตว ์ปุ๋ ย

และยากาํจดัศตัรูพืช 

ขอ้ 24. ประกอบอตุสาหกรรมผลิต นาํเขา้ รบัจา้งนาํเขา้ และ

จําหน่ายเครื่องอุปโภค บริโภค เครื่องเวชภัณฑ ์

ผลิตภัณฑ์ บาํรุงรกัษารถยนต ์ตลอดจนเคมีภัณฑ์

อื่น ๆ ท่ีใช้ในบ้าน เช่น นํ้ายาทําความสะอาดพื ้น 

และสารเคมีกาํจัดแมลงทุกชนิด สิ่งทอ เครื่องนุ่งห่ม 

เครื่องแต่งกาย เสื ้อผ้าสําเร็จรูป เครื่องประดับ      

ทั้งหญิงและชาย ผลิตภัณฑ์พลาสติก แม่ พิมพ ์

เครื่องอปุกรณไ์ฟฟ้า เครื่องจักรกล เครื่องยน เครื่อง

ทุ่นแรง ยานพาหนะ เครื่องโลหะหรืออลมูิเนียมหรือ

พ ลาส ติ ก  เค รื่อ งสําอ าง เค รื่อ งห อม  นํ้าหอ ม 

โคโลญจ ์ ดอกไมห้อม เครื่องเสริมสวย ยารกัษาและ

ป้องกนัโรค เครื่องมือเครื่องใชใ้นครวัเรือน เครื่องมือ

เค รื่อ งใช้ในสํานัก งาน  เค รื่อ งมื อ เค รื่ อ งใช้ใน

การเกษตร วสัดแุละอุปกรณก์ารก่อสรา้ง ผลิตภณัฑ์

อาหาร อาหารและเครื่องดื่ม อาหารสาํเร็จรูปท่ีบรรจุ

ขวดและกระป๋อง หรือภาชนะอื่น ๆ อาหารสตัว ์ปุ๋ ย

และยากาํจดัศตัรูพืช 

 เพ่ิมเติมวตัถปุระสงคใ์หม่ จาํนวน 2 ขอ้  

ขอ้ 56.  ประกอบกิจการผลิต วา่จา้งผลิต รบัจา้งผลิต นาํเขา้ รบัจา้งนาํเขา้ และจาํหน่ายทัง้ในประเทศและตา่งประเทศ 

อาหารสตัว ์ และประกอบกิจการผลิต ว่าจา้งผลิต รบัจา้งผลิต และจาํหน่ายทัง้ในประเทศและต่างประเทศ          

ยาบาํรุง ยารกัษาและป้องกนัโรคในสตัว ์ ตลอดจนประกอบกจิการคลงัสินคา้ เพ่ือเป็นสถานท่ีจดัเก็บอาหาร 

และจาํหน่าย อปุกรณข์องใช ้ขนมขบเคีย้ว และของเล่น สาํหรบัสตัวด์งักล่าวขา้งตน้ 

ขอ้ 57. ประกอบกิจการรบัทาํการเก็บรกัษาสินคา้ในคลงัสินคา้ เพ่ือบาํเหน็จเป็นทางการคา้ปกติ ไม่ว่าบาํเหน็จนัน้จะ

เป็นเงิน ค่าตอบแทน หรือประโยชนอ่ืนใด 

นอกจากนี ้เพ่ือใหส้อดคลอ้งกับการแกไ้ขเพ่ิมเติมวัตถุประสงคข์องบริษัทขา้งตน้ จึงขอแกไ้ขหนังสือบริคณหส์นธิของ

บรษิัท ขอ้ 3 ดงันี ้

“วตัถปุระสงคข์องบรษิัท มจีาํนวน 57 ขอ้ รายละเอียดตามแนบ บมจ.002 ท่ีแนบ” 



 

หน้า 22 จากจํานวนหน้า 23 หน้า 

 ทัง้นีข้อมอบอาํนาจใหบ้คุคลท่ีคณะกรรมการบรษิัทมอบหมายทาํหนา้ท่ีในการจดทะเบียนแกไ้ขเพ่ิมเติมวตัถปุระสงคข์อง

บริษัท และหนงัสือบรคิณหส์นธิ ขอ้ 3 ท่ีกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์รวมทัง้มีอาํนาจดาํเนินการต่างๆ ท่ีจาํเป็นตาม

คาํสั่งของนายทะเบียนเพ่ือใหก้ารดาํเนินการจดทะเบียนเสรจ็สมบรูณ ์

นายธีระศักดิ์  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผูจ้ัดการ แจง้ต่อท่ีประชุมว่าการลงมติวาระนีต้อ้งไดร้บัมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียง   

ไม่น้อยกว่าสามในส่ีของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  พรอ้มทั้งเปิดโอกาสให ้        

ผู้ถือหุ้นซักถาม  ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดซักถามและแสดงความเห็นเพ่ิมเติม  จึงเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาออกเสียง

ลงคะแนน 

มติที่ประชุม   ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ จึงลงมติอนุมตัิวาระนีด้ว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันทข์องจาํนวนเสียงทัง้หมดของ        

ผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  ดงันี ้

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 

จาํนวนราย 92 - - - 

จาํนวนหุน้ 131,109,648 - - - 

คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 - - - 

 ก่อนเขา้สูว่าระท่ี 9 ไมม่ผีูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุเพ่ิม 

วาระที ่9  พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 

 ไม่มีผูใ้ดเสนอเร่ืองอ่ืนใดใหพิ้จารณา 

 

 หลังจากสิน้สุดวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ นายธีระศักดิ์ วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผูจ้ัดการ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้้ถือหุ้น

สอบถามหรือเสนอแนะต่อท่ีประชมุ  

เมื่อไม่มีผูใ้ดซกัถามเพ่ิมเติม จึงแจง้ใหท่ี้ประชุมทราบว่าไม่พบบตัรเสียในการลงคะแนน และไดเ้รียนเชิญ นายบญุเกียรติ  

โชควฒันา ประธานฯ กล่าวปิดการประชมุ 

นายบญุเกียรติ  โชควฒันา ประธานฯ จึงกล่าวขอบคณุท่านผูถื้อหุน้ทกุท่านท่ีไดส้ละเวลามารว่มประชมุ 

 

 

 

 

 

 



 

หน้า 23 จากจํานวนหน้า 23 หน้า 

 

จากนัน้จึงขอปิดการประชมุ 
 

      ปิดประชมุเวลา  14.00 น. 

 

                 นายบญุเกียรติ   โชควฒันา 

                                                   (นายบญุเกียรต ิ   โชควฒันา) 

                                                                                 ประธานท่ีประชมุ 
 

ผูบ้นัทึกรายงานการประชมุ 

    นายสมุิตร  ขอไพบลูย ์    
 

               (นายสมุิตร  ขอไพบลูย)์ 

                                  เลขานกุารบรษิัท    


