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การวิเคราะหแ์ละคาํอธิบายของฝ่ายจัดการ 

วิเคราะหก์ารดาํเนินงานและฐานะการเงนิ 

ภาพรวมในการดาํเนินธุรกิจ 

ในปี 2566 ภาพรวมของเศรษฐกิจโลก และเศรษฐกิจไทย มีการปรบัตวัเติบโตขึน้ แมจ้ะไม่ไดเ้ป็นไปอย่างท่ีคาดการณไ์ว ้

เน่ืองจากมีปัจจยัต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นปัจจัยทางดา้นภูมิรัฐศาสตร ์การดาํเนินนโยบายทางทางการเงินของประเทศมหาอาํนาจ            

ไดส้รา้งความผนัผวนใหแ้ก่เศรษฐกิจโลก รวมถึงส่งผลต่อค่าเงนิบาท  ราคาพลงังานและอตัราเงนิเฟ้อปรบัตวัสงูขึน้ดว้ยเช่นกนั ทัง้นี ้

บริษัท เอส แอนด์ เจ เอนเตอรไ์พรส์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ยังคงเติบโตได้อย่างต่อเน่ือง และเติบโตสูงสุดเป็น

ประวัติการณ ์โดยสามารถสรา้งรายไดจ้ากการขาย และ กาํไรสุทธิ เมื่อเทียบกับปีก่อน  โดยเป็นผลมาจากผลการดาํเนินงานท่ี

แข็งแกร่งของกลุ่มบริษัท ท่ีสามารถปรบัตวัต่อการเปล่ียนแปลงไดอ้ย่างรวดเร็ว และตอบสนองต่อความตอ้งการของลกูคา้ทั้งใน 

และต่างประเทศไดอ้ย่างต่อเน่ือง ดว้ยการคิดคน้นวัตกรรมใหม่ๆ รวมทั้งบริหารจัดการเร่ืองห่วงโซ่การผลิต และควบคุมตน้ทุน      

การผลิตใหอ้ยู่ในระดบัท่ีเหมาะสม เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขนัของกลุ่มบรษิัท  

 ผลการดาํเนินงานและฐานะทางการเงนิ 

 รายได้จากการขาย 
 

 

            (หน่วย : ลา้นบาท) 

 

 งบการเงินรวม 2566 2565 2564 

เพิ่ม(ลด) 

2566/2565 2565/2564 

จาํนวนเงิน % จาํนวนเงิน % 

ขายในประเทศ 4,424 3,283 2,575 1,141 34.8 708 27.5 

ขายต่างประเทศ 2,380 2,677 2,331 (297) (11.1) 346 14.8 

รวม 6,804 5,960 4,906 844 14.2 1,054 21.5 
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ในปี 2566 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีรายไดจ้ากการขาย 6,804  ลา้นบาท เพ่ิมขึน้จากปีก่อน 844 ลา้นบาท หรือ คิดเป็น

รอ้ยละ 14.2 ส่วนใหญ่เกิดจากยอดขายท่ีเพ่ิมขึน้ในกลุ่มสินคา้เคร่ืองสาํอาง  และกลุ่มสินคา้บรรจุภัณฑท่ี์เก่ียวกับเคร่ืองสาํอาง 

จากรายไดจ้ากการขายในประเทศเพ่ิมขึน้จากปีก่อน 1,141 ลา้นบาท  คิดเป็นรอ้ยละ 34.8  ในขณะท่ีรายไดจ้ากการขายใน

ต่างประเทศ ลดลงจากปีก่อน 297 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 11.1    

กาํไรขั้นต้น 

(หน่วย : ลา้นบาท) 

งบการเงินรวม 2566 2565 2564 
% เพิ่ม (ลด) 

2566/2565 2565/2564 
จาํนวนเงิน % จาํนวนเงิน % จาํนวนเงิน % จาํนวนเงิน % จาํนวนเงิน % 

รายได้จากการขาย 6,804 100.0 5,960 100.0 4,906 100.0 844 14.2 1,054 21.5 

ต้นทุนขาย 4,802 70.6 4,204 70.5 3,453 70.4 598 14.2 751 21.7 

กาํไรข้ันต้น 2,002 29.4 1,756 29.5 1,453 29.6 246 14.0 303 20.9 

ในปี 2566 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีกาํไรขั้นตน้ คิดเป็นรอ้ยละ 29.4 ของรายไดจ้ากการขาย ใกลเ้คียงกับปีท่ีผ่านมา 

เน่ืองจากบริษัทฯ ไดบ้ริหารจัดการโดยการควบคุมต้นทุนการผลิต และค่าใชจ้่ายอ่ืนๆ ใหอ้ยู่ในระดับท่ีเหมาะสมแมว้่าตน้ทุน

วตัถดุิบท่ีสงูขึน้ ทัง้นีเ้พ่ือใหส้ามารถสรา้งกาํไรไดอ้ย่างต่อเน่ือง 

 รายได้อื่น (รวมรายได้เงนิปันผลรับ กาํไรจากอตัราแลกเปลีย่น และกาํไรจากการวัดมูลค่าตราสารอนุพนัธ)์ 

(หน่วย : ลา้นบาท) 

งบการเงินรวม 2566 2565 2564 

เพิ่ม (ลด) 

2566/2565 2565/2564 

จาํนวนเงิน % จาํนวนเงิน % 

รายได้เงินปันผล 20 19 20 1 5.3 (1) (5.0) 

กาํไรจากอัตราแลกเปล่ียน 23 6 24 17 283.3 (18) (75.0) 

รายได้อ่ืนๆ 118 98 107 20 20.4 (9) (8.4) 

รวม 161 123 151 38 30.9 (28) (18.5) 

ในปี 2566   บริษัทและบริษัทย่อยมีรายไดอ่ื้น  161 ลา้นบาท   เพ่ิมขึน้จากปีก่อน  38 ลา้นบาท  เน่ืองจากกาํไรจาก        

อตัราแลกเปล่ียน และรายไดอ่ื้นๆ เพ่ิมขึน้ 
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ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร  

(หน่วย : ลา้นบาท) 

งบการเงินรวม 2566 2565 2564 
% เพิ่ม (ลด) 

2566/2565 2565/2564 
จาํนวนเงิน % จาํนวนเงิน % จาํนวนเงิน % จาํนวนเงิน % จาํนวนเงิน % 

ค่าใช้จ่ายในการขาย 164 2.4 241 4.0 212 4.3 (77) (32.0) 29.0 13.7 

ค่าใช้จ่ายบริหาร 1,187 17.4 1,056 17.7 999 20.4 131 12.4 57.0 5.7 
รวมค่าใช้จ่ายในการ

ขายและบริหาร 
1,351 19.9 1,297 21.8 1,211 24.7 54 4.2 86.0 7.1 

ในปี 2566  บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร  1,351  ล้านบาท  เพ่ิมขึน้จากปีก่อน              

54 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 4.2 ส่วนใหญ่เกิดจากค่าใชจ้่ายบุคคลากร และค่าใชจ้่ายในการวิจัย และพัฒนาท่ีเพ่ิมขึน้ 

ในขณะท่ีค่าใชจ้่ายในการขายลดลง สอดคลอ้งกบัรายไดจ้ากการขายในต่างประเทศท่ีลดลง 

กาํไรส่วนทีเ่ป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 

 

           (หน่วย : ลา้นบาท)  

 

 

งบการเงินรวม 2566 2565 2564 

เพิ่ม(ลด) 

2566/2565 2565/2564 

จาํนวนเงิน % จาํนวนเงิน % 

กาํไรส่วนทีเ่ป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 717 504 373 213 42.3 131 35.1 
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ในงบการเงินรวมปี 2566 บรษิัทฯและบรษิัทย่อยมีกาํไรส่วนท่ีเป็นของบรษิทัใหญ่ 717  ลา้นบาท เมื่อเทียบกบัปีกอ่นเพ่ิมขึน้ 

213 ลา้นบาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 42.3  จากความสามารถในการสรา้งยอดขายไดม้ากขึน้ และสรา้งกาํไรไดอ้ย่างต่อเน่ือง ประกอบ

กบัการควบคมุค่าใชจ้่ายในการผลิต และค่าใชจ้่ายต่างๆ ตามท่ีกล่าวไวข้า้งตน้ 

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุน้ 

 

ในงบการเงินรวมปี 2566 บริษัทฯ มีอัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น เท่ากับรอ้ยละ 15.3 ซึ่งเพ่ิมขึน้จากปีก่อนรอ้ยละ 3.8 

เน่ืองจากมีกาํไรสาํหรบัปีท่ีเพ่ิมขึน้  บรษิัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้รอ้ยละ 20-80  ของกาํไรสาํหรบัปีจากงบการเงิน

เฉพาะบรษิัท (ตามวิธีราคาทนุ)  แต่ทัง้นีข้ึน้อยู่กบัภาวะเศรษฐกิจและผลการดาํเนินงานของบรษิัท  

 ในปี 2566 บริษัทฯ มีกําไรสําหรับปี 603 ล้านบาท  และเมื่อวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 บริษัทฯ ได้มีมติท่ีประชุม

คณะกรรมการบริษัทครัง้ท่ี 1/2567 เสนอขออนุมตัิต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ในวนัท่ี 22 เมษายน 2567 เพ่ือจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่     

ผูถื้อหุน้ในอตัราหุน้ละ 2.25 บาทรวมเป็นเงินทัง้สิน้ 337.3 ลา้นบาท   คิดเป็นอตัราการจ่ายเงินปันผลเทียบกบักาํไรสาํหรบัปีตาม

งบการเงินเฉพาะกจิการเท่ากบัรอ้ยละ 55.9 และมกีาํหนดการจ่ายในวนัท่ี 21 พฤษภาคม 2567 

งบแสดงฐานะการเงนิ 

(หน่วย : ลา้นบาท) 

งบการเงินรวม 2566 2565 2564 

เพิ่ม(ลด) 

2566/2565 2565/2564 

จาํนวนเงิน % จาํนวนเงิน % 

สินทรัพยห์มุนเวียน 3,257 2,939 2,516         318   10.8          423    16.8  

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 3,563 3,438 3,463         125     3.6        (25)   (0.7) 

รวมสินทรัพย ์ 6,820 6,377 5,979 443     6.9  398     6.7  
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สินทรัพย์รวม    ในปี 2566 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีสินทรัพย์รวมจํานวน 6,820 ล้านบาท เ พ่ิมขึ ้นจากปีก่อน                      

443 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 6.9  โดยมีการเปล่ียนแปลงของสินทรพัยท่ี์เป็นสาระสาํคญั ดงันี ้

1. สินทรพัยท์างการเงนิหมนุเวียนอ่ืนเพ่ิมขึน้  629  ลา้นบาท จากเงินฝากในพนัธบตัรรฐับาล 

2. ลกูหนีก้ารคา้และลกูหนีอ่ื้นลดลง 181 ลา้นบาท เน่ืองจากไดร้บัชาํระหนีจ้ากลกูคา้ 

3. สินทรพัยสิ์ทธิการใชเ้พ่ิมขึน้  243 ลา้นบาท  ส่วนใหญ่เกดิจากสิทธิการเช่าท่ีดินเพ่ือเป็นท่ีตัง้สาํนกังานกรุงเทพฯ  

4. สินทรพัยท์างการเงินไม่หมนุเวียนอ่ืนลดลง 182 ลา้นบาท ส่วนใหญ่เกิดจากการปรบัตวัลดลงของตราสารทุนท่ีอยูใ่น

ความตอ้งการของตลาด 

(หน่วย : ลา้นบาท) 

งบการเงินรวม 2566 2565 2564 

เพิ่ม(ลด) 

2566/2565 2565/2564 

จาํนวนเงิน % จาํนวนเงิน % 

หนีสิ้นหมุนเวียน 1,000 1,073 957         (73)  (6.8)        116   12.1  

หนีสิ้นไม่หมุนเวียนอ่ืน 531 364 386        167   45.9          (22)   (5.7) 

รวมหนี้สิน 1,531 1,437 1,343 94    6.5  94    7.0  

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 5,289 4,940 4,635 349    7.1  305    6.6  

หนี้สินรวม ในปี 2566 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีหนีสิ้นรวมจาํนวน 1,531 ลา้นบาท  เพ่ิมขึน้จากปีก่อน 94 ลา้นบาท        

คิดเป็นรอ้ยละ 6.5  โดยมีการเปล่ียนแปลงของหนีสิ้นท่ีเป็นสาระสาํคญั ดงันี ้  

1. เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงินลดลง 131 ลา้นบาท เน่ืองจากบรษิัทย่อยมีการจ่ายชาํระคืน

เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน  

2. เจา้หนีก้ารคา้และเจา้หนีอ่ื้นเพ่ิมขึน้ 46 ลา้นบาท ส่วนใหญ่จากการซือ้สินคา้มาผลิตเพ่ือจาํหน่ายตามคาํสั่งซือ้ 

3. หนีสิ้นตามสญัญาเชา่-สทุธิจากส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี  เพ่ิมขึน้  198  ลา้นบาท  ส่วนใหญ่เกดิจากหนีสิ้น

ตามสญัญาเชา่ท่ีดนิเพ่ือเป็นท่ีตัง้สาํนกังานกรุงเทพฯ 

ส่วนของผู้ถือหุ้น  ในปี 2566 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีส่วนของผูถื้อหุน้รวมจาํนวน 5,289  ลา้นบาท  เพ่ิมขึน้จากปีก่อน 

349 ลา้นบาทคิดเป็นรอ้ยละ  7.1  โดยมีการเปล่ียนแปลงของส่วนของผูถื้อหุน้ท่ีเป็นสาระสาํคญั ดงันี ้

1. กาํไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็รวมสาํหรบัปี 616 ลา้นบาท  

2. เงินปันผลจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ 267 ลา้นบาท 
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สภาพคลอ่ง  

1. กระแสเงินสด ในปี 2566 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลงสทุธิเมื่อเทียบกบัปีก่อน 

483 ลา้นบาท โดยแยกเป็นรายละเอียดของกระแสเงินสดแต่ละกิจกรรม มีดงันี ้

               (หน่วย : ลา้นบาท)            

 ปี 2566 ปี 2565 ปี 2564 

 กระแสเงินสดไดม้าจากกิจกรรมดาํเนินงาน 998 676 552 

 กระแสเงินสดใชไ้ปจากกจิกรรมลงทนุ   (757) (171)   (141) 

 กระแสเงินสดใชไ้ปในกิจกรรมจดัหาเงิน     (431)         (210)     (61) 

 ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิเพ่ิมขึน้(ลดลง) 0.3                    (2) 5 

 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมขึน้ (ลดลง) สทุธิ      (190)           293       355 

โดยมีการเปล่ียนแปลงของกระแสเงินสดท่ีเป็นสาระสาํคญั ดงันี ้

• เงินสดไดม้าจากกิจกรรมดาํเนินงานเทียบกบัปีก่อนเพ่ิมขึน้ 322 ลา้นบาท ส่วนใหญ่เกิดจากกระแสเงินสดรบั

สทุธิจากการดาํเนินงานท่ีเพ่ิมขึน้จากผลประกอบการของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อย 

• เงินสดใชไ้ปในกจิกรรมลงทนุเทียบกบัปีก่อนเพ่ิมขึน้ 586 ลา้นบาท ส่วนใหญ่เกดิจากเงินสดจ่ายเพ่ือการลงทนุ

ในพนัธบตัรรฐับาล  

• เงินสดใช้ไปในจากกิจกรรมจัดหาเงินเทียบกับปีก่อนเพ่ิมขึน้ 221 ลา้นบาท ส่วนใหญ่เกิดจากบริษัทย่อย     

จ่ายชาํระเงินกูย้ืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ และเกิดจากบรษิัทมีการจ่ายเงินปันผลเพ่ิมชึน้ 

2.   ความเพียงพอของสภาพคล่อง 

          (หน่วย : ลา้นบาท) 

 ปี 2566 ปี 2565 ปี 2564  

 อตัราส่วนสภาพคล่อง 3.26 2.74 2.63 เท่า 

 อตัราส่วนสภาพคล่องหมนุเรว็ 2.43 2.76 2.79 เท่า 

 อตัราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด 0.96 0.67 0.70 เท่า 

 อตัราส่วนหนีสิ้นต่อส่วนของผูถื้อหุน้ 0.29 0.29 0.29 เท่า 

ในปี 2566 บรษิัทฯ และบรษิัทย่อย  มีอตัราส่วนสภาพคล่องเพ่ิมขึน้จากปีก่อน  ในขณะท่ีอตัราส่วนสภาพคล่อง

หมนุเรว็ลดลงจากปีก่อนเน่ืองจากมีการลงทนุในพนัธบตัรรฐับาลเพ่ิมขึน้ 
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 การดาํเนินงานด้านความย่ังยืน 

บริษัทฯ ตระหนกัถึงความสาํคญัในการดาํเนินธุรกิจควบคู่ไปกับการพฒันาองคก์รอย่างยั่งยืน  ซึ่งคาํนึงถึงผลกระทบมิติ

ดา้นส่ิงแวดลอ้ม  มิติดา้นสงัคม และมิตดิา้นบรรษัทภิบาล  โดยในปี 2566  บรษิัทไดด้าํเนินงานดา้นความยั่งยืน  ดงันี ้

มิติสิ่งแวดล้อม  บริษัทฯ ไดต้ัง้เป้าหมายในการลดก๊าซเรือนกระจกท่ีเกิดจากกิจกรรมต่างๆ  โดยปริมาณก๊าซเรือนกระจก

ต่อชิน้ผลิต (Scope 1+ Scope 2)  ลดลง 5%  และไดต้ัง้เป้าหมายในระยะยาว Carbon Neutralityในปี 2583 และ Carbon Net 

Zero ในปี 2593   ทัง้นีเ้พ่ือปรบัตวัใหท้นักับความทา้ทายดา้นการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ โดยในปี 2566 บริษัทฯ ไดด้าํเนิน

โครงการจัดทาํคารบ์อนฟุตพริน้ท์ในระดับองค์กร จนได้รับการรับรองซึ่งนํามาสู่การตั้งเป้าหมาย และวางแผนในการลด                 

ก๊าซเรือนกระจกในระยะยาวดงักล่าว รวมถึงการดแูลรกัษาส่ิงแวดลอ้ม  โดยเฉพาะการใชท้รพัยากรธรรมชาติอยา่งมีประสิทธิภาพ 

ซึ่งเป็นประเดน็สาํคญัในการขบัเคล่ือนเศรษฐกิจ และพฒันาสงัคมสู่ความยั่งยนื บรษิัทฯ จึงไดว้างนโยบาย และแนวทางการดาํเนิน

ธุรกิจตลอดสายห่วงโซ่คุณค่า ท่ีเริ่มต้นจากกระบวนการออกแบบและพัฒนาสูตร การจัดซือ้ จัดหาวัตถุดิบ การผลิต และ               

การส่งมอบท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม   

มิติด้านสังคม  บริษัทฯ ไดด้าํเนินธุรกิจภายใตป้รชัญา “คนดี” ท่ีมุ่งเนน้การสรา้งใหพ้นกังานเป็นทัง้คนดี และคนเก่งของ

องคก์ร  โดยไม่เลือกปฏิบตัแิละคาํนึงถึงสิทธิมนษุยชนขัน้พืน้ฐาน โดยในปี 2566 บรษิัทฯ ไดจ้ดัทาํโครงการพฒันาทรพัยกรบคุคลท่ี

สาํคญั  เช่น โครงการพฒันาผูสื้บทอดตาํแหน่ง เพ่ือเตรียมความพรอ้มและลดความเส่ียงในการขาดแคลนบคุลากรในตาํแหน่งงาน

สาํคญัๆท่ีส่งผลกระทบต่อการดาํเนินงานขององคก์ร   โครงการ Up Skill และ Re Skill  เพ่ือตอบโจทยก์ารเปล่ียนแปลงทางธุรกิจ  

เป็นตน้  โดยในปี 2566  มีรายจ่ายเพ่ือพฒันาบคุลากรของบรษิัท  จาํนวน  5 ลา้นบาท โดยคิดเป็นรอ้ยละ 0.07 ของยอดขายรวม   

นอกจากนีบ้ริษัทยังส่งเสริมใหพ้นักงานมีส่วนร่วมในการคิดคน้นวัตกรรมในองคก์ร  เพ่ือส่งมอบผลิตภัณฑท่ี์มีคุณภาพ   

เป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม  โดยในปี 2566  มีรายจ่ายเพ่ือทาํการวจิยัและพฒันาเทคโนโลยีและนวตักรรม จาํนวนทัง้สิน้ 147 ลา้นบาท  

โดยคิดเป็นรอ้ยละ 2.16 ของยอดขายรวม  ซึ่งบริษัทมุ่งเนน้การพฒันานวตักรรม  เพ่ือตอบสนองต่อความตอ้งการของลกูคา้ ทัง้ใน

ดา้นสินคา้บรกิาร  กระบวนการผลิต  และ Business model  ท่ีสามารถกอ่ใหเ้กิดประโยชนท์างธุรกิจอย่างเป็นรูปธรรม ในส่วนของ

การวางแผนเพ่ือการทาํวิจยัและพฒันานัน้  บริษัทมีกลยุทธแ์ละพอรต์โฟลิโอท่ีสอดคลอ้งกบักลยุทธข์องบริษัททัง้ในปัจจุบันและ

อนาคต   

ทั้งนีก้ารวิจัยและพัฒนานวัตกรรมอย่างต่อเน่ืองเป็นปัจจัยสาํคัญท่ีช่วยเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของธุรกิจ  

บริษัทฯ  ไดม้ีการปรบักลยุทธด์า้นนวตักรรมเพ่ือสรา้งมลูค่าเพ่ิมของสินคา้และบริการ  เนน้การปรบัตวัใหท้นัต่อความตอ้งการของ

ลูกค้าท่ีเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว  เพ่ือสรา้งผลกาํไรให้สูงขึน้  โดยในปี 2566  บริษัทฯ มีผลิตภัณฑ์ท่ีเป็นนวัตกรรมใหม่ซึ่ง          

ตอบโจทยก์ารใชง้านของผูบ้รโิภค ส่งผลใหเ้กิดยอดขายถึง 885 ลา้นบาท 

มิติด้านบรรษัทภิบาล  บริษัทฯ ดาํเนินธุรกิจภายใตห้ลักบรรษัทภิบาล ส่งเสริมการทาํงานท่ีโปร่งใส เป็นธรรม ไม่เลือก

ปฏิบตัิ  โดยนาํหลกัของการบริหารความเส่ียงและการจดัทาํแผนความต่อเน่ืองทางธุรกิจมาดาํเนินการ เพ่ือใหธุ้รกิจยงัคงสามารถ

ดาํเนินการ ไดอ้ย่างเหมาะสม  นอกจากนี ้บริษัทฯ ไดจ้ัดทาํนโยบายทางดา้นภาษี เพ่ือให้เป็นแนวทางในการดาํเนินการทาง       

ดา้นภาษีของบรษิัทฯ อย่างโปรง่ใส่ ทัง้นี ้ บรษิัทฯและบรษิัทย่อยมีค่าใชจ้่ายภาษีเงินไดท่ี้จ่ายใหก้บัรฐับาล  ดงันี ้
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งบการเงนิรวม 2566 2565 2564 

กาํไรทางบัญชีกอ่นภาษีเงนิไดนิ้ติบคุคล (ล้านบาท) 914.5 640.5 457.6 

อัตราภาษีเงนิได้นิติบคุคล 0-20% 0-20% 0-20% 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้ตามงบการเงนิ (ล้านบาท) 151.3 100.6 58.8 

อัตราภาษทีีแ่ท้จริง (%) * 16.5% 15.7% 12.8% 

เงนิสดจ่ายภาษี (ล้านบาท) 146.7 94.7 44.9 

  *  คาํนวณจากค่าใชจ้่ายภาษีเงินไดต้ามงบการเงิน  หารดว้ยกาํไรก่อนภาษี 

ในปี 2566 บรษิัทและบรษิัทย่อย  มีค่าใชจ้่ายภาษีเงนิไดต้ามงบการเงนิรวม เท่ากบั 151.3  ลา้นบาท  คิดเป็นอตัราภาษีเงนิ

ไดท่ี้แทจ้ริงรอ้ยละ 16.5 ทัง้นีอ้ตัราภาษีท่ีแทจ้ริงตํ่ากว่าอตัราภาษีท่ีกาํหนดไว ้สาเหตหุลกัจากบางบริษัทมีขาดทุน โดยในปี 2566  

บรษิัทฯและบรษิัทย่อยจ่ายภาษีเงินได ้รวมจาํนวน 146.7 ลา้นบาท 

ปัจจัยทีอ่าจมีผลกระทบต่อผลการดาํเนินงานและฐานะทางการเงนิในอนาคต  
บริษัทฯ และบริษัทย่อยไดมุ้่งมั่นพฒันาตามแนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน (ESG) เพ่ือลดผลกระทบท่ีการเปล่ียนแปลง

อย่างรวดเรว็ในอนาคตในดา้นต่างๆ เช่น การแปรปรวนของสภาพอากาศ   ขาดแคลนวตัถดุิบ ตน้ทนุท่ีอาจเพ่ิมขึน้จากราคาวตัถดุบิ 

รวมถึงราคานํา้มนั ภาวะเศรษฐกจิ กาํลงัซือ้ และการเปล่ียนแปลงในพฤติกรรมของผูบ้รโิภค  ความกา้วหนา้ทางเทคโนโลยี  โดยจะ

มีผลต่อการดาํเนินงานและฐานะการเงินของบริษัทและบริษัทย่อยในอนาคตดว้ย  ซึ่งอาจส่งผลต่อค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวข้องใน           

การดาํเนินธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อยแลว้  ทัง้นี ้บริษัทฯและบริษัทย่อยสามารถปรบัตวัและบริหารจดัการตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้ง

อย่างเหมาะสม และพฒันาสินคา้ท่ีมีนวตักรรมใหม่ๆ โดยเขา้ใจความตอ้งการของลกูคา้ และพฤติกรรมผูบ้ริโภคท่ีเปล่ียนแปลงไป          

มากาํหนดแผนกลยทุธท์ัง้ระยะสัน้ และระยะยาวท่ีครอบคลมุในเร่ืองต่างๆท่ีเก่ียวขอ้ง  จะส่งผลใหเ้กิดโอกาสทางการขายสินคา้แก่

ลกูคา้เดิม และลกูคา้ใหมท่ี่จะมีขึน้ทัง้ในและต่างประเทศในอนาคต 


