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บริษทั เอส แอนด ์เจ อินเตอรเ์นชัน่แนล เอนเตอรไ์พรส ์จาํกดั (มหาชน) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

หนังสือบอกกล่าวนัดประชมุสามญัผูถ้ือหุ้น 
ครัง้ท่ี  44 

วนัองัคารท่ี   25  เมษายน  2566   เวลา  13.00  น. 
 

 
 
 
 
 
 

ณ ห้องเจ้าพระยา  2   โรงแรมมณเฑียร ริเวอรไ์ซด ์
เลขท่ี 372  ถนนพระราม 3  แขวงบางโคล่  เขตบางคอแหลม กทม. 10120 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เปิดรบัลงทะเบียนเวลา  11.00  น. 
โปรดนําหนังสือเชิญประชมุ (แบบฟอรม์ลงทะเบียนท่ีมี  BARCODE)  

มาในวนัประชมุ  เพ่ือสิทธิในการเข้ารว่มประชมุ 
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ประกาศ เร่ือง การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล สาํหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครัง้ที่ 44 

บริษัท เอสแอนด์เจ อินเตอร์เนชัน่แนล เอนเตอร์ไพรส์ (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ให้ความสําคญักบัการคุ้มครองข้อมลูส่วนบคุคล จึงขอแจ้งให้
ทราบถึงรายละเอียดการดําเนินการคุ้มครองและปฏิบติัตอ่ข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นตามกฎหมายวา่ด้วยการคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคล ดงัตอ่ไปนี ้

1. ข้อมูลส่วนบุคคลที่มีการเกบ็รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย 

บริษัทฯ มีความจําเป็นจะต้องเก็บรวบรวมข้อมลูส่วนบคุคลของทา่น ซึง่รวมถึงข้อมลูสว่นบคุคลของผู้มอบฉนัทะ และ/หรือ ผู้ รับมอบฉนัทะ 
เพ่ือประโยชน์ในการจดัประชมุผู้ ถือหุ้นและการเข้าร่วมประชมุผู้ ถือหุ้น ได้แก่ ช่ือ นามสกลุ อาย ุสญัชาติ เลขประจําตวัประชาชน หมายเลขหนงัสือ
เดินทาง เลขทะเบียนผู้ ถือหุ้นหลกัทรัพย์ ท่ีอยู่ หมายเลขโทรศพัท์ อีเมล ลายมือช่ือ ข้อมลูการบนัทกึเสียง ภาพน่ิง ภาพเคลื่อนไหว และข้อมลูอ่ืนใดท่ี
ถือว่าเป็นข้อมลูส่วนบุคคลภายใต้กฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ทัง้นีบ้ริษัทฯอาจรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านจากแหล่งอ่ืน ได้แก่         
บริษัท ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จํากดั เฉพาะในกรณีจําเป็น ด้วยวิธีการตามท่ีกฎหมายกําหนด    

ในกรณีท่ีมีการยืนยันตวัตนและ/หรือการมอบฉันทะ บริษัทฯ อาจได้รับข้อมลูส่วนบุคคลท่ีมีความอ่อนไหว เช่น ข้อมูลศาสนาบนบตัร
ประชาชน ซึง่บริษัทฯ ไมมี่ความประสงค์จะเก็บข้อมลูดงักลา่ว จงึขอความร่วมมือให้ทา่นเจ้าของข้อมลูปิดทบึข้อมลูในสว่นนัน้ก่อนสง่ให้แก่บริษัทฯ 

2. วัตถุประสงค์ในการเกบ็รวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
บริษัทฯ จะเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน เพ่ือวัตถุประสงค์ในการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น ครัง้ท่ี 44 หรือเพ่ือ

ประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของบริษัทฯ หรือของบคุคลหรือนิติบคุคลอ่ืน หรือเพ่ือการปฏิบติัตามกฎหมาย 

3. ระยะเวลาในการจดัเกบ็ข้อมูลส่วนบุคคล 
บริษัทฯ จะเก็บรักษาข้อมลูสว่นบคุคลของท่านเป็นระยะเวลาเท่าท่ีจําเป็นเพ่ือวตัถปุระสงค์ซึง่ได้ระบไุว้ในประกาศฉบบันี ้โดยมีการกําหนด

มาตรการการรักษาความมัน่คงปลอดภยัข้อมลูท่ีเหมาะสม ในกรณีท่ีไม่สามารถระบุระยะเวลาการเก็บรักษาข้อมลูส่วนบคุคลได้ชดัเจน บริษัทฯ      
จะเก็บรักษาข้อมลูไว้ตามระยะเวลาท่ีอาจคาดหมายได้ตามมาตรฐานของการเก็บรวบรวม  

4. สทิธิของท่านในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
ในฐานะท่ีเป็นเจ้าของข้อมลูสว่นบคุคลทา่นมีสิทธิตามท่ีกําหนดไว้โดยพระราชบญัญติัคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคล พ.ศ. 2562 ได้แก่ สิทธิการ

ขอถอนความยินยอม สิทธิการขอเข้าถึงข้อมลู สิทธิการขอแก้ไขข้อมลู สิทธิการขอให้ลบข้อมลู สิทธิการขอระงบัการใช้ข้อมลู สิทธิการขอให้ส่งหรือ
โอนข้อมลู สิทธิร้องเรียน และสิทธิการคดัค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมลู 

การใช้สิทธิของท่านข้างต้น อาจถูกจํากัดภายใต้กฎหมายท่ีเก่ียวข้อง และบางกรณีท่ีมีเหตุจําเป็นท่ีบริษัทฯ อาจปฏิเสธหรือไม่สามารถ
ดําเนินการตามคําขอใช้สิทธิข้างต้นของท่านได้ เช่น ปฏิบติัตามกฎหมายหรือคําสัง่ศาล เพ่ือประโยชน์สาธารณะ การใช้สิทธิท่ีอาจละเมิดสิทธิหรือ
เสรีภาพของบคุคลอ่ืน เป็นต้น โดยบริษัทฯ จะแจ้งให้ทา่นทราบถึงเหตผุลของการปฏิเสธ  

5. การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลกับบุคคลอื่นหรือหน่วยงานอ่ืน 
บริษัทฯ อาจมีความจําเป็นในการเปิดเผยข้อมลูส่วนบุคคลให้แก่บุคคลหรือนิติบุคคล หรือหน่วยงานราชการ ซึ่งทํางานร่วมกับบริษัทฯ     

เพ่ือดําเนินตามวตัถปุระสงค์ท่ีได้แจ้งในประกาศฉบบันีเ้ท่าท่ีจําเป็น เช่น ผู้ ให้บริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  หน่วยงานกํากบัดแูล หน่วยงาน
ภาครัฐหรือตามคําสัง่เจ้าหน้าท่ีผู้ มีอํานาจ  

นอกจากนี ้บริษัทฯ อาจต้องเปิดเผยข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นสูส่าธารณะ ในกรณีท่ีกฎหมายหรือหลกัการกํากบัดแูลกิจการท่ีดีกําหนด เชน่ 
รายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น  

6. วธีิการตดิต่อ 
ในกรณีท่ีมีข้อสงสยัหรือต้องการสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมเก่ียวกบัการคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคล  โปรดติดตอ่:   

คณะทาํงานการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล   
บริษัท เอส แอนด์ เจ  อนิเตอร์เนช่ันแนล  เอนเตอร์ไพรส์ จาํกัด (มหาชน)  
เลขท่ี  2  ถนนนราธิวาสราช-นครินทร์  แขวงทุง่วดัดอน  เขตสาทร  กรุงเทพฯ  10120    
โทรศพัท์  0-2676-2727  ตอ่ 2507  E-mail address : PDPA-SJI@snjinter.com   
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ท่ี  S&J  5/2566      

                        วนัท่ี  3  เมษายน  2566  

หนังสือบอกกล่าวนัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครัง้ที่  44 

เร่ือง   ขอเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้ท่ี 44  
เรียน    ทา่นผู้ ถือหุ้น - บมจ. เอส แอนด์ เจ อินเตอร์เนชัน่แนล เอนเตอร์ไพรส์ 
สิง่ท่ีสง่มาด้วย  1.    สําเนารายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้ท่ี 43 เม่ือวนัองัคารท่ี 26 เมษายน 2565 

2. แบบแสดงรายการข้อมลูประจําปี/รายงานประจําปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) และรายงานการพฒันาอย่าง
ยัง่ยืนประจําปี 2565 ในรูปแบบรหสั  คิวอาร์ (QR Code) ซึง่อยูใ่นแบบแจ้งการประชมุ(แบบฟอร์มลงทะเบียน) 

3. ประวติัของบคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือให้เข้าดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัทแทนกรรมการบริษัทท่ีต้องออกตามวาระ 
4. นิยาม “กรรมการอิสระ” 
5. ข้อมลูเก่ียวกบักรรมการอิสระและเป็นกรรมการตรวจสอบท่ีบริษัทเสนอช่ือให้เป็นผู้ รับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้น 
6. ข้อบงัคบัของบริษัท ในสว่นท่ีเก่ียวข้องกบัการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น   
7. เอกสารและหลกัฐานท่ีผู้ เข้าร่วมประชมุต้องแสดงก่อนเข้าร่วมประชมุและระเบียบปฏิบติัในการประชมุ 
8. ขัน้ตอนการสง่คําถามลว่งหน้าเก่ียวกบัการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น  
9. ขัน้ตอนการเข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น 
10. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. 
11. แผนท่ีสถานท่ีจดัการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น 
12. การใช้รหัสคิวอาร์ (QR Code) สําหรับดาวน์โหลดแบบแสดงรายการข้อมูลประจําปี/รายงานประจําปี 2565           

(แบบ 56-1 One Report)  และ รายงานการพฒันาอยา่งยัง่ยืนประจําปี  2565 

              ด้วยคณะกรรมการบริษัทได้มีมติให้เรียกประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นครัง้ ท่ี 44 ในวันอังคารท่ี  25  เมษายน  2566                 
เวลา 13.00น.  ณ ห้องเจ้าพระยา 2  โรงแรมมณเฑียรริเวอร์ไซด์  เลขท่ี 372 ถนนพระราม 3 แขวงบางโคล่ เขตบางคอแหลม กรุงเทพฯ 
10120  ซึง่ในการประชมุครัง้นี ้ บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจเุป็นวาระการประชมุและ/หรือเสนอช่ือบคุคล  เพ่ือรับ
การพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท ตัง้แต่วนัท่ี 15 พฤศจิกายน 2565 ถึงวนัท่ี 30 ธันวาคม 2565 ปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้นเสนอเร่ือง
เพ่ือบรรจุเป็นวาระการประชุม และ/หรือ เสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท  ดงันัน้ บริษัทจึงได้กําหนด
ระเบียบวาระการประชมุเพ่ือพิจารณา  ดงัตอ่ไปนี ้

วาระที่ 1      พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ครัง้ที่ 43  เม่ือวันอังคารที่ 26 เมษายน 2565 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล : บริษัทฯ ได้มีการจดัทํารายงานการประชมุดงักลา่ว และสง่ให้ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย  
พร้อมทัง้เผยแพร่ทางเว็บไซด์ของบริษัท www.snjinter.com  ภายใน 14 วนั นบัแต่วนัประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น และส่งให้      
กรมพฒันาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ภายในระยะเวลาท่ีกฎหมายกําหนด  ตามสิง่ท่ีสง่มาด้วยลําดบัท่ี 1 

  ความเหน็ของคณะกรรมการ : เห็นว่ารายงานการประชุมดังกล่าวได้บันทึกขึน้โดยถูกต้อง สมควรเสนอต่อท่ี
ประชมุผู้ ถือหุ้นเพ่ือรับรองรายงานการประชมุดงักลา่ว 

  การลงมต ิ : ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที่ 2  รับทราบรายงานประจาํปีของคณะกรรมการ และผลการดาํเนินงานในปี 2565 

  ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  : รายงานของคณะกรรมการบริษัทและผลดําเนินงานของบริษัท ในรอบปี 2565  ได้ปรากฏใน
แบบแสดงรายการข้อมลูประจําปี/รายงานประจําปี 2565 (แบบ 56-1 One Report)  ในรูปแบบ QR Code ท่ีปรากฏบน
แบบแจ้งการประชุม ซึ่งได้จดัทําขึน้ตามข้อกําหนดของสํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 
และตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ท่ีได้สง่มาพร้อมกบัหนงัสือบอกกลา่วนดัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นแล้ว ตามสิ่งท่ีสง่มา
ด้วยลําดบัท่ี 2 

  ความเหน็ของคณะกรรมการ    :   เหน็สมควรเสนอตอ่ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น เพ่ือรับทราบ 

  การลงมต ิ:  เน่ืองจากวาระนีเ้ป็นวาระเพ่ือทราบ จงึไมมี่การลงคะแนนเสียงจากผู้ ถือหุ้น 

วาระที่ 3  พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิ สาํหรับปีสิน้สุด วันที่  31 ธันวาคม  2565 

  ข้อเท็จจริงและเหตุผล   :   งบการเงินดงักล่าว ได้จัดทําขึน้โดยถกูต้องตามท่ีควรในสาระสําคญัตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน ท่ีผ่านการตรวจสอบและรับรองโดยผู้ สอบบัญชีรับอนุญาต และได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัทแล้ว ซึง่สรุปสาระสําคญัได้ดงันี ้

           (หน่วย : ล้านบาท) 
รายการ งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

สนิทรัพย์รวม  6,377.37 5,158.56 
หนีส้นิรวม  1,437.08 1,087.15 
สว่นของผู้ ถือหุ้น 4,940.29 4,071.41 
รายได้จากการขาย  5,959.97 4,780.16 
กําไรสว่นท่ีเป็นของบริษัทใหญ่ 504.30 452.80 
กําไรตอ่หุ้น (บาท/หุ้น) 3.36 3.02 

 โดยมีรายละเอียดตามท่ีปรากฏในงบการเงินของแบบแสดงรายการข้อมลูประจําปี/รายงานประจําปี 2565 (แบบ 56-1 
One Report)  ตามสิง่ท่ีสง่มาด้วยลําดบัท่ี 2 

  ความเห็นของคณะกรรมการ   :  เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น เพ่ือพิจารณาอนมุติังบการเงินดงักล่าว
การลงมต ิ   :  ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที่   4 พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรกาํไรและการจ่ายเงนิปันผล 

  ข้อเท็จจริงและเหตุผล  :  บริษัทฯ  มีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้ นร้อยละ 20-80 ของกําไรสําหรับปีจาก           
งบการเงินเฉพาะกิจการ แต่ทัง้นีข้ึน้อยู่กบัภาวะเศรษฐกิจและผลการดําเนินงานของบริษัท ซึง่ในปี 2565 บริษัทฯ มีกําไร
สําหรับปีตามงบการเงินเฉพาะกิจการ 452.80 ล้านบาท  และมีกําไรสะสมท่ียังไม่ได้จัดสรร ณ วันสิน้งวด 2,536.54      
ล้านบาท  

   บริษัทได้จดัสรรการสํารองตามกฎหมายครบร้อยละ 10 ของทนุจดทะเบียนบริษัทตามท่ีกฎหมายกําหนดแล้วจึงไม่
ต้องจดัสรรสํารองตามกฎหมาย 

   ความเหน็ของคณะกรรมการ :    เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น  เพ่ือพิจารณาอนมุติัการจดัสรรกําไรและ     
การจ่ายเงินปันผลในอตัรา 1.70 บาทต่อหุ้น เป็นเงิน  254.88  ล้านบาท คิดเป็นอตัราร้อยละ  56.29 ของกําไรสําหรับปี
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จากงบการเงินเฉพาะกิจการ  ซึง่เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท และไมส่ง่ผลกระทบตอ่สภาพคลอ่งของ
บริษัท โดยจ่ายจากกําไรสะสมสว่นท่ีเสียภาษีในอตัราร้อยละ  20  ซึง่ผู้ ถือหุ้นประเภทบคุคลธรรมดาสามารถเครดิตภาษี
คืนได้เทา่กบัเงินปันผลคณูย่ีสบิสว่นแปดสบิ ตามประมวลรัษฎากร มาตรา 47ทวิ 

   ทัง้นีก้ารจ่ายเงินปันผลดงักล่าว ให้จ่ายแก่ผู้ ถือหุ้นท่ีมีสิทธิได้รับเงินปันผลตามท่ีปรากฏรายช่ือ ณ วนักําหนดรายช่ือ   
ผู้ ถือหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผล ในวันท่ี 8 พฤษภาคม 2566  และกําหนดจ่ายเงินปันผลในวันท่ี 24 พฤษภาคม  2566         
ซึง่ข้อมลูการจ่ายเงินปันผลมีดงันี ้

 
 
 
 
 
 
 

   การลงมต ิ : ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่  5  พจิารณาเลือกตัง้กรรมการบริษัทแทนกรรมการบริษัทที่ต้องออกตามวาระ  

  ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  :  ตามข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 21 ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นทกุครัง้ กรรมการบริษัทต้องออก
จากตําแหน่งเป็นจํานวน 1 ใน 3 เป็นอตัรา  ถ้าจํานวนกรรมการบริษัทท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้  ก็ให้ออก
โดยจํานวนใกล้ท่ีสุดกับส่วน 1 ใน 3 และกรรมการบริษัทซึ่งพ้นจากตําแหน่งแล้วอาจได้รับการเลือกตัง้ใหม่ได้ ในการ
ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้นี ้มีกรรมการบริษัทท่ีต้องออกตามวาระจํานวน 5 ทา่น คือ  

1. นายธีระศกัด์ิ           วิกิตเศรษฐ์  กรรมการผู้จดัการ  ประธานกรรมการบริหาร  
กรรมการสรรหา และกรรมการกําหนดคา่ตอบแทน 

2. นางธีรดา           อําพนัวงษ์  กรรมการบริษัท  
3. นายสเุทพ           ดา่นศิริวิโรจน์  กรรมการบริษัท 
4. นายอมร           อศัวานนัท์  กรรมการอิสระ  และประธานกรรมการตรวจสอบ 
5. นางประดิษฐา จงวฒันา  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

บริษัทฯ  ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทในการประชุม
สามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2566  เป็นการลว่งหน้าตัง้แต่วนัท่ี 15  พฤศจิกายน  2565 - 30  ธันวาคม  2565  ปรากฏว่าไม่มี             
ผู้ ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท ดังนัน้คณะกรรมการสรรหาจึงได้ดําเนินการ
กลัน่กรอง พิจารณาสรรหากรรมการเป็นรายบุคคล  โดยกรรมการสรรหาท่ีมีส่วนได้เสียไม่ได้ออกเสียงเลือกตัง้ตนเอง  
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท โดยได้พิจารณาถึงความ
เหมาะสมท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อการดําเนินงานของบริษัท ประกอบกบัคณุสมบติั ความรู้ ความสามารถ  ประสบการณ์
ของกรรมการท่ีต้องการสรรหาให้มีความหลากหลาย และสอดคล้องกบักลยทุธ์ในการดําเนินธุรกิจของบริษัท  โดยใช้การ
วิเคราะห์ทกัษะ ประสบการณ์ ความรู้ และความเช่ียวชาญเฉพาะด้านของคณะกรรมการแล้ว จึงเห็นสมควรเสนอให้
คณะกรรมการบริษัทเสนอต่อท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาเลือกตัง้กรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระทัง้ 5 ทา่น กลบั
เข้าดํารงตําแหน่งกรรมการตอ่ไปอีกวาระหนึง่  

รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล ปี 2565 ปี 2564 
1.  กําไรสําหรับปี (ล้านบาท) 452.80 340.43 
2.  จํานวนหุ้น (ล้านหุ้น) 149.93 149.93 
3.  เงินปันผลจ่ายประจําปี อตัราหุ้นละ (บาท/หุ้น) 1.70 1.20 
4.  รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ (ล้านบาท) 254.88 179.92 
5.  อตัราการจ่ายเงินปันผลตอ่กําไรสทุธิ (ร้อยละ) 56.29 52.86 
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ความเหน็ของคณะกรรมการ :  คณะกรรมการบริษัทซึง่ไม่รวมกรรมการท่ีมีสว่นได้เสียได้พิจารณาและกลัน่กรอง
คณุสมบติัของบคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการเป็นรายบคุคล  ตามหลกัเกณฑ์และกระบวนการใน
การสรรหากรรมการของบริษัทแล้วเห็นว่าบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการดงักล่าวมีคณุสมบติัท่ี
เหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษัท มีประสบการณ์ และมีความสามารถท่ีเป็นประโยชน์กบับริษัท  รวมทัง้บคุคลท่ี
ได้รับการเสนอช่ือให้เป็นกรรมการอิสระของบริษัท สามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ี
เก่ียวข้อง จึงมีมติเห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการสรรหาเสนอ โดยเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมผู้ ถือหุ้น เพ่ือพิจารณา
เลือกตัง้กรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระในคราวประชมุนีจํ้านวน 5 คน กลบัเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัทตอ่ไป
อีกวาระหนึง่ คือ 

1. นายธีระศกัด์ิ วิกิตเศรษฐ์ 
2. นางธีรดา  อําพนัวงษ์ 
3. นายสเุทพ  ดา่นศิริวิโรจน์ 
4. นายอมร  อศัวานนัท์ 
5. นางประดิษฐา จงวฒันา 

สําหรับกรรมการอิสระท่ีดํารงตําแหน่งนานกว่า 9 ปี ได้แก่ นางประดิษฐา  จงวัฒนา รวมการดํารงตําแหน่ง
กรรมการอิสระจนครบวาระท่ีเสนอในครัง้นีเ้ป็นระยะเวลา 24 ปี  เป็นผู้ มีความรู้ด้านกฎหมายสามารถให้คําแนะนํา ท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อบริษัท อีกทัง้คุณสมบัติครบถ้วนตามข้อกําหนดคุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัท เป็นผู้ มีความรู้ 
ความสามารถและประสบการณ์ในด้านท่ีบริษัทต้องการ และยังสามารถปฏิบัติหน้าท่ีในฐานะกรรมการอิสระได้เป็น   
อยา่งดี 

ทัง้นี ้บริษัทฯ ได้แนบประวติัของบุคคลท่ีได้รับให้เสนอช่ือเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการ  และนิยามกรรมการอิสระ
ของบริษัทฯ  ซึง่เป็นไปตามข้อกําหนดของคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุ  รายละเอียดปรากฏตามสิ่งท่ีสง่มาด้วยลําดบัท่ี 
3 และลําดบัท่ี 4   

  การลงมต ิ : ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 6      พจิารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  :  ตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 32  ห้ามมิให้บริษัทจ่ายเงินหรือทรัพย์สินอ่ืนใดให้แก่กรรมการ
บริษัท  เว้นแต่จะจ่ายเป็นค่าตอบแทนตามสิทธิและผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืนโดยปกติวิสยัในฐานะท่ีเป็น
กรรมการของบริษัท  ทัง้นีไ้ม่รวมถึงค่าตอบแทนหรือสวสัดิการท่ีกรรมการบริษัทได้รับในฐานะพนกังานหรือลกูจ้างของ
บริษัท สําหรับปี 2565 ท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นได้อนุมัติวงเงินค่าตอบแทนกรรมการไว้ไม่เกินปีละ 20 ล้านบาท โดย
มอบหมายให้คณะกรรมการกําหนดคา่ตอบแทนนําไปพิจารณาจดัสรรภายในวงเงินท่ีผู้ ถือหุ้นอนมุติั  

ซึ่งในปี 2565 บริษัทฯ ได้จัดสรรวงเงินดังกล่าวให้แก่กรรมการ เป็นจํานวนเงินทัง้สิน้ 15,745,000 บาท โดยมี
รายละเอียดดงันี ้
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รายละเอียด จาํนวนเงนิ (บาท) 
คา่ตอบแทนประจําปีคณะกรรมการบริษัท 14,375,000 
คา่เบีย้ประชมุคณะกรรมการบริษัท 760,000 
คา่เบีย้ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 252,000 
คา่เบีย้ประชมุคณะกรรมการสรรหา 92,000 
คา่เบีย้ประชมุคณะกรรมการกําหนดคา่ตอบแทน 74,000 
คา่เบีย้ประชมุคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 40,000 
คา่เบีย้ประชมุคณะกรรมการกิจกรรมองค์กรเพ่ือสงัคม 76,000 
ค้าเบีย้ประชมุคณะกรรมการกํากบัดแูลกิจการ 76,000 

 
โดยหลักเกณฑ์ในการกําหนดค่าตอบแทนของกรรมการจะพิจารณาจากผลประเมินการปฏิบัติงานของ

คณะกรรมการบริษัท  อํานาจ  หน้าท่ี  และความรับผิดชอบ  การเติบโตและผลการดําเนินงานของบริษัท  สภาพคลอ่งทาง
ธุรกิจ  ปัจจยัท่ีอาจมีผลกระทบต่อบริษัท  หรือภาวะเศรษฐกิจโดยรวม  และผลการปฏิบติัหน้าท่ีของกรรมการแต่ละคน  
รวมถึงวงเงินค่าตอบแทนท่ีได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ น จํานวนเงินค่าตอบแทนท่ีจ่ายในปีท่ีผ่านมาและ
เปรียบเทียบกบัระดบัท่ีปฏิบติัอยูใ่นกลุม่ธุรกิจเดียวกนั 

สําหรับปี  2566  คณะกรรมการกําหนดคา่ตอบแทนได้พิจารณาและเสนอให้กําหนดวงเงินคา่ตอบแทนกรรมการ
ไมเ่กินปีละ  20  ล้านบาท  โดยมีรายละเอียดองค์ประกอบคา่ตอบแทนกรรมการดงันี ้

1. ค่าตอบแทนประจําปี  :  จ่ายให้กรรมการบริษัททุกคน โดยให้คณะกรรมการกําหนดค่าตอบแทนนําไป
พิจารณาจดัสรรตามหลกัเกณฑ์และผลการปฏิบติังาน และเสนอคณะกรรมการบริษัท 

2. ค่าเบีย้ประชุม  :  ค่าเบีย้ประชุมจ่ายเฉพาะกรรมการท่ีเข้าร่วมประชุม  กรณีมีการประชุมในแต่ละเดือน
มากกวา่  1 ครัง้ คงให้ได้รับเบีย้ประชมุไมเ่กิน 1 ครัง้  รายละเอียดดงันี ้

 ปี 2566 (บาท/ครัง้) ปี 2565 (บาท/ครัง้) 
ประธาน กรรมการ ประธาน กรรมการ 

      คณะกรรมการบริษัท                12,000 10,000 12,000 10,000 
      คณะกรรมการตรวจสอบ 
      คณะกรรมการสรรหา   
      คณะกรรมการกําหนดคา่ตอบแทน      
      คณะกรรมการบริหารความเส่ียง     
      คณะกรรมการกิจกรรมองค์กรเพ่ือสงัคม   
      คณะกรรมการกํากบัดแูลกิจการ 

10,000 9,000 10,000 9,000 

 
3. สทิธิประโยชน์อ่ืน :  -ไมมี่- 
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ความเห็นของคณะกรรมการ  :  เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมผู้ ถือหุ้น  เพ่ือพิจารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการ        
ในวงเงินไม่เกินปีละ  20  ล้านบาท  ตามท่ีคณะกรรมการกําหนดค่าตอบแทนเสนอเน่ืองจากค่าตอบแทนดงักลา่วมีความ
เหมาะสม  สอดคล้องกบัอํานาจ  หน้าท่ี   ความรับผิดชอบ  การเติบโตและผลการดําเนินงานของบริษัท  โดยมีหลกัเกณฑ์
เทียบเคียงได้กบับริษัทอ่ืนท่ีอยูใ่นกลุม่ธุรกิจเดียวกนั 

  การลงมต ิ :  ให้ถือคะแนนเสียงไมน้่อยกวา่สองในสามของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ 

วาระที่   7     พจิารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าสอบบัญชี 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล   :   ตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 49 และข้อ 50  ผู้สอบบญัชีต้องไม่เป็นกรรมการ พนักงาน 
ลกูจ้าง หรือผู้ ดํารงตําแหน่งหน้าท่ีใด ๆ ของบริษัทผู้สอบบญัชีนัน้ ให้ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นเลือกตัง้ทกุปี  ผู้สอบบญัชีซึ่ง
ออกไปนัน้จะถูกเลือกกลบัเข้าดํารงตําแหน่งอีกก็ได้   ผู้สอบบัญชีของบริษัท  ในปี  2565  คือ นางสายฝน  อินทร์แก้ว    
ผู้ สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4434 และ/หรือ นายเติมพงษ์  โอปนพันธุ์  ผู้ สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4501 และ/หรือ              
นางสาวสนีินารถ  จิระไชยเข่ือนขนัธ์  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 6287 แหง่  บริษัท สํานกังาน อีวาย  จํากดั    

คณะกรรมการตรวจสอบ  ได้พิจารณาคัดเลือกและเสนอให้แต่งตัง้  บริษัท  สํานักงาน  อีวาย  จํากัด                 
เป็นผู้สอบบญัชีประจําปี 2566 โดยมีรายช่ือผู้สอบบญัชี ดงันี ้

1. นางสายฝน   อินทร์แก้ว ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 4434  และ/หรือ 
(ยงัไมเ่คยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท) 

2. นายเติมพงษ์ โอปนพนัธุ์  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 4501  และ/หรือ 
(เป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท มาแล้วเป็นระยะเวลา 1 ปี ในปี 2561-2562) 

3. นางสาวสนีินารถ  จิระไชยเข่ือนขนัธ์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 6287  และ/หรือ 
(เป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท มาแล้วเป็นระยะเวลา 3 ปี ตัง้แตปี่ 2563-ปัจจบุนั) 

4. นายวิชาติ โลเกศกระวี ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี  4451 
(ยงัไมเ่คยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท) 

และกําหนดจํานวนเงินคา่สอบบญัชี ดงันี ้
              (หน่วย : บาท) 

รวมทัง้เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นอนมุติัจํานวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษัทประจําปี 2566 และ
รับทราบจํานวนเงินค่าสอบบัญชีสําหรับปี 2566 ของบริษัทย่อย 3  บริษัท (ค่าสอบบัญชีของบริษัทย่อย ในปี 2566        
อาจเปล่ียนแปลงตามจํานวนบริษัทยอ่ย และ/หรือปริมาณงานท่ีเกิดขึน้จริงระหวา่งปี) โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

 

 

รายละเอียด ปี 2566 ปี 2565 

1.  คา่สอบทานงบการเงิน รายไตรมาส (รวม 3 ไตรมาส) 792,000 727,500 
2.  คา่ตรวจสอบบญัชีประจําปี สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 1,078,000 992,500 
3.  คา่บริการในการสอบทานงานของผู้สอบบญัชีอ่ืน 90,000 90,000 

รวม 1,960,000 1,810,000 
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                               (หน่วย : บาท) 

คา่บริการอ่ืนท่ีมีการรับบริการจากสํานกังานสอบบญัชีท่ีผู้สอบบญัชีสงักดั มีดงันี ้
                                (หน่วย : บาท) 

รายละเอียด ปี 2566 ปี 2565 

คา่สงัเกตการณ์ทําลายสนิค้า ตามท่ีเกิดขึน้จริงโดยมีคา่ใช้จ่ายครัง้ละ 40,000 บาท 120,000 

ความเห็นของคณะกรรมการ   :  เห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาคดัเลือกและเสนอ จึงเห็นสมควร
เสนอท่ีประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นให้   นางสายฝน  อินทร์แก้ว ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4434 และ/หรือ นายเติมพงษ์      
โอปนพนัธุ์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี  4501  และ/หรือ นางสาวสินีนารถ  จิระไชยเข่ือนขนัธ์  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต
เลขท่ี 6287 และ/หรือ นายวิชาติ  โลเกศกระวี ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4451 แห่งบริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด    
เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท ประจําปี 2566  เน่ืองจากเป็นผู้ มีความเช่ียวชาญ มีมาตรฐานการตรวจสอบเป็นท่ียอมรับ
โดยทัว่ไป มีความเป็นอิสระ และมีคณุสมบติัตามข้อบงัคบัของบริษัท สภาวิชาชีพบญัชี และ สํานกังานคณะกรรมการ
กํากับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์  โดยให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งมีอํานาจตรวจสอบและลงนามในงบการเงิน    
ของบริษัท และกําหนดจํานวนเงินคา่ตรวจสอบบญัชี ตามท่ีเสนอ 

ทัง้นี ้ผู้สอบบญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอมานัน้ ไม่มีความสมัพนัธ์หรือสว่นได้เสียกบับริษัท / บริษัทย่อย / ผู้บริหาร /      
ผู้ ถือหุ้ นรายใหญ่  หรือผู้ ท่ีเก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด  และผู้ สอบบัญชีของบริษัทย่อยทัง้  3 แห่งเป็น          
ผู้สอบบญัชีของบริษัท สํานกังาน อีวาย  จํากดั  ซึง่เป็นสํานกังานสอบบญัชีเดียวกนักบับริษัท 

  การลงมต ิ : ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่   8      พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ ถือหุ้นของบริษัท เข้าร่วมประชุมตาม วัน เวลา และสถานท่ีดังกล่าวข้างต้น โดยท่าน          
ผู้ ถือหุ้นสามารถลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม ณ สถานท่ีประชุม ล่วงหน้า 2 ชัว่โมง ก่อนการประชมุ ตัง้แต่เวลา 11.00 น. 
เป็นต้นไป ทัง้นี ้เพ่ือให้ท่านได้รับประโยชน์สงูสดุจากการประชมุ  รวมทัง้เป็นการรักษาสิทธิประโยชน์ของท่านอย่างเตม็ท่ี 
หากท่านมีคําถามท่ีต้องการให้บริษัท ชีแ้จงในประเด็นของระเบียบวาระท่ีนําเสนอครัง้นี ้  สามารถจัดส่งคําถามไป
ลว่งหน้า  ซึง่ผู้ ถือหุ้นสามารถดรูายละเอียดเพิ่มเติมได้ตามสิง่ท่ีสง่มาด้วยลําดบัท่ี 8 

อนึ่ง เพ่ือความสะดวก หากท่านผู้ ถือหุ้นไม่สามารถไปประชุมด้วยตนเองและประสงค์จะมอบให้บคุคลอ่ืนเข้า
ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนในการประชุมครัง้นี ้  ผู้ ถือหุ้นควรศึกษารายละเอียดของวาระการประชุมก่อน
ตัดสินใจมอบฉันทะ โปรดกรอกรายละเอียดและลงนามในหนังสือมอบฉันทะท่ีแนบมาพร้อมนี ้หรือตามแบบพิมพ์ท่ี
กระทรวงพาณิชย์กําหนด  ซึง่สามารถ Download ได้จากเว็บไซต์ www.snjinter.com ซึง่มีให้เลือก 3 แบบ  ในกรณีผู้ ถือ
หุ้นเป็นผู้ลงทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ให้คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้ รับฝากและดแูลหุ้นจะใช้หนงัสือ
มอบฉันทะได้ทัง้แบบ ก. หรือ แบบ ข. หรือ แบบ ค. แบบหนึ่งแบบใดก็ได้สําหรับผู้ ถือหุ้ น   นอกจากนัน้จะใช้               

ค่าสอบบัญชี ปี 2566 ปี 2565 

1.  บริษัท เอส แอนด์ เจ อินเตอร์เนชัน่แนล เอนเตอร์ไพรส์ จํากดั (มหาชน) 1,960,000 1,810,000 
2.  บริษัทยอ่ย 1,050,000 995,000 

รวม 3,010,000 2,805,000 
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หนงัสือมอบฉนัทะได้เฉพาะแบบ ก.  หรือ  แบบ ข.  แบบหนึ่งแบบใดเท่านัน้  และหากท่านประสงค์จะมอบฉนัทะให้กบั
กรรมการตรวจสอบ บริษัทฯ ขอเรียนว่ากรรมการตรวจสอบท่ีสามารถรับมอบฉันทะจากท่านได้มีรายนามและประวติั
โดยสงัเขปตามสิ่งท่ีส่งมาด้วยลําดบัท่ี 5  ทัง้นี ้ท่านผู้ ถือหุ้นท่ีมอบฉนัทะให้กบักรรมการตรวจสอบแล้ว จะไม่สามารถเข้า
ร่วมประชมุและออกเสียงลงคะแนนได้อีก  เน่ืองจากทา่นได้มอบฉนัทะให้กบักรรมการตรวจสอบก่อนการประชมุแล้ว (เว้น
แตท่า่น    ผู้ ถือหุ้นจะยกเลกิการมอบฉนัทะ) 

บริษัทฯ ขอความร่วมมือโปรดส่งหนงัสือมอบฉันทะมายงับริษัทล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 1 วนัทําการก่อนวนัประชมุ       
เพ่ือความสะดวกรวดเร็วในการตรวจสอบหลกัฐานเป็นการลว่งหน้า และหากท่านประสงค์จะยกเลิกการมอบฉนัทะ  ท่าน
สามารถกระทําได้โดยแจ้งเป็นหนงัสือถงึเลขานกุารบริษัท โดยจ่าหน้าซองถงึ 

นายสมิุตร  ขอไพบลูย์   
เลขานกุารบริษัท   
บริษัท เอส แอนด์ เจ อินเตอร์เนชัน่แนล เอนเตอร์ไพรส์ จํากดั (มหาชน)   
2  ถนนนราธิวาสราชนครินทร์  แขวงทุง่วดัดอน เขตสาทร  กรุงเทพฯ  10120 

อนึ่ง เพ่ือให้การลงทะเบียนเข้าร่วมประชมุเป็นไปด้วยความสะดวกรวดเร็วย่ิงขึน้  ขอให้ท่านผู้ ถือหุ้น และ/หรือ
ทา่นผู้ รับมอบฉนัทะ  โปรดนําหนังสือที่ระบุช่ือผู้ถือหุ้นหรือหนังสือมอบฉันทะซึ่งพมิพ์รหัสบาร์โค้ด  ไว้แล้วตามสิ่ง
ท่ีสง่มาด้วยลําดบัท่ี 2  ท่ีได้แนบมาพร้อมนี ้ พร้อมหลกัฐานแสดงตนในการเข้าร่วมประชมุ ตามสิ่งท่ีสง่มาด้วยลําดบัท่ี 7 
มาแสดงตอ่เจ้าหน้าท่ีลงทะเบียนในวนัประชมุ 

    
 
 

         โดยคําสัง่คณะกรรมการบริษัท 
 
                
                                                                                         

  (นายธีระศกัด์ิ   วิกิตเศรษฐ์) 
                         กรรมการผู้จดัการ  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



9 

 

สิ่งที่ส่งมาด้วยลาํดับที่ 1 
 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครัง้ที่  43 
บริษัท เอส แอนด์ เจ อนิเตอร์เนช่ันแนล เอนเตอร์ไพรส์ จาํกัด (มหาชน) 

 
ณ ห้อง เจ้าพระยา 2 โรงแรมมณเฑียร ริเวอร์ไซด์ เลขท่ี  372  ถนนพระราม 3 แขวงบางโคล ่เขตบางคอแหลม   กรุงเทพมหานคร 

ในวนัองัคารท่ี  26  เมษายน  2565 เวลา 13.00 น.  มีผู้ ถือหุ้นมาด้วยตนเอง  จํานวน  24 ราย  จํานวน 21,530,488 หุ้น  คิดเป็นร้อยละ 
14.36  ของจํานวนหุ้นท่ีออกและเรียกชําระแล้วของบริษัท  ผู้ ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะให้ผู้ อ่ืนเข้าประชุมแทน  จํานวน  44 ราย จํานวน 
105,369,643 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 70.28 ของจํานวนหุ้นท่ีออกและเรียกชําระแล้วของบริษัท   รวมผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะทัง้สิน้        
ท่ีเข้าร่วมประชุม  จํานวน 36 คน เป็นจํานวนผู้ ถือหุ้น  68 ราย  จํานวนหุ้น 126,900,131 หุ้น  คิดเป็นร้อยละ  84.64  ของจํานวนหุ้น       
ท่ีออกและเรียกชําระแล้วของบริษัท  ครบเป็นองค์ประชมุตามข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 36 ต้องมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้น
มาประชุมไม่น้อยกว่าย่ีสิบห้า (25) คน หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจํานวนผู้ ถือหุ้นทัง้หมด และต้องมีหุ้นนบัรวมกันไม่น้อยกว่า       
1 ใน 3 ของจํานวนหุ้นท่ีจําหน่ายได้ทัง้หมด  

นายบญุเกียรติ  โชควฒันา  ประธานกรรมการบริษัท เป็นประธานท่ีประชมุ กล่าวเปิดประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้ท่ี 43  ในนาม
ของคณะกรรมการบริษัท  ขอขอบคณุผู้ ถือหุ้นทกุท่านท่ีได้สละเวลามาร่วมประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นในวนันี ้  และขอต้อนรับทกุท่านเข้าสู่  
การประชุม   รวมถึงได้แนะนํากรรมการบริษัท  ผู้บริหาร กรรมการชุดย่อย เลขานกุารบริษัท และผู้สอบบญัชี ท่ีเข้าร่วมประชุมในวนันี ้   
ซึง่ประกอบด้วย 

กรรมการบริษัทท่ีเข้าร่วมประชมุ 
1. นายบญุเกียรติ  โชควฒันา  ประธานกรรมการบริษัท  

      ประธานกรรมการสรรหา                      
      และประธานกรรมการกําหนดคา่ตอบแทน  

2. นางทิพาภรณ์  โชควฒันา  รองประธานกรรมการบริษัท 
3. นายธีระศกัด์ิ  วิกิตเศรษฐ์  กรรมการผู้จดัการ  

        ประธานกรรมการบริหาร 
กรรมการสรรหา และ 

        กรรมการกําหนดคา่ตอบแทน 
4. ดร.อตัถกร  กลัน่ความดี  กรรมการรองผู้จดัการ 

        กรรมการบริหาร และ 
        กรรมการสรรหา 

5. นางแก้วตา  องค์สรณะคม  กรรมการบริษัท 
        กรรมการบริหาร  
        กรรมการสรรหา  
        กรรมการกําหนดคา่ตอบแทน และ 
        กรรมการกํากบัดแูลกิจการ 
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6. ศ.ดร.ภญ.มาลนิ  องัสรัุงษี  กรรมการบริษัท  
       ประธานกรรมการกิจกรรมองค์กรเพ่ือสงัคม และ 

กรรมการบริหาร 
7. นางจิตราภรณ์  วิกิตเศรษฐ์  กรรมการบริษัท  

กรรมการบริหาร และ 
กรรมการสรรหา 

8. นางธีรดา   อําพนัวงษ์  กรรมการบริษัท  
9. นายสเุทพ  ดา่นศิริวิโรจน์  กรรมการบริษัท 

10. พลเรือเอกอภิชาติ  เพง็ศรีทอง  กรรมการอิสระ และ 
        กรรมการกิจกรรมองค์กรเพ่ือสงัคม 

11. นางพิศมยั   จนัทรุเบกษา  กรรมการอิสระ และ 
        กรรมการกําหนดคา่ตอบแทน 

12. นายอมร   อศัวานนัท์  กรรมการอิสระ และ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 

13. นางประดิษฐา  จงวฒันา  กรรมการอิสระ และ 
กรรมการตรวจสอบ  

14. พลตํารวจเอกสมชาย ประภสัภกัดี  กรรมการอิสระ  
      ประธานกรรมการกํากบัดแูลกิจการ และ 
      กรรมการตรวจสอบ 

15. ผศ.ดร.พงษ์ชยั  อธิคมรัตนกลุ  กรรมการอิสระ 
        ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง และ 
        กรรมการตรวจสอบ 

โดยกรรมการบริษัทท่ีมาร่วมประชมุ  ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น  ครัง้ท่ี  43  จํานวน  15  ทา่น  คิดเป็นร้อยละ 100.00  ของ
กรรมการบริษัททัง้หมด 

ผู้บริหาร 
นายวาฤทธ์ิ  ตรีตราพนัธ์   ผู้บริหารสงูสดุทางด้านบญัชีและการเงิน  

 เลขานกุารบริษัท 

 นายสมิุตร  ขอไพบลูย์   ผู้จดัการสว่นบญัชีการเงิน 
        กรรมการบริหาร และ 
        กรรมการกํากบัดแูลกิจการ 

ผู้สอบบญัชี  
คณุสนีินารถ  จิระไชยเข่ือนขนัธ์ 
จาก บริษัท  สํานกังาน อีวาย จํากดั 
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ตวัแทนผู้สอบบญัชีและสกัขีพยานการนบัคะแนน 
คณุทิพย์รัตน์   พงษ์พนัธุ์วฒันา 
จาก บริษัท สํานกังาน อีวาย จํากดั 

ผู้ตรวจสอบการลงคะแนนเสียงและการนบัคะแนนเสียง  
คณุกอบสขุ แสงสวสัด์ิ 
จาก บริษัท วีระ ลอว์ ออฟฟิศ จํากดั 

ดงันัน้ ในการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้นี ้ประธานกรรมการบริษัท ประธานกรรมการชุดย่อย รวมถึงผู้บริหารสงูสดุทางด้าน
บญัชีและการเงิน และผู้สอบบญัชีของบริษัท ได้เข้าร่วมประชมุด้วย 

ต่อจากนัน้  นายบุญเกียรติ  โชควัฒนา   ประธานฯ  มอบหมายให้  นายธีระศักด์ิ  วิกิตเศรษฐ์   กรรมการผู้ จัดการ   และ          
นายสมิุตร  ขอไพบลูย์  เป็นผู้ ดําเนินการประชมุตามวาระการประชมุตอ่ไป 

นายธีระศกัด์ิ  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผู้จดัการ ได้มอบหมายให้ นายสมิุตร  ขอไพบลูย์ ชีแ้จงรายละเอียดเก่ียวกบัการประชมุและ
วิธีการลงมติตา่งๆ ในการประชมุครัง้นี ้

นายสมิุตร  ขอไพบลูย์ ได้แจ้งให้ท่ีประชมุทราบวา่ เพ่ือเป็นการปฏิบติัตามนโยบายการกํากบัดแูลกิจการท่ีดีของบริษัทเก่ียวกบั
การดแูลสิทธิของผู้ ถือหุ้น อย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกนันัน้  ในการจดัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้นี ้ บริษัทได้ปฏิบติัโดยมีรายละเอียด
ตา่ง ๆ ดงันี ้

1. เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเป็นวาระการประชุมและ/หรือเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับการเลือกตัง้เป็น
กรรมการบริษัท โดยบริษัทได้แจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบผา่นตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยและเวบ็ไซด์ของบริษัท ตัง้แต่
วนัท่ี 15 พฤศจิกายน – 30 ธนัวาคม 2564 นัน้  ปรากฏวา่ไมมี่ผู้ ถือหุ้นทา่นใดเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจเุป็นวาระการประชมุ
และ/หรือเสนอช่ือบคุคล เพ่ือเข้ารับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท  

2. เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้ นจัดส่งคําถามล่วงหน้า สําหรับการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นผ่านทาง E-mail address : 
sumit_k@snjinter.com หรือทางไปรษณีย์ลงทะเบียนมายงับริษัท ตามท่ีได้แจ้งไว้ในหนังสือบอกกล่าวนัดประชุม
สามญัผู้ ถือหุ้น  ตามสิ่งท่ีส่งมาด้วยลําดบัท่ี 8  ปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดส่งคําถามท่ีล่วงหน้าก่อนการประชุม
สามญัผู้ ถือหุ้นมายงับริษัทแตอ่ยา่งใด 

3. เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นท่ีไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้สามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระเป็นผู้ รับมอบฉันทะแทน   
ผู้ ถือหุ้นได้  ซึ่งมีข้อมลูโดยสงัเขปตามท่ีได้แจ้งไว้ในหนงัสือบอกกล่าวนดัประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย
ลําดบัท่ี 5 

สําหรับรายละเอียดเก่ียวกบัการประชมุ และวิธีการลงมติต่างๆ ในการประชมุครัง้นีใ้ห้ถือตามข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 43  คือ  
ให้นบั 1 หุ้น เป็น 1 เสียง การออกเสียงลงคะแนนให้กระทําโดยเปิดเผย ซึง่ผู้ ถือหุ้นสามารถออกเสียงลงคะแนนเห็นด้วยไมเ่หน็ด้วย  หรือ 
งดออกเสียงในแต่ละวาระ  การนบัคะแนนจะนบัเฉพาะผู้ ถือหุ้นท่ีออกเสียงลงคะแนนไม่เห็นด้วย  และ/หรืองดออกเสียง รวมทัง้คะแนน
ตามบตัรเสีย(ถ้ามี) จากนัน้จะนําคะแนนเสียงดงักลา่วหกัออกจากจํานวนเสียงทัง้หมดท่ีเข้าร่วมประชมุ  สว่นท่ีเหลือจะถือวา่เป็นคะแนน
เสียงท่ีเห็นด้วยในวาระนัน้ๆ ทัง้นีใ้นกรณีท่ีผู้ ถือหุ้ นทําหนังสือมอบฉันทะให้ผู้ อ่ืนเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนตาม             
ความประสงค์ของท่านผู้ ถือหุ้น  โดยส่งหนงัสือมอบฉนัทะให้บริษัทล่วงหน้า  บริษัทได้บนัทึกคะแนนตามความประสงค์ของผู้ ถือหุ้นไว้   
ในระบบประมวลผลเรียบร้อยแล้ว 
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สําหรับกรณีท่ีถือเป็นบตัรเสีย   คือ  การลงคะแนนเกินกว่า 1 ช่อง หรือกรณีท่ีมีการขีดฆ่าในบตัรลงคะแนนโดยไม่ลงช่ือกํากบั
บริเวณท่ีขีดฆา่  

ในกรณีท่ีมีผู้ ถือหุ้นมาลงทะเบียนเข้าร่วมประชมุภายหลงัจากการประชมุได้เร่ิมแล้ว ผู้ ถือหุ้นมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้ตาม
วาระท่ียงัไม่ได้เร่ิมพิจารณา และบริษัทจะนบัรวมคะแนนเสียงของผู้ ถือหุ้นท่ีมาเข้าร่วมประชมุระหว่างการประชมุเป็นองค์ประชมุ  ตัง้แต่
วาระท่ีได้ออกเสียงลงคะแนนเพ่ือบนัทกึในรายงานการประชมุตอ่ไป   โดยบริษัทจะแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบในกรณีท่ีมีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชมุ
เพิ่มเทา่นัน้ 

เพ่ือให้การนบัคะแนนเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและโปร่งใส บริษัทจะนบัคะแนนด้วยระบบ  Barcode  ซึ่งผู้ ถือหุ้นจะเห็นผล
คะแนนในแตล่ะวาระบนหน้าจอพร้อมกนั โดยแยกเป็นกรณีตา่ง ๆ ดงันี ้

1. วาระใด ๆ ยกเว้นวาระเลือกตัง้กรรมการบริษัท  ผู้ ถือหุ้นท่ีไมเ่หน็ด้วย หรือ งดออกเสียง ให้ยกปา้ยคะแนน เจ้าหน้าท่ีจะนบั
คะแนน  พร้อมทัง้แจกบตัรลงคะแนน โปรดกรอกเลขท่ีลงทะเบียน ระบุความเห็นลงนามในบตัรลงคะแนน  และส่งคืน
เจ้าหน้าท่ีทนัที 

2. วาระเลือกตัง้กรรมการบริษัท ผู้ ถือหุ้นทกุท่าน โปรดระบคุวามเหน็เลือกตัง้กรรมการบริษัทเป็นรายบคุคล พร้อมทัง้ลงนาม
ในบตัรลงคะแนน  กรณีมีผู้ ถือหุ้นท่ีไมเ่หน็ด้วย หรือ งดออกเสียงในการเลือกตัง้กรรมการบริษัททา่นใดให้  ยกปา้ยคะแนน 
เจ้าหน้าท่ีจะนบัคะแนน และเม่ือเสร็จสิน้การลงมติในวาระนี ้เจ้าหน้าท่ีจะเก็บบตัรลงคะแนนผู้ ถือหุ้นทกุทา่น 

กรรมการบริษัทในฐานะผู้ ถือหุ้นขอใช้สิทธิลงคะแนนเสียงเห็นด้วยตามข้อเสนอของคณะกรรมการทุกวาระ  ในกรณีผู้ ถือหุ้น
มอบฉนัทะให้กรรมการ ให้เป็นไปตามท่ีผู้ ถือหุ้นระบใุนหนงัสือมอบฉนัทะ และในการประชมุ หากผู้ ถือหุ้นทา่นใดมีข้อซกัถาม  ขอให้เขียน
คําถามลงในแบบฟอร์มคําถาม และยกมือขึน้เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีเก็บแบบฟอร์มคําถามในวาระนัน้ๆ 

 นายธีระศกัด์ิ  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผู้จดัการ นําท่ีประชมุเข้าสูร่ะเบียบวาระการประชมุ ซึง่ประกอบด้วยวาระทัง้หมด 8 วาระ 
ตามลําดบัดงัตอ่ไปนี ้

ก่อนเข้าสูว่าระท่ี 1 ไมมี่ผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะเข้าร่วมประชมุเพิ่ม 

วาระที่ 1  พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครัง้ที่  42 เม่ือวันอังคารที่ 27 เมษายน 2564 
 นายธีระศักด์ิ  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผู้ จัดการ ได้ขอให้ท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นครัง้ท่ี 42     
บริษัทฯ ได้มีการจัดทํารายงานการประชุมดังกล่าวภายใน 14 วันนับแต่วันประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น  ซึ่งได้ส่งให้ตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทยและกระทรวงพาณิชย์ภายในระยะเวลาท่ีกฎหมายกําหนด พร้อมทัง้เผยแพร่ผา่นทางเวบ็ไซด์ของบริษัท (www.snjinter.com) 
และได้จดัส่งสําเนารายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้ท่ี 42 ซึ่งได้ประชมุเม่ือวนัองัคารท่ี 27 เมษายน 2564 ไปยงัท่านผู้ ถือหุ้นพร้อม
หนงัสือบอกกลา่วนดัประชมุแล้ว  คณะกรรมการมีความเหน็วา่รายงานการประชมุดงักลา่วได้บนัทกึไว้อยา่งถกูต้องแล้ว  

นายธีระศกัด์ิ  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผู้จดัการ แจ้งต่อท่ีประชมุว่าการลงมติวาระนีต้้องได้รับมติอนมุติัด้วยคะแนนเสียงข้างมาก
ของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน  พร้อมทัง้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถาม  ปรากฏวา่ไมมี่ผู้ ถือหุ้นทา่นใดซกัถามและ
แสดงความเหน็เพิ่มเติม  จงึเสนอให้ท่ีประชมุพิจารณาออกเสียงลงคะแนน 

 มตทิี่ประชุม   ท่ีประชมุพิจารณาแล้ว จงึลงมติรับรองรายงานการประชมุดงักลา่ว ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท์ของจํานวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุ และมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน  ดงันี ้
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 เหน็ด้วย ไมเ่หน็ด้วย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จํานวนราย 68 - - - 
จํานวนหุ้น 126,900,131 - - - 
คิดเป็นร้อยละ 100.00 - - - 

 
ก่อนเข้าสูว่าระท่ี 2  มีผู้ เข้าร่วมประชมุเพิ่ม 1 คน เป็นจํานวนผู้ ถือหุ้น 1 ราย จํานวนหุ้น 10 หุ้น รวมผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะท่ีเข้าประชมุ 
37 คน เป็นจํานวนผู้ ถือหุ้น 69 ราย รวมจํานวนผู้ ถือหุ้นทัง้สิน้ 126,900,141 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 84.64 ของจํานวนหุ้นท่ีออกและเรียกชําระ
แล้ว 

วาระที่ 2  รับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทและผลการดาํเนินงาน ประจาํปี 2564 
 นายธีระศกัด์ิ  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผู้จดัการ ได้ชีแ้จงวา่รายงานของคณะกรรมการบริษัทและผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบ
ปี 2564 ท่ีผ่านมานัน้ ได้ปรากฏในแบบแสดงรายการข้อมลูประจําปี/รายงานประจําปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)  ท่ีได้จดัส่งไปยงั
ท่านผู้ ถือหุ้นในรูปแบบ รหสัคิวอาร์ (QR Code) ตามท่ีปรากฏบนหนงัสือเชิญประชมุหรือแบบฟอร์มลงทะเบียน  พร้อมหนงัสือบอกกลา่ว
นดัประชมุ คณะกรรมการมีความเห็นว่า รายงานดงักล่าวได้จดัทําขึน้ตามข้อกําหนดของสํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรัพย์(กลต.) และตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย โดยสรุปได้ดงันี ้

 

งบการเงนิรวม 
ปี 2564 ปี 2563 การเปล่ียนแปลง 

(หน่วย : ล้านบาท) (หน่วย : ล้านบาท) ล้านบาท ร้อยละ 
รายได้รวม 5,057 4,419 638 14.4 
คา่ใช้จ่ายรวม 4,664 4,179 485 11.6 
กําไรสําหรับปีสว่นท่ีเป็นของผู้ ถือหุ้น
ของบริษัท 

373 276 97 35.1 

กําไรตอ่หุ้น (บาท) 2.66 1.84 0.82 44.6 

บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้รวม  5,057  ล้านบาท (ประกอบด้วยรายได้จากการขาย 4,906 ล้านบาท  รายได้อ่ืน  151          
ล้านบาท)  เพิ่มขึน้จากปีก่อน  638  ล้านบาท  คิดเป็นร้อยละ  14.4  เน่ืองจากยอดขายในประเทศเพิ่มขึน้จากปีก่อน  398  ล้านบาท     
คิดเป็นร้อยละ 18.3 และยอดขายต่างประเทศเพิ่มขึน้จากปีก่อน 192 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 9 ส่วนใหญ่เกิดจากยอดขายสินค้ากลุ่ม
เคร่ืองสําอางและบรรจภุณัฑ์เก่ียวกบัเคร่ืองสําอาง ประกอบกบัการควบคมุค่าใช้จ่ายในการผลิตและค่าใช้จ่ายต่างๆ ส่งผลให้เกิดกําไร
สว่นท่ีเป็นของผู้ ถือหุ้นของบริษัท 373 ล้านบาท เพิ่มขึน้ 97 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 35.1   

ด้านการตอ่ต้านการคอร์รัปชนั  บริษัทได้ดําเนินการ  ดงันี ้

 ขยายแนวร่วมการต่อต้านคอร์รัปชนัของภาคเอกชนไทย (CAC) ไปยงั บริษัท ท้อปเทร็นด์ แมนแูฟคเจอร่ิง จํากดั ซึ่ง
เป็นบริษัทยอ่ย เรียบร้อยแล้ว  

 บริษัทฯ ได้ปรับปรุงหลักเกณฑ์และข้อปฏิบัติของบริษัทให้สอดคล้องกับแบบประเมินตนเองฉบับปรับปรุงใหม่        
เพ่ือเพิ่มประสทิธิภาพในการดําเนินการมากย่ิงขึน้ 

 บริษัทฯ ได้เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ โดยเน้นการปลกูฝังจิตสํานึกในการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี  และการต่อต้าน
การทจุริตคอร์รัป  ให้กบัพนกังานและผู้ เก่ียวข้องเพ่ือให้เกิดผลในทางปฏิบติัได้อยา่งเป็นรูปธรรม และยัง่ยืนตลอดไป 
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 ในปี 2564 บริษัทไม่พบประเด็นปัญหาข้อบกพร่องท่ีเป็นสาระสําคญัเก่ียวกบัการทจุริตคอร์รัปชนั หรือการดําเนินงาน
ท่ีไม่สอดคล้องกับกฎหมาย หรือข้อกําหนดท่ีเก่ียวข้อง ตลอดจนการละเมิดจรรยาบรรณในการดําเนินธุรกิจแต่     
อยา่งใด 

 นายธีระศกัด์ิ  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผู้จัดการ แจ้งต่อท่ีประชุมว่าเน่ืองจากวาระนีเ้ป็นวาระเพ่ือทราบ ไม่ต้องมีการลงมติ และ    
เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถาม  ปรากฏวา่ไมมี่ผู้ ถือหุ้นทา่นใดซกัถาม จงึขอผา่นไปยงัวาระการประชมุตอ่ไป 

ก่อนเข้าสูว่าระท่ี 3  ไมมี่ผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะเข้าร่วมประชมุเพิ่ม 

วาระที่ 3  พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิ สาํหรับปีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
นายธีระศกัด์ิ  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผู้ จัดการ ได้ชีแ้จงงบการเงินสําหรับปีสิน้สุด  ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 ประกอบด้วย        

งบแสดงฐานะทางการเงิน งบกําไรขาดทนุ งบกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ ถือหุ้น งบกระแสเงินสด และ
หมายเหตปุระกอบงบการเงิน ได้จดัทําขึน้โดยถกูต้องตามท่ีควรในสาระสําคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และ  ได้ผ่านการ
ตรวจสอบและรับรองโดยผู้สอบบญัชีรับอนุญาต และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทแล้ว 
ตามรายละเอียดท่ีปรากฏในแบบแสดงรายการข้อมูลประจําปี/รายงานประจําปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)   หน้า 129 – 198  
สามารถดาวน์โหลดได้จาก รหสัคิวอาร์ (QR Code) ท่ีบริษัทได้จัดส่งไปยังผู้ ถือหุ้น พร้อมหนังสือบอกกล่าวนัดประชุมแล้ว  โดยสรุป
สาระสําคญั ดงันี ้

                   (หน่วย : ล้านบาท) 
รายการ งบการเงนิรวม %  งบการเงนิเฉพาะกจิการ % 

2564 2563 เปล่ียนแปลง 2564 2563 เปล่ียนแปลง 
สนิทรัพย์รวม 5,979 5,115 16.9 4,876 4,209 15.8 
หนีส้นิรวม 1,343 1,027 30.8 1,026 861 19.2 
สว่นของผู้ ถือหุ้น 4,637 4,088 13.4 3,849 3,348 15.0 
รายได้จากการขาย 4,906 4,316 13.7 3,967 3,284 20.8 
กําไรสําหรับปีสว่นท่ีเป็นของ          
ผู้ ถือหุ้นของบริษัท 

373 276 35.1 340 238 42.9 

กําไรตอ่หุ้น (บาท) 2.66 1.84 44.6 2.27 1.59 42.8 

นายธีระศกัด์ิ   วิกิตเศรษฐ์  กรรมการผู้จดัการ แจ้งตอ่ท่ีประชมุวา่การลงมติวาระนีต้้องได้รับมติอนมุติัด้วยคะแนนเสียงข้างมาก
ของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน  พร้อมทัง้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถาม  ปรากฏวา่ไมมี่ผู้ ถือหุ้นทา่นใดซกัถามและ
แสดงความเหน็เพิ่มเติม  จงึเสนอให้ท่ีประชมุพิจารณาออกเสียงลงคะแนน 

มตทิี่ประชุม   ท่ีประชมุพิจารณาแล้ว จงึลงมติอนมุติังบการเงินสําหรับปีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ด้วยคะแนนเสียง
เป็นเอกฉนัท์ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุ และมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน  ดงันี ้

 เหน็ด้วย ไมเ่หน็ด้วย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จํานวนราย 69 - - - 
จํานวนหุ้น 126,900,141 - - - 
คิดเป็นร้อยละ 100.00 - - - 
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ก่อนเข้าสูว่าระท่ี 4 ไมมี่ผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะเข้าร่วมประชมุเพิ่ม 

วาระที่ 4  พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรกาํไรและการจ่ายเงนิปันผล 

 นายธีระศกัด์ิ  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผู้จดัการ รายงานวา่ในปี 2564 บริษัทมีผลการดําเนินงานตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ดงันี ้

กําไรสะสมยงัไมจ่ดัสรรยกมา 1,952,696,187 บาท 
บวก  กําไรสําหรับปี 2564    340,433,592 บาท 
บวก  กําไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืน         21,827,667 บาท 
บวก  โอนสํารองการเปล่ียนแปลงของตราสารทนุท่ีวดั 
         มลูคา่ยติุธรรมผา่นกําไรขาดทนุเบด็เสร็จไปกําไรสะสม 

    98,626,835 บาท 

หกั  เงินปันผล (1.00 บาท/หุ้น)     (149,930,828) บาท 
รวม กาํไรที่จะนํามาจัดสรรทัง้สิน้    2,263,653,453 บาท 

 ทัง้นีบ้ริษัทมีทุนสํารองครบร้อยละ 10  ของทุนจดทะเบียนตามท่ีกฎหมายกําหนดแล้ว  จึงไม่มีการเสนอจัดสรรเงินสํารอง          
ตามกฎหมาย 

บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นร้อยละ 20-80 ของกําไรสทุธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการ แต่ทัง้นีข้ึน้อยู่กบั ภาวะ
เศรษฐกิจและผลการดําเนินงานของบริษัท    

ตามมติท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ท่ี 1/2565 เม่ือวนัท่ี 24 กมุภาพนัธ์ 2565  ได้มีมติให้นําเสนอท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น            
เพ่ืออนมุติัให้จ่ายเงินปันผลในอตัรา 1.20 บาทตอ่หุ้น เป็นเงิน 179,916,993.60 บาท คิดเป็นอตัราร้อยละ 52.86 ของกําไรสําหรับปี      
ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยจ่ายจากกําไรสะสมสว่นท่ีเสียภาษีในอตัราร้อยละ 20 ซึง่ผู้ ถือหุ้นประเภทบคุคลธรรมดาสามารถเครดิต
ภาษีคืนได้เทา่กบัเงินปันผลคณูย่ีสบิสว่นแปดสิบ ตามประมวลรัษฎากร มาตรา 47 ทวิ  

 อัตราการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวสอดคล้องกับนโยบายการจ่ายเงินปันผลท่ีกําหนดไว้ของบริษัท และไม่ส่งผลกระทบต่อ   
สภาพคลอ่งของบริษัท ซึง่บริษัทยงัคงมีกําไรสะสมยงัไมไ่ด้จดัสรรคงเหลือยกไปเป็นจํานวนเงิน 2,083,736,459.40 บาท 

 ทัง้นีก้ารจ่ายเงินปันผลดังกล่าวให้จ่ายแก่ผู้ ถือหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผลตามท่ีปรากฏรายช่ือ ณ วันกําหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้น 
(Record Date) เพ่ือสทิธิในการรับเงินปันผล ในวนัท่ี 9 พฤษภาคม 2565 และกําหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 25 พฤษภาคม 2565 

นายธีระศกัด์ิ  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผู้จดัการ แจ้งต่อท่ีประชมุว่าการลงมติวาระนีต้้องได้รับมติอนมุติัด้วยคะแนนเสียงข้างมาก
ของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน  พร้อมทัง้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถาม  ปรากฏวา่ไมมี่ผู้ ถือหุ้นทา่นใดซกัถามและ
แสดงความเหน็เพิ่มเติม  จงึเสนอให้ท่ีประชมุพิจารณาออกเสียงลงคะแนน 

มตทิี่ประชุม   ท่ีประชมุพิจารณาแล้ว จงึลงมติอนมุติัวาระการจดัสรรกําไรและการจ่ายเงินปันผลด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท์
ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุ และมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน  ดงันี ้

 เหน็ด้วย ไมเ่หน็ด้วย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จํานวนราย 69 - - - 
จํานวนหุ้น 126,900,141 - - - 
คิดเป็นร้อยละ 100.00 - - - 



16 

 

ก่อนเข้าสูว่าระท่ี 5  ไมมี่ผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะเข้าร่วมประชมุเพิ่ม 

วาระที่ 5 พจิารณาเลือกตัง้กรรมการบริษัทแทนกรรมการบริษัทที่ต้องออกตามวาระ  
นายธีระศกัด์ิ  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผู้จดัการ  รายงานว่า ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และ

ตามข้อบงัคบัของบริษัทข้อ 21 กําหนดไว้ว่า “ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปีทกุครัง้ ให้กรรมการออกจากตําแหน่งเป็นจํานวนหนึง่
ในสามเป็นอตัรา ถ้าจํานวนกรรมการท่ีจะแบง่ออกให้ตรงเป็นสามสว่นไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจํานวนใกล้ท่ีสดุกบัสว่นหนึ่งในสาม กรรมการท่ี
จะต้องออกจากตําแหน่งในปีหลงัๆ ต่อไป ให้กรรมการคนท่ีอยู่ในตําแหน่งนานท่ีสุดนัน้เป็นผู้ ออกจากตําแหน่ง  กรรมการซึ่งพ้นจาก
ตําแหน่งแล้วอาจได้รับการเลือกตัง้ใหมไ่ด้ 

ปัจจบุนัตําแหน่งกรรมการของบริษัทฯ มีจํานวน 15 ทา่น  ซึง่ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้นีมี้กรรมการบริษัทท่ีต้องออกตาม
วาระจํานวน 5 ทา่น คือ 

1.  นายบญุเกียรติ  โชควฒันา ประธานกรรมการบริษัท 
      ประธานกรรมการสรรหา และประธานกรรมการกําหนดคา่ตอบแทน   
2.  นางทิพาภรณ์  โชควฒันา รองประธานกรรมการบริษัท  
3.  ศ.ดร.ภญ.มาลนิ  องัสรัุงษี กรรมการบริษัท 

ประธานกรรมการกิจกรรมองค์กรเพ่ือสงัคม และกรรมการบริหาร  
4.  นางจิตราภรณ์  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการบริษัท 
      กรรมการบริหาร และกรรมการสรรหา 
5.  ผศ.ดร.พงษ์ชยั  อธิคมรัตนกลุ กรรมการอิสระ   

ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง และกรรมการตรวจสอบ   

บริษัทฯ  ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการล่วงหน้าก่อนการประชุมสามญั         
ผู้ ถือหุ้น ปรากฏวา่ไมมี่ผู้ ถือหุ้นเสนอช่ือบคุคลเข้ารับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการแตอ่ยา่งใด 

คณะกรรมการบริษัทซึง่ไม่รวมกรรมการบริษัทท่ีได้รับการเสนอช่ือในครัง้นี ้คือ นายบญุเกียรติ  โชควฒันา  และ นางจิตราภรณ์  
วิกิตเศรษฐ์ ซึ่งเป็นกรรมการสรรหา ได้พิจารณาและกลัน่กรองคณุสมบติัของบคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการเป็น
รายบคุคลอยา่งระเอียดรอบคอบตามหลกัเกณฑ์และกระบวนการในการสรรหากรรมการของบริษัท แล้วเหน็วา่บคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือ
เข้าดํารงตําแหน่งกรรมการดงักลา่วมีคณุสมบติัท่ีเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษัท   มีประสบการณ์  และมีความสามารถท่ีเป็น
ประโยชน์ตอ่บริษัท โดยบคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือทัง้ 5 ทา่นนัน้มีคณุสมบติัและไมมี่ลกัษณะต้องห้ามตามมาตรา 68 ของพระราชบญัญติั
บริษัทมหาชนจํากดั  พ.ศ.2535 และข้อกําหนดของสํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์  จึงเห็นสมควรเสนอ
ตอ่ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น เพ่ือพิจารณาเลือกตัง้กรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระในคราวประชมุนีท้ัง้ 5 ทา่น กลบัเข้าดํารงตําแหน่ง
กรรมการบริษัทตอ่ไปอีกวาระหนึง่  

 อนึง่ ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 86 ระบวุา่ “ห้ามมิให้กรรมการประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่าง
เดียวกนัและเป็นการแข่งขนักบักิจการของบริษัท ไม่ว่าจะทําเพ่ือประโยชน์ตน หรือประโยชน์ผู้ อ่ืน เว้นแต่จะได้แจ้งให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น
ทราบก่อนท่ีจะมีมติแตง่ตัง้” ดงันัน้ ขอแจ้งให้ท่ีประชมุทราบวา่ “กรรมการท่ีเสนอเลือกตัง้ในคราวประชมุนี ้ได้ดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการ
ในบริษัทอ่ืนท่ีประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกันและแข่งขันกับบริษัท คือ นางทิพาภรณ์  โชควฒันา   ดํารงตําแหน่งประธาน
กรรมการและกรรมการผู้จดัการ บริษัท อินเตอร์เนชัน่แนล แลบบอราทอร่ีส์ จํากดั”  



17 

 

ทัง้นีป้ระวติับคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือให้เข้าดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัททัง้ 5 ท่าน พร้อมทัง้นิยามกรรมการอิสระได้จดัสง่ให้
ผู้ ถือหุ้นลว่งหน้าพร้อมหนงัสือเชิญประชมุแล้ว 

และเน่ืองจากวิธีการลงคะแนนเสียงในวาระเลือกตัง้กรรมการตา่งจากวาระอ่ืน ๆ ขอให้ผู้ ถือหุ้นทกุทา่นทัง้ท่ีเหน็ด้วย  ไมเ่หน็ด้วย 
หรืองดออกเสียง  โปรดลงคะแนนเสียงในบตัรลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการแต่ละทา่น  และเม่ือลงคะแนนครบแล้ว ขอให้สง่บตัรลงคะแนน
พร้อมลงนามให้กบัเจ้าหน้าท่ีของบริษัทเพ่ือเก็บไว้เป็นหลกัฐาน 

ขอให้ท่ีประชมุพิจารณาและออกเสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล แทนกรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระ 5 
ทา่น ดงันี ้

1.  นายบญุเกียรติ  โชควฒันา 
2.  นางทิพาภรณ์  โชควฒันา 
3.  ศ.ดร.ภญ.มาลนิ  องัสรัุงษี 
4.  นางจิตราภรณ์  วิกิตเศรษฐ์  
5.  ผศ.ดร.พงษ์ชยั  อธิคมรัตนกลุ 

นายธีระศกัด์ิ  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผู้จดัการ แจ้งต่อท่ีประชมุว่าการลงมติวาระนีต้้องได้รับมติอนมุติัด้วยคะแนนเสียงข้างมาก
ของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  พร้อมทัง้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถาม ซึ่งปรากฏว่ามีผู้ ถือหุ้นซกัถามเพิ่มเติม 
ดงันี ้

คณุเกศสิรี  ปัน้ธุระ  ผู้ รับมอบฉนัทะ  :  บริษัทมีแผนการถ่ายทอดความรู้ หรือมีแนวทางสง่เสริมผู้บริหารรุ่นใหม่ให้ได้เรียนรู้การ 
บริหารงานเพ่ือความยัง่ยืนของธุรกิจในอนาคตหรือไม ่

คุณธีระศกัด์ิ  วิกิตเศรษฐ์  กรรมการผู้จัดการ  :  บริษัทให้ความสําคญักับผู้บริหารรุ่นใหม่ๆ ท่ีมีความรู้ความสามารถ และมี
ความเข้าใจในธุรกิจเพ่ือเข้ามาดําเนินงานทางธุรกิจต่อไป โดยบริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้บริหารตัง้แต่ระดบักลางขึน้ไปเข้าร่วมประชุมกบั
คณะกรรมการบริหาร เพ่ือรับฟังการวิเคราะห์ทางธุรกิจในการแสดงความคิดเหน็ร่วมกนั และเสนอแนะแนวทางท่ีเป็นประโยชน์ตอ่บริษัท   

เม่ือไมมี่ผู้ ถือหุ้นซกัถามเพิ่มเติม จงึเสนอให้ท่ีประชมุพิจารณาออกเสียงลงคะแนน 

มติที่ประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว จึงลงมติอนุมติัเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระ ด้วยการ
ลงคะแนนเป็นรายบคุคลตามลําดบั ดงันี ้

1.  นายบญุเกียรติ  โชควฒันา 
 ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท์ของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้        

 เหน็ด้วย ไมเ่หน็ด้วย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จํานวนราย 69 - - - 
จํานวนหุ้น 126,900,141 - - - 
คิดเป็นร้อยละ 100.00 - - - 
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2.  นางทิพาภรณ์  โชควฒันา 
ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

 เหน็ด้วย ไมเ่หน็ด้วย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จํานวนราย 68 - 1 - 
จํานวนหุ้น 126,900,131 - 10 - 
คิดเป็นร้อยละ 100.00 - 0.00 - 

3.  ศ.ดร.ภญ.มาลนิ  องัสรัุงษี 
ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท์ของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้  

 เหน็ด้วย ไมเ่หน็ด้วย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จํานวนราย 69 - - - 
จํานวนหุ้น 126,900,141 - - - 
คิดเป็นร้อยละ 100.00 - - - 

4.  นางจิตราภรณ์  วิกิตเศรษฐ์ 
ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท์ของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

 เหน็ด้วย ไมเ่หน็ด้วย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จํานวนราย 69 - - - 
จํานวนหุ้น 126,900,141 - - - 
คิดเป็นร้อยละ 100.00 - - - 

5.  ผศ.ดร.พงษ์ชยั  อธิคมรัตนกลุ 
ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท์ของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

 เหน็ด้วย ไมเ่หน็ด้วย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จํานวนราย 69 - - - 
จํานวนหุ้น 126,900,141 - - - 
คิดเป็นร้อยละ 100.00 - - - 

ดงันัน้  กรรมการของบริษัทในปี 2565 มี 15 ทา่น ดงัมีรายนามต่อไปนี ้

1. นายบญุเกียรติ โชควฒันา 
2. นางทิพาภรณ์  โชควฒันา  
3. นายธีระศกัด์ิ    วิกิตเศรษฐ์ 
4. ดร.อตัถกร  กลัน่ความดี  
5. นางแก้วตา    องค์สรณะคม 
6. ศ.ดร.ภญ.มาลนิ   องัสรัุงษี     
7. นางจิตราภรณ์ วิกิตเศรษฐ์ 
8. นางธีรดา     อําพนัวงษ์ 
9. นายสเุทพ    ดา่นศิริวิโรจน์ 
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ตัง้แตลํ่าดบัท่ี 10-15 เป็นกรรมการอิสระ จํานวน 6 ทา่น ซึง่เป็นจํานวน 1 ใน 3 ของกรรมการบริษัท คิดเป็นร้อยละ 40 

10. พลเรือเอกอภิชาติ    เพง็ศรีทอง 
11. นางพิศมยั     จนัทรุเบกษา 
12. นายอมร     อศัวานนัท์ 
13. นางประดิษฐา       จงวฒันา     
14. พลตํารวจเอกสมชาย   ประภสัภกัดี 
15. ผศ.ดร.พงษ์ชยั    อธิคมรัตนกลุ 

 โดยมีคณะกรรมการตรวจสอบ  ประกอบด้วย  
1. นายอมร     อศัวานนัท์ 
2. นางประดิษฐา       จงวฒันา 
3. พลตํารวจเอกสมชาย   ประภสัภกัดี 
4. ผศ.ดร.พงษ์ชยั    อธิคมรัตนกลุ 

ก่อนเข้าสูว่าระท่ี 6 ไมมี่ผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะเข้าร่วมประชมุเพิ่ม 

วาระที่ 6  พจิารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท 
นายธีระศกัด์ิ  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผู้จดัการ รายงานวา่ตามข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 32 “ห้ามมิให้บริษัทฯ จ่ายเงินหรือทรัพย์สิน

อ่ืนใดแก่กรรมการ เว้นแตจ่่ายเป็นคา่ตอบแทนตามสทิธ์ิและผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืนโดยปกติวิสยั ในฐานะเป็นกรรมการของ
บริษัทฯ ซึ่งไม่รวมถึงค่าตอบแทนหรือสวสัดิการท่ีกรรมการได้รับในฐานะพนักงานหรือลกูจ้างของบริษัทฯ” ซึ่งท่ีประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น   
ครัง้ท่ี 42 ได้อนมุติัค่าตอบแทนกรรมการวงเงินรวมไม่เกินปีละ 15 ล้านบาท โดยมอบหมายให้คณะกรรมการกําหนดค่าตอบแทนนําไป
พิจารณาจดัสรรภายในวงเงินท่ีผู้ ถือหุ้นอนมุติั 

ซึง่ในปี 2564 บริษัทได้จดัสรรวงเงินดงักลา่วให้แก่กรรมการ เป็นจํานวนเงินทัง้สิน้ 14,635,000 บาท โดยมีรายละเอียดดงันี ้

รายละเอียด จาํนวนเงนิ (บาท) 
คา่ตอบแทนประจําปีคณะกรรมการบริษัท 12,800,000 
คา่เบีย้ประชมุคณะกรรมการบริษัท 1,206,000 
คา่เบีย้ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 252,000 
คา่เบีย้ประชมุคณะกรรมการสรรหา 92,000 
คา่เบีย้ประชมุคณะกรรมการกําหนดคา่ตอบแทน 74,000 
คา่เบีย้ประชมุคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 40,000 
คา่เบีย้ประชมุคณะกรรมการกิจกรรมองค์กรเพ่ือสงัคม 76,000 
คา่เบีย้ประชมุคณะกรรมการกํากบัดแูลกิจการ 95,000 

ในปี 2565 คณะกรรรมการบริษัท ได้พิจารณาเห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการกําหนดค่าตอบแทนเสนอ ขอให้ท่ีประชมุพิจารณา
อนุมติัให้บริษัท จ่ายค่าตอบแทนแก่กรรมการได้ในวงเงินรวมไม่เกินปีละ 20 ล้านบาท ทัง้นีไ้ม่รวมถึงค่าตอบแทนหรือสวสัดิการอ่ืนท่ี
กรรมการได้รับในฐานะพนกังานหรือลกูจ้างของบริษัท  โดยเปรียบเทียบกบัระดบัท่ีปฏิบติัอยู่ในกลุม่ธุรกิจเดียวกนั  รวมถึงอํานาจ หน้าท่ี 
และความรับผิดชอบ  โดยขออํานาจให้คณะกรรมการกําหนดคา่ตอบแทนนําไปพิจารณาจดัสรรภายในวงเงินท่ีผู้ ถือหุ้นอนมุติั   โดยวงเงิน
นีใ้ห้มีผลตัง้แตว่นัท่ีท่ีประชมุนีอ้นมุติัจนกวา่จะมีการเปล่ียนแปลงตอ่ไป โดยให้จ่าย ดงันี ้
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1. คา่ตอบแทน 
ค่าตอบแทนประจําปีจ่ายให้กรรมการบริษัททกุคน  โดยให้คณะกรรมการกําหนดค่าตอบแทนไปพิจารณาจดัสรรตาม

หลกัเกณฑ์และผลการปฏิบติังาน และเสนอคณะกรรมการบริษัท 

2. คา่เบีย้ประชมุ 

 ปี 2565 (บาท/ครัง้) 
ประธาน กรรมการ 

คณะกรรมการบริษัท                
      คณะกรรมการตรวจสอบ 

12,000 10,000 

คณะกรรมการสรรหา   
      คณะกรรมการกําหนดคา่ตอบแทน      
      คณะกรรมการบริหารความเส่ียง     
      คณะกรรมการกิจกรรมองค์กรเพ่ือสงัคม   

คณะกรรมการกํากบัดแูลกิจการ 

10,000 9,000 

สําหรับการจ่ายค่าเบีย้ประชุมทกุประเภท จ่ายเฉพาะกรรมการท่ีเข้าร่วมประชุม  กรณีมีการประชุมในแต่ละเดือน
มากกวา่ 1 ครัง้ คงให้ได้รับเบีย้ประชมุไมเ่กิน 1 ครัง้ 

3. สทิธิประโยชน์อ่ืน  
บริษัทฯ ไมมี่การจ่ายผลตอบแทนอยา่งอ่ืนหรือสทิธิประโยชน์อยา่งอ่ืนแก่กรรมการ นอกจากท่ีกลา่วข้างต้น 

ทัง้นีใ้ห้ใช้จนกวา่มีการเปล่ียนแปลง โดยคา่ตอบแทนท่ีจ่ายต้องไมเ่กินวงเงินท่ีได้รับอนมุติัจากท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น 

นายธีระศกัด์ิ  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผู้จดัการ แจ้งต่อท่ีประชมุว่าการลงมติวาระนีต้้องได้รับมติอนมุติัด้วยคะแนนเสียงไม่น้อย
กว่า 2 ใน 3 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชุม พร้อมทัง้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซักถาม ซึ่งปรากฏว่ามีผู้ ถือหุ้นซักถาม
เพิ่มเติม ดงันี ้

คุณเกศสิรี  ปัน้ธุระ ผู้ รับมอบฉันทะ  :  สอบถามเร่ืองการกําหนดวงเงินค่าตอบแทนกรรมการท่ีเพิ่มขึน้จากปี  2564   มลูค่า          
5  ล้านบาท  รวมเป็นจํานวนเงินท่ีขออนมุติัในปีนี ้20 ล้านบาท บริษัทมีการปรับเปล่ียนแผนงานของปีนี ้ตา่งจากปี 2564 อยา่งไรบ้าง 

คณุธีระศกัด์ิ  วิกิตเศรษฐ์  กรรมการผู้จดัการ  :  บริษัทมีการขยายงานอย่างต่อเน่ือง ทัง้งานด้านนวตักรรม หรือการดําเนินงาน
ในสว่นอ่ืนๆ และDigital technology  ต่างๆ ท่ีเข้ามาเพ่ือมาเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจดัการของบริษัท  ซึง่การดําเนินการดงักล่าว
ต้องใช้ประสบการณ์ ความรู้ความสามารถของกรรมการ ทัง้นีก้รรมการแต่ละท่านได้ศกึษา ค้นคว้า ข้อมลูเพ่ือเพิ่มองค์ความรู้เหลา่นีด้้วย
ตนเอง  ประกอบกบัวงเงินค่าตอบแทนเดิมได้ใช้มาตลอดระยะเวลา 10 ปี  จงึขอเสนอผู้ ถือหุ้นอนมุติัเพิ่มวงเงินค่าตอบแทนกรรมการเพ่ือ
ความเหมาะสมกบัการดําเนินงาน ณ ปัจจบุนั 

คณุเกศสิรี  ปัน้ธุระ ผู้ รับมอบฉนัทะ   :  ตามแผนงานท่ีจะเพ่ิมศกัยภาพต่างๆ ท่ีกล่าวมาข้างต้น บริษัทคาดว่าจะทําให้เกิดผล
การดําเนินงานเพิ่มขึน้ก่ีเปอร์เซนต์ 
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คณุธีระศกัด์ิ  วิกิตเศรษฐ์  กรรมการผู้จดัการ  :  ตามแนวปฏิบติัในการเปิดเผยข้อมลูสําหรับบริษัทจดทะเบียน บริษัทไมส่ามารถ
ระบตุวัเลขก่อนการนําส่งงบการเงินให้ตลาดหลกัทรัพย์ได้ ทัง้นีข้อให้ผู้ ถือหุ้นติดตามผลการดําเนินงานของบริษัทในไตรมาสท่ี 1/2565  
อย่างไรก็ดี บริษัทมีแผนท่ีจะดําเนินงานให้เติบโตอย่างต่อเน่ือง โดยการแชร์สว่นแบ่งการตลาดเพิ่มขึน้ในกลุม่ลกูค้าเดิม ประกอบกบัการ
เพิ่มฐานลกูค้าใหม่ๆ  ในภมิูภาคอ่ืนๆ รวมถงึการนําเสนอกลุม่ผลติภณัฑ์ท่ีจะสร้างผลกําไรให้กบับริษัทเพิ่มขึน้ด้วย 

เม่ือไมมี่ผู้ ถือหุ้นซกัถามเพิ่มเติม จงึเสนอให้ท่ีประชมุพิจารณาออกเสียงลงคะแนน 

มตทิี่ประชุม   ท่ีประชมุพิจารณาแล้ว จงึลงมติอนมุติัวาระนีด้้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท์ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้น
ท่ีมาประชมุ ดงันี ้

 เหน็ด้วย ไมเ่หน็ด้วย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จํานวนราย 69 - - - 
จํานวนหุ้น 126,900,141 - - - 
คิดเป็นร้อยละ 100.00 - - - 

ก่อนเข้าสูว่าระท่ี 7 ไมมี่ผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะเข้าร่วมประชมุเพิ่ม 

วาระที่ 7  พจิารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชี และกาํหนดค่าสอบบัญชี 
 นายธีระศกัด์ิ  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผู้จดัการ รายงานว่า ตามข้อบงัคบัของบริษัทข้อ 49 “ผู้สอบบญัชีต้องไม่เป็นกรรมการ 

พนักงาน ลูกจ้าง หรือ ผู้ ดํารงตําแหน่งหน้าท่ีใดๆ ของบริษัท” และ ข้อ 50 “ผู้ สอบบัญชีนัน้ให้ท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นแต่งตัง้ทุกปี        
ผู้สอบบญัชีซึง่ออกไปนัน้จะถกูแตง่ตัง้กลบัเข้ารับตําแหน่งอีกก็ได้”  

ในปี 2565 คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นพิจารณาแต่งตัง้ผู้ สอบบัญชีและกําหนด              
ค่าสอบบญัชีตามท่ีคณะกรรมการตรวจสอบเสนอ ซึ่งได้พิจารณาจากความเป็นอิสระ ผลการปฏิบติังาน การมีมาตรฐานการทํางานท่ีดี  
มีคณุสมบติัครบถ้วนตามข้อบงัคบัของบริษัท และข้อกําหนดของสํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ โดยมี
รายช่ือผู้สอบบญัชี ดงันี ้

1. นางสายฝน อินทร์แก้ว   ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี  4434 และ/หรือ 
(ยงัไมเ่คยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท) 

2. นายเติมพงษ์ โอปนพนัธุ์   ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี  4501 และ/หรือ 
(เป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท มาแล้วเป็นระยะเวลา 1 ปี ในปี 2562) 

3. นางสาวสนีินารถ  จิระไชยเข่ือนขนัธ์  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 6287 
(เป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท มาแล้วเป็นระยะเวลา 2 ปี ตัง้แตปี่ 2563-ปัจจบุนั) 

แห่ง บริษัท สํานกังาน อีวาย จํากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทอีกวาระหนึ่ง โดยให้ผู้สอบบญัชีคนใดคนหนึ่งข้างต้นมีอํานาจ
ตรวจสอบ และลงนามในรายงานการสอบบญัชี ในกรณีท่ีผู้สอบบญัชีดงักล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได้ ให้บริษัทสํานักงาน      
อีวาย จํากดัจดัหาผู้สอบบญัชีรับอนญุาตอ่ืนของสํานักงานทําหน้าท่ีตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทแทน
ผู้สอบบญัชีดงักลา่วได้ 
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 ทัง้นี ้ผู้สอบบญัชีจาก บริษัท สํานกังาน อีวาย จํากดั  ท่ีได้เสนอให้มีการแต่งตัง้โดยท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นนัน้เป็นผู้สอบบญัชี
สงักดัสํานกังานสอบบญัชีเดียวกนักบัผู้สอบบญัชีของบริษัทย่อยด้วย โดยท่ีผู้สอบบญัชีของบริษัท และบริษัทย่อย    มีความเป็นอิสระ  
ไมมี่ความสมัพนัธ์  หรือมีสว่นได้เสียกบับริษัท บริษัทยอ่ย ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ท่ีเก่ียวข้องกบับคุคลดงักลา่วแตอ่ยา่งใด 

โดยมีรายละเอียดของคา่สอบบญัชี ปี 2565 ดงันี ้

รายละเอียด ปี 2565 (บาท) 
1.  คา่สอบทานงบการเงิน รายไตรมาส (รวม 3 ไตรมาส) 727,500.00 
2.  คา่ตรวจสอบบญัชีประจําปี สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 992,500.00 
3.  คา่บริการในการสอบทานงานของผู้สอบบญัชีอ่ืน 90,000.00 
รวม 1,810,000.00 

 

นอกจากนีเ้ห็นสมควรให้ท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นอนุมัติจํานวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัทประจําปี 2565 และรับทราบ          
ค่าสอบบญัชีสําหรับปี 2565 ของบริษัทย่อยจํานวน 3 บริษัท (ค่าสอบบญัชีของบริษัทย่อยในปี 2565 อาจเปล่ียนแปลงตามจํานวน
บริษัทยอ่ย และ/หรือ ปริมาณงานท่ีเกิดขึน้จริงระหวา่งปี) โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

รายละเอียด ปี 2565 (บาท) 

1. บริษัท เอส แอนด์ เจ อินเตอร์เนชัน่แนล เอนเตอร์ไพรส์ จํากดั (มหาชน) 1,810,000.00 
2. บริษัทยอ่ย (3 บริษัท) 995,000.00 
รวม 2,805,000.00 

  คา่บริการอ่ืนท่ีมีการรับบริการจากสํานกังานสอบบญัชีท่ีผู้สอบบญัชีสงักดั มีดงันี ้

รายละเอียด ปี 2565 (บาท) 
คา่สงัเกตการณ์ทําลายสนิค้า ตามท่ีเกิดขึน้จริง   

(ครัง้ละ 40,000 บาท) 

 นายธีระศกัด์ิ  วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผู้จดัการ แจ้งต่อท่ีประชุมว่าการลงมติวาระนีต้้องได้รับมติอนมุติัด้วยคะแนนเสียงข้างมาก
ของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน  พร้อมทัง้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถาม  ปรากฏวา่ไมมี่ผู้ ถือหุ้นทา่นใดซกัถามและ
แสดงความเหน็เพิ่มเติม  จงึเสนอให้ท่ีประชมุพิจารณาออกเสียงลงคะแนน 

มตทิี่ประชุม   ท่ีประชมุพิจารณาแล้ว จงึลงมติอนมุติัวาระนีด้้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท์ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้น
ท่ีมาประชมุ และมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน  ดงันี ้

 เหน็ด้วย ไมเ่หน็ด้วย งดออกเสียง บตัรเสีย 
จํานวนราย 69 - - - 
จํานวนหุ้น 126,900,141 - - - 
คิดเป็นร้อยละ 100.00 - - - 

ก่อนเข้าสูว่าระท่ี 8 ไมมี่ผู้ ถือหุ้นและ/หรือผู้ รับมอบฉนัทะเข้าร่วมประชมุ 
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วาระที่ 8  พจิารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
 
 หลงัจากสิน้สดุวาระการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น นายธีระศกัด์ิ วิกิตเศรษฐ์ กรรมการผู้จดัการ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถามหรือ
เสนอแนะตอ่ท่ีประชมุ ซึง่ปรากฏวา่มีผู้ ถือหุ้นซกัถามเพิ่มเติม ดงันี ้

 คณุเกศสิรี  ปัน้ธุระ ผู้ รับมอบฉันทะ : จากประวติัการเติบโตของบริษัทในอุตสาหกรรมความงาม ขอทราบถึงแนวโน้มเก่ียวกับ
อตุสาหกรรมท่ีบริษัทกําลงัดําเนินการอยู ่เพ่ือทําให้เกิดความมัน่ใจแก่ผู้ลงทนุ 

 กรรมการผู้จดัการ : บริษัทได้จดัตัง้หน่วยงานเฉพาะเพ่ือติดตามพฤติกรรมของผู้บริโภค รวมถึงเทรนด์ของเคร่ืองสําอางไม่ว่าจะ
เป็นตลาดในประเทศ และต่างประเทศ เพ่ือท่ีจะได้นํามากําหนดเป็นกลยทุธ์ของบริษัทในการผลิตสินค้า หรือบริการท่ีจะตอบสนองต่อ
กลุม่ลกูค้าและผู้บริโภคเป็นสําคญั รวมถึงการให้ความสําคญัต่อเร่ืองสิ่งแวดล้อม การจดัหาวตัถดิุบท่ีมีความปลอดภยัต่อผู้บริโภค ไม่ทํา
การทดลองผลิตภณัฑ์กบัสตัว์ บรรจภุณัฑ์ท่ีใช้พลาสติกลดลง ตลอดจนการใช้ทรัพยากรนํา้ และไฟฟ้าท่ีลดลงหนัมาใช้พลงังานสะอาด
ทดแทนเพิ่มขึน้  

คณุเกศสรีิ  ปัน้ธุระ : บริษัทมีแนวโน้มท่ีจะออกผลติภณัฑ์เก่ียวกบัสถานการณ์ COVID-19 นีห้รือไม ่

กรรมการผู้จดัการ  :  ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัส COVID-19 ท่ีผ่านมา บริษัทได้ผลิตแอลกอฮอลล์เจลสําหรับ
ล้างมือ นอกจากนีบ้ริษัทได้พฒันาสนิค้ากลุม่เคร่ืองสําอาง และกลุม่ผลติภณัฑ์ล้างทําความสะอาดด้วยเช่นกนั 

เม่ือไม่มีผู้ ใดซักถามเพิ่มเติม จึงแจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่าไม่พบบัตรเสียในการลงคะแนน และได้เรียนเชิญ นายบุญเกียรติ      
โชควฒันา ประธานฯ กลา่วปิดการประชมุ 

นายบญุเกียรติ  โชควฒันา ประธานฯ จงึกลา่วขอบคณุทา่นผู้ ถือหุ้นทกุทา่นท่ีได้สละเวลามาร่วมประชมุ 

 
จากนัน้จงึขอปิดการประชมุ 

 
      ปิดประชมุเวลา  13.45 น. 
 

                          บญุเกียรติ  โชควฒันา 

                                                    (นายบญุเกียรติ    โชควฒันา) 
                                                                                          ประธานท่ีประชมุ 

 

ผู้บนัทกึรายงานการประชมุ 
                                  สมิุตร   ขอไพบลูย์ 

               (นายสมิุตร   ขอไพบลูย์) 
                         เลขานกุารบริษัท    
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สิ่งที่ส่งมาด้วยลาํดับที่ 3 
ประวตัขิองบุคคลทีไ่ดร้บัเสนอชือ่ใหเ้ขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบรษิทัทีอ่อกตามวาระ (วาระ 5) 
 
1.   ชือ่-นามสกุล :     นายธรีะศกัดิ ์ วกิติเศรษฐ ์ 
 

 อายุ  :     71  ปี       
 

 สญัชาต ิ      :    ไทย 
 

 การศกึษา :  
 ปรญิญาโท บรหิารธรุกจิ , Clark University, Worcester,  

Massachusetts, U.S.A. 
 ปรญิญาตร ีสาขาวศิวกรรมเคม,ี Worcester Polytechnic Institute,  

Massachusetts, U.S.A. 
 

 การอบรมหลกัสูตรกรรมการ  : 
 หลกัสตูร  Director Accreditation Program (DAP) รุน่ 3/2003 
 หลกัสตูร  Director Certification Program (DCP) รุน่ 68/2005 

                  จากสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 
 

 ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแตง่ต ัง้  :  
 กรรมการบรษิทั ซึง่ไดผ่้านการพจิารณาจากคณะกรรมการสรรหาคดัเลอืกแลว้ 

 

 ตาํแหน่งในบรษิทั  :    
      กรรมการผูจ้ดัการ  ประธานกรรมการบรหิาร  กรรมการสรรหา  และกรรมการกาํหนดคา่ตอบแทน 

 

 วนัทีไ่ดร้บัแต่งต ัง้เป็นกรรมการ  : 30  เมษายน  2528 
 

 จาํนวนปีทีเ่ป็นกรรมการบรษิทั  :    38  ปี   

 เมือ่รวมระยะเวลาทีจ่ะดาํรงตาํแหน่ง : 41  ปี 
 จนครบวาระทีเ่สนอในคร ัง้นี ้ 
 

 ประสบการณ ์ความรู ้/ ความชาํนาญ  :     
 ดา้นการวางกลยุทธอ์งคก์ร  การวางแผนการพฒันาองคก์ร  การพฒันาบุคคลากร  ใหส้ามารถรบัมอืกบัความ 
   เปลีย่นแปลงของตลาด  การคดิเชงิบูรณาการไปขา้งหนา้  
 

 ประสบการณก์ารทํางาน  :   
 

 บรษิทัจดทะเบยีน กจิการอืน่ 
(ทีไ่ม่ใชบ่รษิทั 
จดทะเบยีน) 

การดาํรงตาํแหน่งในกจิการที
แข่งขนั / 

เกีย่วเน่ืองกบัธุรกจิของ
บรษิทั 

จาํนวน ประเภทกรรมการ/ผูบ้รหิาร 

1  แห่ง 2532-
ปัจจบุนั
 

- กรรมการ  บมจ. สหโคเจน (ชลบุร)ี 15  แห่ง - - 

  
 การถอืหุน้ในบรษิทั (ของตนเอง/คูส่มรส/บุตรทีย่งัไม่บรรลุนิตภิาวะ) 2,680,816 หุน้  =  1.79 %   
 
 การเขา้รว่มประชมุในปี 2565  :  การประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ปี 2565   จาํนวน 1/1      คร ัง้ 
              การประชมุคณะกรรมการบรษิทั   จาํนวน   5/5  คร ัง้ 
      การประชมุคณะกรรมการบรหิาร   จาํนวน       19/19    คร ัง้ 
      การประชมุคณะกรรมการสรรหา   จาํนวน 2/2      คร ัง้ 
      การประชมุคณะกรรมการกาํหนดคา่ตอบแทน จาํนวน 2/2  คร ัง้ 
 
 คุณสมบตัติอ้งหา้ม   : ไม่มปีระวตักิารกระทําความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกบัทรพัยซ์ ึง่ได ้
      กระทําโดยทุจรติ 
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ประวตัขิองบุคคลทีไ่ดร้บัเสนอชือ่ใหเ้ขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบรษิทัทีอ่อกตามวาระ (วาระ 5) 
 
 
2.   ชือ่-นามสกุล :     นางธรีดา  อาํพนัวงษ ์
 

 อายุ  :     52  ปี     
   

 สญัชาต ิ      :    ไทย 
 

 การศกึษา : 
 ปรญิญาโท  วชิาเอกการตลาด คณะบรหิารธรุกจิ สถาบนับรหิารธรุกจิศศนิทร ์

 

 การอบรมหลกัสูตรกรรมการ  : 
 หลกัสตูร  Director Accreditation Program (DAP) รุน่ 3/2003 
 หลกัสตูร  Director Certification Program (DCP) รุน่ 51/2004 

                  จากสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 
 

 ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแตง่ต ัง้  :  
 กรรมการบรษิทั ซึง่ไดผ่้านการพจิารณาจากคณะกรรมการสรรหาคดัเลอืกแลว้ 

 

 ตาํแหน่งในบรษิทั      : กรรมการบรษิทั 
  

 วนัทีไ่ดร้บัแต่งต ัง้เป็นกรรมการ  : 26  เมษายน  2541 
 

 จาํนวนปีทีเ่ป็นกรรมการบรษิทั  :    25  ปี   

 เมือ่รวมระยะเวลาทีจ่ะดาํรงตาํแหน่ง : 28  ปี 
 จนครบวาระทีเ่สนอในคร ัง้นี ้ 
 

 ประสบการณ ์ความรู ้/ ความชาํนาญ  :     
 การตลาด  การบรหิารแบรนดส์นิคา้  การพฒันาธรุกจิ  การพฒันาผลติภณัฑ ์ การจดัจาํหน่าย  การรว่มทุน   
  การคา้ระหวา่งประเทศ  ธรุกจิแฟช ัน่ไลฟ์สไตล ์  
 

 ประสบการณก์ารทํางานในระยะ 5 ปีทีผ่่านมา  :   
 

 บรษิทัจดทะเบยีน กจิการอืน่ 
(ทีไ่ม่ใชบ่รษิทั 
จดทะเบยีน) 

การดาํรงตาํแหน่งในกจิการที่
แข่งขนั / 

เกีย่วเน่ืองกบัธุรกจิของบรษิทั จาํนวน ประเภทกรรมการ/ผูบ้รหิาร 

3 แห่ง 2565 –  
ปัจจบนั 

 
2551 – 
ปัจจบุนั 

 
2542 – 
ปัจจบุนั 

 

 กรรมการ 
บมจ.ซนัเวนดิง้ เทคโนโลย ี

 
 กรรมการผูจ้ดัการ     
บมจ. โอ.ซ.ีซ.ี 

 
 กรรมการ 
บมจ.ประชาอาภรณ ์

 

10 แห่ง 2554-
ปัจจบุนั 

- กรรมการ 
  บรษิทั อนิเตอรเ์นช ัน่
แนล แลบบอราทอรสี ์

  
 การถอืหุน้ในบรษิทั (ของตนเอง/คูส่มรส/บุตรทีย่งัไม่บรรลุนิตภิาวะ) 867,857 หุน้  =  0.58 %   
 
 การเขา้รว่มประชมุในปี 2565 : การประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ปี 2565  จาํนวน 1/1    คร ัง้ 
       การประชมุคณะกรรมการบรษิทั  จาํนวน   5/5 คร ัง้ 
 
 คุณสมบตัติอ้งหา้ม   : ไม่มปีระวตักิารกระทําความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกบัทรพัยซ์ ึง่ได ้
       กระทําโดยทุจรติ 
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ประวตัขิองบุคคลทีไ่ดร้บัเสนอชือ่ใหเ้ขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบรษิทัทีอ่อกตามวาระ (วาระ 5) 
 
3.   ชือ่-นามสกุล :     นายสเุทพ  ด่านศิรวิโิรจน ์
 

 อายุ  :     74  ปี       
 

 สญัชาต ิ      :    ไทย  
 

 การศกึษา : 
 ปรญิญาตร ี บญัชบีณัฑติ (เกยีรตนิิยมด)ี  มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

 

 การอบรมหลกัสูตรกรรมการ  : 
 หลกัสตูร  Director Accreditation Program (DAP) รุน่ 32/2005 
 หลกัสตูร  Director Certification Program (DCP) รุน่ 60/2006 
 หลกัสตูร  Risk Management Committee Program (RMP) รุน่ที ่5/2014 

                  จากสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 
 

 ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแตง่ต ัง้  :  
 กรรมการบรษิทั ซึง่ไดผ่้านการพจิารณาจากคณะกรรมการสรรหาคดัเลอืกแลว้ 

 

 ตาํแหน่งในบรษิทั      : กรรมการบรษิทั  
 

 วนัทีไ่ดร้บัแต่งต ัง้เป็นกรรมการ  : 22  เมษายน  2557 
 

 จาํนวนปีทีเ่ป็นกรรมการบรษิทั  :    9  ปี  

 เมือ่รวมระยะเวลาทีจ่ะดาํรงตาํแหน่ง : 12  ปี 
 จนครบวาระทีเ่สนอในคร ัง้นี ้ 
  

 ประสบการณ ์ความรู ้/ ความชาํนาญ  :    ดา้นบรหิารธรุกจิ  บญัชแีละการเงนิ  
 
 ประสบการณก์ารทํางานในระยะ 5 ปีทีผ่่านมา  :   
 

บรษิทัจดทะเบยีน กจิการอืน่ 
(ทีไ่ม่ใชบ่รษิทั
จดทะเบยีน) 

การดาํรงตาํแหน่งในกจิการที่
แข่งขนั / 

เกีย่วเน่ืองกบัธุรกจิของบรษิทั จาํนวน ประเภทกรรมการ/ผูบ้รหิาร 

1  แห่ง 2565- 
ปัจจบุนั 
 
2539-
2564
 

 กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ  
บมจ.เอ็นแอล ดเีวลลอปเมนต ์

 
 กรรมการ  บมจ. สหโคเจน (ชลบุร)ี 

2  แห่ง - - 

  
 การถอืหุน้ในบรษิทั (ของตนเอง/คูส่มรส/บุตรทีย่งัไม่บรรลุนิตภิาวะ) :  ไม่ม ี 
  
 

 การเขา้รว่มประชมุในปี 2565 : การประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ปี 2565  จาํนวน 1/1      คร ัง้ 
       การประชมุคณะกรรมการบรษิทั  จาํนวน   5/5  คร ัง้ 
 
 คุณสมบตัติอ้งหา้ม   : ไม่มปีระวตักิารกระทําความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกบัทรพัยซ์ ึง่ได ้
       กระทําโดยทุจรติ 
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ประวตัขิองบุคคลทีไ่ดร้บัเสนอชือ่ใหเ้ขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบรษิทัทีอ่อกตามวาระ (วาระ 5) 
 
4.   ชือ่-นามสกุล :     นายอมร  อศัวานันท ์
 

 อายุ  :     74  ปี  
      

 สญัชาต ิ      :    ไทย 
 

 การศกึษา :  
 ปรญิญาโท  M.B.A Bowling Green State University, Ohio, U.S.A.  
 ปรญิญาตร ี สาขาบญัช,ี จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั  
 Stanford-NUS Executive Program, Stanford University รว่มกบั  
 National University of Singapore 
 Changing Organizational Behavior Program, Wharton School, 

University of Pennsylvania, USA 
 

 การอบรมหลกัสูตรกรรมการ  : 
 หลกัสตูร  Director Accreditation Program (DAP) รุน่ 4/2003 

   จากสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 
  

   ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแตง่ต ัง้  :  
 กรรมการอสิระ  ซึง่ไดผ่้านการพจิารณาจากคณะกรรมการสรรหาและคณะกรรมการบรษิทัแลว้วา่มคีวามเป็นอสิระ 

 

 ตาํแหน่งในบรษิทั      : กรรมการอสิระ และ ประธานกรรมการตรวจสอบ  
 

 วนัทีไ่ดร้บัแต่งต ัง้เป็นกรรมการ  : 24  เมษายน  2560 
 

 จาํนวนปีทีเ่ป็นกรรมการบรษิทั  :    6 ปี  

 เมือ่รวมระยะเวลาทีจ่ะดาํรงตาํแหน่ง : 9 ปี 
 จนครบวาระทีเ่สนอในคร ัง้นี ้
  

 ประสบการณ ์ความรู ้/ ความชาํนาญ  :    ดา้นบญัชแีละการเงนิ  
 

 ประสบการณก์ารทํางานในระยะ 5 ปีทีผ่่านมา  :   
 

บรษิทัจดทะเบยีน กจิการอืน่ 
(ทีไ่ม่ใชบ่รษิทั 
จดทะเบยีน) 

การดาํรงตําแหน่งในกจิการ
ทีแ่ขง่ขนั / 

เกีย่วเน่ืองกบัธรุกจิของ
บรษิทั 

จาํนวน ประเภทกรรมการ/ผูบ้รหิาร 

2 แห่ง 2545 – ปัจจบุนั 
 

2548 – ปัจจบุนั 
 

 
2542 – 2565 
2549 – 2565 

 
2545 – 2564 
 

 กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ   
บมจ.ฟารอ์สีท ์เฟมไลน ์ดดีบี ี

 กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการสรรหาและ
กาํหนดค่าตอบแทน / กรรมการบรหิารความเสีย่ง 
บมจ.กรงุเทพโสภณ 

 กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ  
 กรรมการบรหิารความเสีย่ง 
บมจ.ไอ.ซ.ีซ.ี อนิเตอรเ์นช ัน่แนล 

 กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ   
บมจ.สหโคเจน(ชลบุร)ี 
 

1 แห่ง - - 
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คุณสมบตัเิพิม่เตมิสาํหรบักรรมการอสิระทีไ่ดร้บัการเสนอชือ่ 
 

 ลกัษณะของการมสีว่นไดเ้สยี 
ผูไ้ดร้บัการเสนอชือ่เป็น

กรรมการอสิระ 
นายอมร  อศัวานนัท ์

การถอืหุน้ในบรษิทั 
 จาํนวนหุน้ 
 สดัสว่นของจาํนวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด 

 
ไม่ม ี
ไม่ม ี

 
การม/ีไม่มสีว่นไดเ้สยีในลกัษณะดงัตอ่ไปนีก้บับรษิทั/บรษิทัใหญ่/บรษิทัย่อย/บรษิทัรว่ม หรอื
นิตบุิคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ในปัจจบุนัหรอืในชว่ง 2 ปีทีผ่่านมา 
 

 

1. เป็น/ไม่เป็นกรรมการทีม่สีว่นรว่มในการบรหิารงาน พนักงาน ลกูจา้ง หรอืทีป่รกึษาที่
ไดร้บัเงนิเดอืนประจาํ 

ไม่เป็น 

2. เป็น/ไม่เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพี (เชน่ ผูส้อบบญัช ีทีป่รกึษากฎหมาย) ไม่เป็น 
3. ม/ีไม่ม ีความสมัพนัธท์างธรุกจิ (เชน่ การซือ้/ขาย วตัถดุบิ/สนิคา้/บรกิาร  การใหกู้ย้มื

เงนิหรอืการกูย้มืเงนิ) โดยระบุขนาดของรายการดว้ย ไม่ม ี

 
 
 

การเขา้รว่มประชมุในปี 2565 : การประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ปี 2565  จาํนวน 1/1      คร ัง้ 
      การประชมุคณะกรรมการบรษิทั  จาํนวน   5/5  คร ัง้ 
      การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ  จาํนวน   7/7  คร ัง้ 
  
คุณสมบตัติอ้งหา้ม   : ไม่มปีระวตักิารกระทําความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกบัทรพัยซ์ ึง่ได ้
      กระทําโดยทุจรติ 
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ประวตัขิองบุคคลทีไ่ดร้บัเสนอชือ่ใหเ้ขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบรษิทัทีอ่อกตามวาระ (วาระ 5) 
 
 5.  ชือ่-นามสกลุ :     นางประดษิฐา   จงวฒันา 
 

 อายุ  :     73  ปี     
   

 สญัชาต ิ       :    ไทย 
 

 การศกึษา   :  
 ปรญิญาตร ี นิตศิาสตรบ์ณัฑติ  มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

 

 การอบรมหลกัสูตรกรรมการ  : 
 หลกัสตูร  Director Certification Program (DCP) รุน่ 5/2001 

  จากสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 
 

   ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแตง่ต ัง้  :  
 กรรมการอสิระ  ซึง่ไดผ่้านการพจิารณาจากคณะกรรมการสรรหาและคณะกรรมการบรษิทัแลว้วา่มคีวามเป็นอสิระ 

 

 ตาํแหน่งในบรษิทั      : กรรมการอสิระ, กรรมการตรวจสอบ  
 

 วนัทีไ่ดร้บัแต่งต ัง้เป็นกรรมการ  : 22  เมษายน  2545 
 

 จาํนวนปีทีเ่ป็นกรรมการบรษิทั  :    21  ปี 

 เมือ่รวมระยะเวลาทีจ่ะดาํรงตาํแหน่ง : 24  ปี 
 จนครบวาระทีเ่สนอในคร ัง้นี ้  

 ประสบการณ ์ความรู ้/ ความชาํนาญ  :     ดา้นกฎหมาย 
 

 ประสบการณก์ารทํางานในระยะ 5 ปีทีผ่่านมา  :   
บรษิทัจดทะเบยีน กจิการอืน่ 

(ทีไ่ม่ใชบ่รษิทั 
จดทะเบยีน) 

การดาํรงตาํแหน่งในกจิการทีแ่ข่งขนั
/ 

เกีย่วเน่ืองกบัธุรกจิของบรษิทั จาํนวน ประเภทกรรมการ/ผูบ้รหิาร 

- - - 2 แห่ง - - 

 
คุณสมบตัเิพิม่เตมิสาํหรบักรรมการอสิระทีไ่ดร้บัการเสนอชือ่ 

 ลกัษณะของการมสีว่นไดเ้สยี 
ผูไ้ดร้บัการเสนอชือ่เป็น

กรรมการอสิระ  
นางประดษิฐา  จงวฒันา 

การถอืหุน้ในบรษิทั 
 จาํนวนหุน้ 
 สดัสว่นของจาํนวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด 

 
168,548 
0.11% 

การม/ีไม่มสีว่นไดเ้สยีในลกัษณะดงัตอ่ไปนีก้บับรษิทั/บรษิทัใหญ่/บรษิทัย่อย/บรษิทัรว่ม หรอื
นิตบุิคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ในปัจจบุนัหรอืในชว่ง 2 ปีทีผ่่านมา 

 

1. เป็น/ไม่เป็นกรรมการทีม่สีว่นรว่มในการบรหิารงาน พนักงาน ลกูจา้ง หรอืทีป่รกึษาที่
ไดร้บัเงนิเดอืนประจาํ 

ไม่เป็น 

2. เป็น/ไม่เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพี (เชน่ ผูส้อบบญัช ีทีป่รกึษากฎหมาย) ไม่เป็น 
3. ม/ีไม่ม ีความสมัพนัธท์างธรุกจิ (เชน่ การซือ้/ขาย วตัถดุบิ/สนิคา้/บรกิาร  การใหกู้ย้มื

เงนิหรอืการกูย้มืเงนิ) โดยระบุขนาดของรายการดว้ย 
ไม่ม ี

  
 การเขา้รว่มประชมุในปี 2565 : การประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ปี 2565  จาํนวน 1/1      คร ัง้ 
       การประชมุคณะกรรมการบรษิทั  จาํนวน   5/5  คร ัง้ 
       การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ  จาํนวน   7/7  คร ัง้ 
 
 คุณสมบตัติอ้งหา้ม   : ไม่มปีระวตักิารกระทําความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกบัทรพัยซ์ ึง่ได ้
       กระทําโดยทุจรติ 
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สิ่งที่ส่งมาด้วยลาํดับที่ 4 
นิยาม “ กรรมการอสิระ”  ของบริษัท   
 หมายถงึ บคุคลท่ีมีคณุสมบติัครบถ้วน และมีความเป็นอิสระตามประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุ คือ 

(1) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึ่งของจํานวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อยบริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้น
รายใหญ่ หรือ ผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัทฯ ทัง้นี ้ให้นบัรวมการถือหุ้นของผู้ ท่ีเก่ียวข้องของกรรมการอิสระรายนัน้ ๆ ด้วย 

(2) ไม่เป็น หรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน  ลกูจ้าง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีได้เงินเดือนประจํา หรือ ผู้ มีอํานาจ
ควบคมุของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลําดบัเดียวกนั ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุ
ของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวนัท่ีได้รับแต่งตัง้เป็นกรรมการอิสระ 
ทัง้นี ้ลกัษณะต้องห้ามดงักล่าวไม่รวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือท่ีปรึกษาของส่วนราชการซึ่งเป็น    
ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัท 

(3) ไม่เป็นบคุคลท่ีมีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเป็นบิดา มารดา คู่สมรส 
พ่ีน้อง และบตุร รวมทัง้คู่สมรสของบตุร ของผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่  ผู้ มีอํานาจควบคมุ หรือบคุคลท่ีจะได้รับการเสนอ
ให้เป็นผู้บริหาร  หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัท  หรือบริษัทยอ่ย 

(4) ไม่มี หรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกับบริษัท  บริษัทใหญ่  บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจ
ควบคมุของบริษัท ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็น  หรือเคยเป็น    
ผู้ ถือหุ้นท่ีมีนัย หรือผู้ มีอํานาจควบคุม ของผู้ ท่ีมีความสมัพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่  บริษัทย่อย บริษัทร่วม          
ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี
ก่อนวนัท่ีได้รับแตง่ตัง้เป็นกรรมการอิสระ 
        ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการทํารายการทางการค้าท่ีกระทําเป็นปกติเพ่ือประกอบกิจการ        
การเช่าหรือให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์  รายการเก่ียวกบัสินทรัพย์หรือบริการ   หรือการให้ หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน   
ด้วยการรับ หรือให้กู้ ยืม  คํา้ประกนั  การให้สินทรัพย์เป็นหลกัประกนัหนีส้ิน รวมถึงพฤติการณ์อ่ืนทํานองเดียวกนั  ซึง่เป็น
ผลให้บริษัทฯ หรือ คู่สัญญามีภาระหนีท่ี้ต้องชําระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตัง้แต่ร้อยละสามของสินทรัพย์ท่ีมีตัวตนสุทธิของ           
ผู้ขออนญุาตหรือตัง้แต่ย่ีสิบล้านบาทขึน้ไป แล้วแต่จํานวนใดจะต่ํากว่า ทัง้นี ้การคํานวณภาระหนีด้งักล่าวให้เป็นไปตาม
วิธีการคํานวณมลูค่าของรายการท่ีเก่ียวโยงกนั ตามประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุ ว่าด้วยหลกัเกณฑ์ในการทํา
รายการท่ีเก่ียวโยงกนั โดยอนโุลม แต่ในการพิจารณาภาระหนีด้งักล่าว ให้นบัรวมภาระหนีท่ี้เกิดขึน้ในระหว่างหนึ่งปีก่อน
วนัท่ีมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั 

(5) ไม่เป็น หรือเคยเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท  บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย  บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุ
ของบริษัท และไม่เป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมีนยั ผู้ มีอํานาจควบคมุ หรือหุ้นส่วนของสํานกังานสอบบญัชี ซึ่งมีผู้สอบบญัชีของบริษัท 
บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย  บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัทสงักดัอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมี
ลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่สองปีก่อนวนัท่ีได้รับแตง่ตัง้เป็นกรรมการอิสระ 

(6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมาย หรือท่ีปรึกษาทางการเงิน  
ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปี จากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มี
อํานาจควบคมุของบริษัทฯ และไม่เป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมีนยั ผู้ มีอํานาจควบคมุ หรือหุ้นส่วนของผู้ ให้บริการทางวิชาชีพนัน้ด้วย 
เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่สองปีก่อนวนัท่ีได้รับแตง่ตัง้เป็นกรรมการอิสระ 

(7) ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับการแต่งตัง้ขึน้ เพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ถือหุ้น ซึ่งเป็นผู้ ท่ี
เก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่     
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(8) ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็น
หุ้นส่วนท่ีมีนยัในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจํา 
หรือถือหุ้นเกินร้อยละหนึง่ของจํานวนหุ้นท่ีมีสทิธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอ่ืน ซึง่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนั
และเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษัท หรือบริษัทยอ่ย 

(9) ไมมี่ลกัษณะอ่ืนใดท่ีทําให้ไมส่ามารถให้ความเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการดําเนินงานของบริษัท  

  ทัง้นี ้หากคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุ ได้มีประกาศเปล่ียนแปลงคณุสมบติักรรมการอิสระ กรรมการอิสระของบริษัทต้องมี
คณุสมบติัตามท่ีได้มีประกาศเปล่ียนแปลงไปทกุประการ 
 ภายหลงัได้รับการแตง่ตัง้ให้เป็นกรรมการอิสระท่ีมีลกัษณะเป็นไปตามข้อ 1 ถงึ 9 แล้ว  กรรมการอิสระอาจได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษัท ให้ตัดสินใจในการดําเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลําดับเดียวกัน หรือ        
นิติบคุคลท่ีอาจมีความขดัแย้ง โดยมีการตดัสนิใจในรูปแบบขององค์คณะ (Collective Decision) ได้ 

 กรรมการอิสระของบริษัทฯ ทกุท่าน ไม่มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 
บริษัทร่วม บริษัทย่อยลําดบัเดียวกัน หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง และไม่ได้ดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการอิสระของบริษัทใหญ่ 
บริษัทยอ่ย หรือบริษัทยอ่ยลําดบัเดียวกนั 
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สิ่งที่ส่งมาด้วยลาํดับที่ 5 
ข้อมูลเก่ียวกับกรรมการตรวจสอบที่เป็นอิสระที่บริษัทฯ เสนอช่ือให้เป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 

1.  ช่ือ-นามสกุล    -   นายอมร  อศัวานนัท์ 
ประเภทกรรมการ     -   กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
อายุ     - 74  ปี 
สัญชาต ิ     - ไทย 
ที่อยู่     -   336  ซอยลาดพร้าว 84 แขวงวงัทองหลาง 
      เขตวงัทองหลาง  กรุงเทพฯ  10310 
การถือหุ้นในบริษัท     -   ไมมี่  
การมีส่วนได้เสียในทุกวาระ     -   ไมมี่ 
การมีส่วนได้เสียพเิศษที่แตกต่าง   -   มีสว่นได้เสียในวาระท่ี 5 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการบริษัทแทนกรรมการบริษัทท่ี 
จากกรรมการท่านอ่ืนในทุกวาระ  ต้องออกตามวาระ เน่ืองจากเป็นกรรมการท่ีต้องออกจากตําแหน่งตามวาระ และ 

ได้รับการพิจารณาเสนอช่ือให้ได้รับเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทตอ่อีกวาระหนึง่ 
 

2.  ช่ือ-นามสกุล   -    นางประดิษฐา  จงวฒันา  
ประเภทกรรมการ    -    กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
อายุ         -    73  ปี 
สัญชาต ิ    -    ไทย 
ที่อยู่    -    466/84  อาคารชดุริเวอร์ไซด์ทาวเวอร์ 2  ถนนพระราม 3  
               แขวงบางโคล ่ เขตบางคอแหลม  กรุงเทพฯ 10120 
การถือหุ้นในบริษัท    -    0.11% 
การมีส่วนได้เสียในทุกวาระ     -   ไมมี่ 
การมีส่วนได้เสียพเิศษที่แตกต่าง   -   มีสว่นได้เสียในวาระท่ี 5 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการบริษัทแทนกรรมการบริษัทท่ี 
จากกรรมการท่านอ่ืนในทุกวาระ  ต้องออกตามวาระ เน่ืองจากเป็นกรรมการท่ีต้องออกจากตําแหน่งตามวาระ และ 

ได้รับการพิจารณาเสนอช่ือให้ได้รับเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทตอ่อีกวาระหนึง่ 
 

3.  ช่ือ-นามสกุล   -    พลตํารวจเอกสมชาย  ประภสัภกัดี 
ประเภทกรรมการ    -    กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
อายุ         -    80  ปี 
สัญชาต ิ    -    ไทย 
ที่อยู่    -    44/57  ถนนสขุมุวิท 71 แขวงคลองตนัเหนือ เขตวฒันา  
                กรุงเทพฯ 10110 
การถือหุ้นในบริษัท    -   ไมมี่ 
การมีส่วนได้เสียในทุกวาระ     -   ไมมี่ 
การมีส่วนได้เสียพเิศษที่แตกต่าง   -   ไมมี่ 
จากกรรมการท่านอ่ืนในทุกวาระ   
 

 

4.  ช่ือ-นามสกุล   -    ผศ.ดร.พงษ์ชยั   อธิคมรัตนกลุ 
ประเภทกรรมการ    -    กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
อายุ         -    51  ปี 
สัญชาต ิ    -    ไทย 
ที่อยู่    -    90/678 หมู่บ้านมณัฑนา ธนบรีุรมย์ ถนนประชาอทุิศ 
                 ตําบลบางครุ อําเภอพระประแดง จงัหวดัสมทุรปราการ 10130 
การถือหุ้นในบริษัท    -   ไมมี่ 
การมีส่วนได้เสียในทุกวาระ     -   ไมมี่ 
การมีส่วนได้เสียพเิศษที่แตกต่าง   -   ไมมี่ 
จากกรรมการท่านอ่ืนในทุกวาระ   
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สิ่งที่ส่งมาด้วยลาํดับที่ 6 
 

บริษัท เอส แอนด์ เจ อนิเตอร์เนช่ันแนล เอนเตอร์ไพรส์ จาํกัด (มหาชน) 
ข้อบังคับของบริษัทในส่วนที่เก่ียวข้องกับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 

 
การประชุมผู้ถือหุ้น 

ข้อ 33. คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุสามญัประจําปี ภายในส่ี (4) เดือนนบัแต่วนัสิน้สดุ
ของรอบปีบญัชีของบริษัท  

การประชมุผู้ ถือหุ้นคราวอ่ืนนอกจากท่ีกลา่วแล้ว  ให้เรียกวา่การประชมุวิสามญั  
คณะกรรมการจะเรียกประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุวิสามญัเม่ือใดก็ได้ สดุแตจ่ะเหน็สมควร 
ผู้ ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึง่มีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ  (10)  ของจํานวนหุ้นท่ีจําหน่ายได้ทัง้หมดจะเข้าช่ือ

กนัทําหนงัสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุวิสามญัเม่ือใดก็ได้ แต่ต้องระบเุร่ืองและเหตผุลในการท่ีขอให้เรียก
ประชุมไว้ให้ชดัเจนในหนงัสือดงักล่าวด้วย ในกรณีเช่นนีค้ณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชุมผู้ ถือหุ้นภายในส่ีสิบห้า (45) วนั นบัแต่
วนัท่ีได้รับหนงัสือจากผู้ ถือหุ้น 

ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จดัให้มีการประชมุภายในกําหนดระยะเวลาตามวรรคสี่ ผู้ ถือหุ้นทัง้หลายซึง่เข้าช่ือกนัหรือ  ผู้ ถือหุ้น
คนอ่ืนๆ รวมกนัได้จํานวนหุ้นตามท่ีบงัคบัไว้นัน้ จะเรียกประชมุเองก็ได้ภายในส่ีสิบห้า (45) วนันบัแต่วนัครบกําหนดระยะเวลาตามวรรค
ส่ี ในกรณีเช่นนีใ้ห้ถือว่าเป็นการประชมุผู้ ถือหุ้นท่ีคณะกรรมการเรียกประชมุ โดยบริษัทต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอนัจําเป็นท่ีเกิดจากการ
จดัให้มีการประชมุและอํานวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผู้ ถือหุ้นท่ีเป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ ถือหุ้นตามวรรคห้าครัง้ใดจํานวนผู้ ถือหุ้นซึ่งมาร่วม
ประชมุไม่ครบเป็นองค์ประชมุตามท่ีกําหนดไว้ในข้อ 36. และข้อ 37. ผู้ ถือหุ้นตามวรรคห้าต้องร่วมกนัรับผิดชอบค่าใช้จ่ายท่ีเกิดขึน้จาก
การจดัให้มีการประชมุในครัง้นัน้ให้แก่บริษัท 

ข้อ 34. ในการเรียกประชมุผู้ ถือหุ้น   ให้คณะกรรมการจดัทําหนงัสือนดัประชมุ  ระบสุถานท่ี วนั  เวลา ระเบียบวาระการ
ประชมุและเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชมุ  พร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุห้ชดัเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนมุติั 
หรือเพ่ือพิจารณาแล้วแต่กรณี  รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักลา่ว และจดัสง่ให้ผู้ ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อย
กว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม ทัง้นีใ้ห้โฆษณาคําบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ติดต่อกันสาม  (3)  วันและไม่น้อยกว่าสาม          
(3)  วนัก่อนวนัประชมุด้วย 

สถานท่ีท่ีจะใช้ประชุมตามวรรคหนึ่ง ให้อยู่ในท้องท่ีอันเป็นท่ีตัง้ของสํานักงานใหญ่ของบริษัท หรือสํานักงานสาขา หรือ
สถานท่ีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการจะกําหนดให้ 

ข้อ 35. คณะกรรมการจะต้องจดัสง่เอกสารตามท่ีกฎหมายกําหนดให้ผู้ ถือหุ้นพร้อมกบัหนงัสือนดัประชมุสามญัประจําปี 

ข้อ 36. ในการประชมุผู้ ถือหุ้น ต้องมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้น (ถ้ามี)  มาประชมุไม่น้อยกว่าย่ีสิบห้า (25) 
คน หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2)  ของจํานวนผู้ ถือหุ้นทัง้หมด และต้องมีหุ้นนบัรวมกนัไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3)  ของจํานวนหุ้นท่ี
จําหน่ายได้ทัง้หมด จงึจะเป็นองค์ประชมุ เว้นแตก่ฎหมายจะกําหนดไว้เป็นอยา่งอ่ืนในกรณีใดโดยเฉพาะ 
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ข้อ 37. การประชมุผู้ ถือหุ้นครัง้ใด  เม่ือลว่งเวลานดัไปแล้วถึงหนึ่ง (1)  ชัว่โมง จํานวนผู้ ถือหุ้นซึง่มาเข้าร่วมประชมุไม่ครบ
เป็นองค์ประชุมตามท่ีกําหนดไว้ในข้อ 36 หากว่าการประชุมผู้ ถือหุ้นนัน้ได้เรียกนัดเพราะผู้ ถือหุ้นร้องขอการประชุมเป็นอันระงับไป        
ถ้าการประชมุผู้ ถือหุ้นนัน้มิใช่เป็นการเรียกประชมุเพราะผู้ ถือหุ้นร้องขอ ก็ให้นดัประชมุใหม่และให้ส่งหนงัสือนดัประชมุไปยงัผู้ ถือหุ้นไม่
น้อยกวา่เจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครัง้หลงันีไ้มบ่งัคบัวา่จะต้องครบองค์ประชมุ 

ข้อ 38. ประธานกรรมการเป็นประธานของท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น ในกรณีท่ีประธานกรรมการไมอ่ยูใ่นท่ีประชมุ  หรือไมส่ามารถ
ปฏิบติัหน้าท่ีได้   ถ้ามีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน   ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการ  หรือมีแต่ไม่สามารถ
ปฏิบติัหน้าท่ีได้  ให้ผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุเลือกผู้ ถือหุ้นคนหนึง่เป็นประธานในท่ีประชมุ 

ข้อ 39. ประธานในท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น มีหน้าท่ีควบคมุการประชมุให้เป็นไปตามข้อบงัคบัของบริษัทว่าด้วยการประชมุ ใน
การนีต้้องดําเนินการประชมุให้เป็นไปตามลําดบัระเบียบวาระท่ีกําหนดไว้ในหนงัสือนดัประชมุ เว้นแต่ท่ีประชมุจะมีมติให้เปล่ียนลําดบั
ระเบียบวาระด้วยคะแนนเสียงไมน้่อยกวา่สองในสาม  (2/3)  ของจํานวนผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ 

เม่ือท่ีประชุมพิจารณาเสร็จตามวรรคหนึ่งแล้ว ผู้ ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจํานวนหุ้น         
ท่ีจําหน่ายได้ทัง้หมด จะขอให้ท่ีประชมุพิจารณาเร่ืองอ่ืน นอกจากท่ีกําหนดไว้ในหนงัสือนดัประชมุอีกก็ได้ 

ในกรณีท่ีท่ีประชมุพิจารณาเร่ืองตามลําดบัระเบียบวาระไม่เสร็จตามวรรคหนึ่ง หรือพิจารณาเร่ืองท่ีผู้ ถือหุ้นเสนอไม่เสร็จตาม
วรรคสองแล้วแต่กรณี และจําเป็นต้องเล่ือนการพิจารณาให้ท่ีประชุมกําหนดสถานท่ี วัน  และเวลาท่ีจะประชุมครัง้ต่อไป  และให้
คณะกรรมการส่งหนังสือนัดประชุม ระบุสถานท่ี วนั เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยงัผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวัน
ประชมุ ทัง้นี ้ให้โฆษณาคําบอกกลา่วนดัประชมุในหนงัสือพิมพ์ติดตอ่กนัสาม (3) วนั และไมน้่อยกวา่สาม (3) วนัก่อนวนัประชมุด้วย 

ข้อ 40. ผู้ ถือหุ้นทกุคนมีสทิธิจะเข้าร่วมประชมุในท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น   ไม่วา่จะเป็นการประชมุผู้ ถือหุ้นชนิดใดคราวใด 

ข้อ 44. การประชมุสามญัประจําปีเพ่ือพิจารณากิจการเหลา่นี ้ คือ   
(1) รายงานกิจการค้าในรอบปีท่ีผา่นมา 
(2) พิจารณาอนมุติังบดลุและบญัชีกําไรขาดทนุ 
(3) พิจารณาจดัสรรกําไร 
(4) พิจารณาเลือกตัง้กรรมการใหมแ่ทนกรรมการท่ีต้องออกตามวาระ 
(5) พิจารณาแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีและกําหนดคา่สอบบญัชีของบริษัท 
(6) พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ 

การมอบฉันทะเพ่ือเข้าประชุมผู้ถือหุ้นและสิทธิของผู้ถือหุ้นในการออกเสียงลงคะแนน 
ข้อ 41. ผู้ ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นแทนตนก็ได้  และ

ผู้ รับมอบฉันทะต้องย่ืนหนังสือมอบฉันทะต่อประธานคณะกรรมการ หรือผู้ ท่ีประธานคณะกรรมการกําหนด ณ สถานท่ีประชุมก่อน     
ผู้ รับมอบฉนัทะเข้าประชมุ หนงัสือมอบฉนัทะต้องทําตามแบบท่ีนายทะเบียนตามกฎหมายวา่ด้วยบริษัทมหาชนจํากดักําหนด 

ข้อ 42. ผู้ ถือหุ้นคนใดมีสว่นได้เสียเป็นพิเศษในเร่ืองใดซึง่ท่ีประชมุจะได้ลงมติ   ผู้นัน้ไม่มีสิทธิจะออกเสียงลงคะแนนด้วย
ในข้อนัน้  นอกจากการออกเสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการ  ถ้าคะแนนเสียงเท่ากนั  ให้ผู้ เป็นประธานในท่ีประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีก
เสียงหนึง่เป็นเสียงชีข้าด 

ข้อ 43. ในการออกเสียงลงคะแนนเสียง  ให้นบัหนึง่หุ้นเป็นหนึง่เสียง 
มติของท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นนัน้ให้ประกอบด้วยคะแนนเสียงดงัตอ่ไปนี ้

(1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนน
เสียงเทา่กนัให้ประธานในท่ีประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหนึง่เป็นเสียงชีข้าด 



35 

 

(2) ในกรณีดังต่อไปนี ้ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้น ซึ่งมา
ประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 

ก. การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางสว่นท่ีสําคญัให้แก่บคุคลอ่ืน 
ข. การซือ้หรือรับโอนกิจการของบริษัทอ่ืนหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
ค. การทํา แก้ไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีสําคัญ        

การมอบหมายให้บุคคลอ่ืนเข้าจัดการธุรกิจของบริษัทหรือการรวมกิจการกับบุคคลอ่ืนโดยมี
วตัถปุระสงค์จะแบง่กําไรขาดทนุกนั 

ง. การแก้ไขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ หรือ ข้อบงัคบัของบริษัท 
จ. การเพิ่มทนุ  หรือ  ลดทนุของบริษัท หรือ การออกหุ้นกู้ของบริษัท 
ฉ. การควบ  หรือ  การเลกิบริษัท     

การจ่ายเงนิปันผล 

ข้อ 55. ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินกําไร  ในกรณีท่ีบริษัทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู่ ห้ามมิให้
แบง่เงินปันผล 

ข้อ 56. การจ่ายเงินปันผล  ให้แบ่งตามจํานวนหุ้น  หุ้นละเท่า ๆ กนั  การจ่ายเงินปันผล  ให้กระทําภายในหนึ่ง (1) เดือน
นับแต่วนัท่ีท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นหรือคณะกรรมการลงมติแล้วแต่กรณี ทัง้นีใ้ห้แจ้งเป็นหนังสือไปยงัผู้ ถือหุ้น และให้โฆษณาคําบอกกล่าว           
การจ่ายเงินปันผลนัน้ในหนงัสือพิมพ์ติดตอ่กนัสาม (3) วนัด้วย 

ข้อ 57. คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลให้แก่ผู้ ถือหุ้นได้เป็นครัง้คราว  ในเม่ือเห็นวา่บริษัทมีผลกําไรสมควร
พอท่ีจะทําเช่นนัน้  และเม่ือจ่ายเงินปันผลแล้ว ให้รายงานให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นทราบในการประชมุคราวตอ่ไป 

ข้อ 58. บริษัทต้องจดัสรรเงินกําไรสทุธิประจําปีไว้เป็นทนุสํารองอย่างน้อยหนึ่งในย่ีสิบ (1/20) ของกําไรสทุธิประจําปีหกั
ด้วยยอดขาดทนุสะสมยกมาจนกวา่ทนุสํารองนัน้จะมีจํานวนถงึหนึง่ในสบิ (1/10)  ของจํานวนทนุจดทะเบียนของบริษัท 

เม่ือได้รับอนมุติัจากท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นแล้ว บริษัทอาจโอนทนุสํารองอ่ืน ทนุสํารองตามกฎหมาย  และทนุสํารองส่วนลํา้มลูค่า
หุ้นตามลําดบั   ไปชดเชยผลขาดทนุสะสมของบริษัทได้ 

คุณสมบัตขิองกรรมการ  วธีิการเลือกตัง้กรรมการ  และกรรมการออกจากตาํแหน่งตามวาระ   

ข้อ 18. ให้บริษัทมีคณะกรรมการของบริษัทไม่น้อยกว่าห้า (5) คน  และกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2)  ของจํานวน
กรรมการทัง้หมดต้องมีถ่ินท่ีอยูใ่นราชอาณาจกัร  

ให้คณะกรรมการเลือกกรรมการคนหนึง่เป็นประธานกรรมการ ในกรณีท่ีคณะกรรมการพิจารณาเหน็สมควรจะเลือกกรรมการ
คนหนึ่ง หรือหลายคนเป็นรองประธานกรรมการก็ได้ รองประธานกรรมการมีหน้าท่ีตามข้อบังคับในกิจการซึ่งประธานกรรมการ
มอบหมาย 

การลงนามผกูพนับริษัท ให้กรรมการสองคนลงลายมือช่ือร่วมกนัและประทบัตราสําคญัของบริษัท 
คณะกรรมการอาจกําหนดช่ือกรรมการผู้ มีอํานาจลงนามผกูพนับริษัท พร้อมประทบัตราสําคญัของบริษัท 
ข้อ 19. กรรมการต้องเป็นบคุคลธรรมดา และ 

(1) บรรลนิุติภาวะ  
(2) ไมเ่ป็นบคุคลล้มละลาย คนไร้ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
(3) ไมเ่คยรับโทษจําคกุโดยคําพิพากษาถงึท่ีสดุให้จําคกุในความผิดเก่ียวกบัทรัพย์ท่ีได้กระทํา โดยทจุริต 
(4) ไมเ่คยถกูลงโทษไลอ่อกหรือปลดออกจากราชการ หรือองค์การหรือหน่วยงานของรัฐฐานทจุริตต่อหน้าท่ี 
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ข้อ 20. กรรมการนัน้ให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นเลือกตัง้  ตามหลกัเกณฑ์และวิธีการดงัตอ่ไปนี ้
(1) ผู้ ถือหุ้นคนหนึง่มีคะแนนเสียงเทา่กบัหนึง่หุ้นต่อเสียงหนึง่ 
(2) ผู้ ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่ทัง้หมดตาม (1) เลือกตัง้บุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็น

กรรมการก็ได้  แตจ่ะแบง่คะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไมไ่ด้ 
(3) บคุคลซึง่ได้รับคะแนนเสียงสงูสดุตามลําดบัลงมา เป็นผู้ได้รับการเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจํานวนกรรมการ

ท่ีท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นต้องเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีท่ีบุคคลซึ่งได้รับการเลือกตัง้ในลําดบัถดัลงมา มีคะแนน
เสียงเทา่กนัเกินจํานวนกรรมการท่ีท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นต้องเลือกตัง้ในครัง้นัน้ให้ประธานเป็นผู้ออกเสียงชีข้าด 

ข้อ 21. ในการประชุมสามัญประจําปีทุกครัง้  ให้กรรมการออกจากตําแหน่งเป็นจํานวนหนึ่งในสาม (1/3) เป็นอัตรา        
ถ้าจํานวนกรรมการท่ีจะแบง่ออกให้ตรงเป็นสาม (3) สว่นไมไ่ด้ก็ให้ออกโดยจํานวนใกล้ท่ีสดุกบัสว่นหนึง่ในสาม (1/3) 

กรรมการท่ีจะต้องออกจากตําแหน่งในปีแรกและปีท่ีสอง  ภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ให้จบัฉลากกนัว่าผู้ ใดจะออก สว่นปี
หลงัๆ ตอ่ไปให้กรรมการคนท่ีอยูใ่นตําแหน่งนานท่ีสดุนัน้เป็นผู้ออกจากตําแหน่ง 

กรรมการซึง่พ้นจากตําแหน่งแล้วอาจได้รับเลือกตัง้ใหมไ่ด้ 

ข้อ 30. ห้ามมิให้กรรมการประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนั และเป็นการแข่งขนักบักิจการของบริษัท หรือเข้าเป็น
หุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามญั หรือเป็นหุ้นส่วนไม่จํากดัความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจํากดั หรือเป็นกรรมการของบริษัทเอกชน หรือบริษัท
อ่ืนท่ีประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนั  และเป็นการแข่งขนักบักิจการของบริษัทไม่ว่าจะทําเพ่ือประโยชน์ตนหรือประโยชน์ผู้ อ่ืน  
เว้นแตจ่ะได้แจ้งให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นทราบก่อนท่ีจะมีมติแตง่ตัง้ 

การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ 
ข้อ 32. ห้ามมิให้บริษัทจ่ายเงินหรือทรัพย์สินอ่ืนใด ให้แก่กรรมการ   เว้นแต่จ่ายเป็นค่าตอบแทน ตามสิทธิ และ

ผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืนโดยปกติวิสยัในฐานะท่ีเป็นกรรมการของบริษัท  เช่น  เงินเดือน  เบีย้ประชมุ  เบีย้เลีย้ง   เบีย้ประกนั 
บําเหน็จ เงินอดุหนนุ  เงินรางวลั  คา่รักษาพยาบาล คา่นํา้มนั  คา่พาหนะ 

ความในวรรคต้น  ไมร่วมถงึคา่ตอบแทนหรือสวสัดิการท่ีกรรมการได้รับในฐานะพนกังานหรือลกูจ้างของบริษัท 

คุณสมบัตขิองผู้สอบบัญชี การแต่งตัง้ผู้สอบบัญชี การกาํหนดค่าสอบบัญชี และการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นของผู้สอบบัญชี 

ข้อ 49. ผู้สอบบญัชีต้องไมเ่ป็นกรรมการ พนกังาน ลกูจ้าง หรือผู้ ดํารงตําแหน่งหน้าท่ีใด ๆ ของบริษัท  

ข้อ 50. ผู้สอบบญัชีนัน้ ให้ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นเลือกตัง้ทกุปี ผู้สอบบญัชีซึง่ออกไปนัน้จะถกูเลือกกลบัเข้ารับตําแหน่ง
อีกก็ได้ 

ข้อ 51. ผู้สอบบญัชีควรได้สนิจ้างเทา่ใด   ให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นกําหนด 

ข้อ 54. ผู้สอบบญัชี มีหน้าท่ีเข้าร่วมประชมุในการประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัททกุครัง้ท่ีมีการพิจารณางบดลุ  และบญัชีกําไร
ขาดทนุ  และปัญหาเก่ียวกบับญัชีของบริษัท  เพ่ือชีแ้จงการตรวจสอบบญัชีตอ่ผู้ ถือหุ้น  ให้บริษัทจดัสง่รายงานและเอกสารของบริษัทท่ีผู้
ถือหุ้นจะพงึได้รับในการประชมุผู้ ถือหุ้นครัง้นัน้แก่ผู้สอบบญัชีด้วย 

 
………………………………….. 
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สิ่งที่ส่งมาด้วยลาํดับที่ 7 
 
เอกสารและหลักฐานที่ผู้เข้าร่วมประชุมต้องแสดงก่อนเข้าร่วมประชุมและระเบียบปฏิบัตใินการประชุม 

 
             การลงทะเบียนผู้ เข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ครัง้ท่ี 44 ของบริษัท  เอส แอนด์ เจ อินเตอร์เนชัน่แนล เอนเตอร์ไพรส์  จํากดั 
(มหาชน) จะดําเนินการลงทะเบียนด้วยระบบ  Barcode  ดังน้ันเพ่ือความสะดวกในการลงทะเบียน  ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะที่

จะไปประชุมโปรดนําแบบแจ้งการประชุมที่มี  Barcode  (แบบฟอร์มการลงทะเบียน) ไปในวันประชุมด้วย 

1. เอกสารที่ ผู้เข้าร่วมประชุมจะต้องแสดงก่อนเข้าร่วมประชุม 
กรณีบุคคลธรรมดา 
(1) กรณีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชมุด้วยตนเอง  โปรดแสดงบตัรประจําตวัประชาชน หรือ บตัรประจําตวัข้าราชการ หรือ 

หนงัสือเดินทางตอ่เจ้าหน้าท่ี เพ่ือลงทะเบียนเข้าร่วมประชมุ 
(2) กรณีมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะเข้าร่วมประชมุ  

 (2.1)  ใช้หนังสือมอบฉันทะตามแบบพิมพ์ท่ีแนบมาพร้อมหนังสือบอกกล่าวนัดประชุม หรือ ตามแบบพิมพ์ท่ีกระทรวง
พาณิชย์กําหนดเฉพาะ แบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบหนึ่งแบบใดเทา่นัน้  ซึง่สามารถ Download ได้จากเว็บไซต์ของ
บริษัทฯ (www.snjinter.com) พร้อมทัง้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วนและลงลายมือช่ือผู้ มอบฉันทะและ          
ผู้ รับมอบฉนัทะ 

(2.2) ผู้ รับมอบฉันทะโปรดแสดงบัตรประจําตัวประชาชน หรือ บัตรประจําตัวข้าราชการ หรือ หนังสือเดินทาง             
ของผู้ รับมอบฉนัทะตอ่เจ้าหน้าท่ี   เพ่ือลงทะเบียนเข้าร่วมประชมุ 

กรณีนิตบุิคคล 
กรณีมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะเข้าร่วมประชมุ 
(1) ใช้หนงัสือมอบฉนัทะตามแบบพิมพ์ท่ีแนบมาพร้อมหนงัสือบอกกลา่วนดัประชมุ หรือตามแบบพิมพ์ท่ีกระทรวงพาณิชย์กําหนด

เฉพาะ แบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบหนึ่งแบบใดเท่านัน้ ซึ่งสามารถ Download ได้จากเว็บไซต์ของบริษัท  (www.snjinter.com) 
พร้อมทัง้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วนและลงลายมือช่ือผู้ มอบฉันทะและผู้ รับมอบฉันทะ  ผู้มอบฉันทะต้องลงนามโดย            
ผู้ มีอํานาจกระทําการแทนนิติบคุคล และประทบัตราบริษัท  (ถ้ามี) 

(2) ผู้ รับมอบฉนัทะโปรดแสดงบตัรประจําตวัประชาชน หรือ บตัรประจําตวัข้าราชการ หรือหนงัสือเดินทางของผู้ รับมอบฉนัทะต่อ
เจ้าหน้าท่ี  เพ่ือลงทะเบียนเข้าร่วมประชมุ 

กรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให้คัสโตเดียน  (Custodian)  ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น 
กรณีมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะเข้าร่วมประชมุ 
(1) ใช้หนังสือมอบฉันทะตามแบบพิมพ์ท่ีแนบมาพร้อมหนังสือบอกกล่าวนัดประชุม  หรือ ตามแบบพิมพ์ท่ีกระทรวงพาณิชย์

กําหนดทัง้  แบบ  ก.  หรือ  แบบ ข. หรือ  แบบ  ค.  แบบหนึ่งแบบใดก็ได้ ซึ่งสามารถ Download ได้จากเว็บไซต์ของบริษัท  
(www.snjinter.com) พร้อมทัง้กรอกข้อความถกูต้องครบถ้วนและลงลายมือช่ือผู้มอบฉนัทะและผู้ รับมอบฉนัทะ ผู้มอบฉนัทะ
ต้องลงนามโดยผู้ มีอํานาจกระทําการแทนคสัโตเดียน  (Custodian) และหลกัฐานท่ีต้องแนบพร้อมกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 

(1.1) หนงัสือมอบอํานาจจากผู้ ถือหุ้นให้คสัโตเดียน (Custodian) เป็นผู้ ดําเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
(1.2) หนงัสือยืนยนัวา่ผู้ลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนได้รับอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian)         

(2) ผู้ รับมอบฉนัทะโปรดแสดงบตัรประจําตวัประชาชน หรือบตัรประจําตวัข้าราชการ หรือหนงัสือเดินทางของผู้ รับมอบฉนัทะต่อ
เจ้าหน้าท่ี เพ่ือลงทะเบียนเข้าร่วมประชมุ 
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2. ระเบียบปฏิบัตใินการประชุม 

2.1 การประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ผู้ ถือหุ้นมีสทิธิซกัถามและแสดงความคิดเหน็ได้ทกุวาระ 
2.2 การออกเสียงลงคะแนนแตล่ะวาระจะกระทําโดยเปิดเผย 
2.3 การออกเสียงลงคะแนน ให้นบั หนึง่หุ้น เป็น หนึง่เสียง 
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สิ่งที่ส่งมาด้วยลาํดับที่ 8 
 

ขัน้ตอนการส่งคาํถามล่วงหน้าเก่ียวกับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
 
             คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายในการให้ผู้ ถือหุ้นมีส่วนร่วมในการดูแลกิจการ และให้ความเห็นเก่ียวกับการดําเนินกิจการ        
จึงเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นส่งคําถามท่ีเก่ียวข้องกบัวาระการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นถึงคณะกรรมการบริษัทล่วงหน้าก่อนวนัประชมุสามญั    
ผู้ ถือหุ้นครัง้ท่ี 44 โดยสามารถสง่คําถามมายงับริษัทได้ ดงันี ้

1. ผู้ถือหุ้นเสนอคาํถามพร้อมทัง้ให้ข้อมูลของผู้ถือหุ้น  โดยมีรายละเอียด ดงันี ้
 ช่ือ ท่ีอยู ่เบอร์โทรศพัท์ และ E-Mail address (ถ้ามี) ของผู้ ถือหุ้นท่ีบริษัทสามารถติดตอ่ได้ 
 คําถามในวาระท่ีประสงค์จะสอบถามหรือให้ความเหน็ พร้อมด้วยเอกสารและข้อมลูประกอบ (ถ้ามี) 

2. ช่องทางที่บริษัทเปิดรับคาํถาม 
 ทาง E-Mail address : sumit_k@snjinter.com  
 ทางไปรษณีย์ลงทะเบียน โดยจ่าหน้าซองถงึ 

นายสมิุตร ขอไพบลูย์ 
เลขานกุารบริษัท 
บริษัท เอส แอนด์ เจ อินเตอร์เนชัน่แนล เอนเตอร์ไพรส์ จํากดั (มหาชน)  
2  ถนนนราธิวาสราชนครินทร์ แขวงทุง่วดัดอน เขตสาทร กทม. 10120 

3. ระยะเวลาในการเปิดรับคาํถาม 
ผู้ ถือหุ้นสามารถสง่คําถามท่ีเก่ียวข้องกบัวาระการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นเป็นการลว่งหน้าก่อนวนัประชมุผู้ ถือหุ้น จงึขอความ
ร่วมมือให้สง่คําถามลว่งหน้าให้บริษัท ภายในวนัศกุร์ท่ี 21 เมษายน 2566 

4. เลขานกุารบริษัทจะเป็นผู้รวมรวบคําถาม และสง่ให้กรรมการผู้จดัการพิจารณาตามลําดบั 

5. บริษัทฯ จะตอบคําถามท่ีผู้ ถือหุ้นสง่มาลว่งหน้าในวนัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น 
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สิ่งที่ส่งมาด้วยลาํดับที่ 9 
 

ขัน้ตอนการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครัง้ที่ 44 
บริษัท  เอส แอนด์ เจ อนิเตอร์เนช่ันแนล เอนเตอร์ไพรส์ จาํกัด (มหาชน) 

วันอังคารที่  25  เมษายน  2566 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูถ้อืหุน้ – S & J 

มาดว้ยตนเอง ผูไ้ดร้บัมอบฉนัทะ 

โต๊ะลงทะเบยีน 
(เริม่  11.00 น.เป็นตน้ไป) 

โต๊ะลงทะเบยีน 
(เริม่ 11.00 น.เป็นตน้ไป) 

แสดงหนงัสอืเชญิประชม ุ(แบบฟอรม์ลงทะเบยีน) และ
บตัรประจาํตวั  

แสดงหนงัสอืเชญิประชุม(แบบฟอรม์ลงทะเบยีน) หนงัสอื
มอบฉนัทะ และหลกัฐานประกอบ  พรอ้มบตัรประจาํตวั

รบัป้ายคะแนน และบตัรลงคะแนนสาํหรบัวาระเลอืกตัง้กรรมการบรษิทั (ระบุชื่อ เลขทีล่งทะเบยีน และจาํนวนหุน้)  

เขา้หอ้งประชุม 

ประธานเปิดประชุม (เวลา  13.00 น.) 

พจิารณาวาระการประชุมตามลาํดบั 

วาระใดๆ ยกเว้นวาระเลือกตัง้กรรมการบริษัท   
ผูถ้อืหุน้ทีไ่ม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง ใหย้กป้าย
คะแนน เจา้หน้าทีจ่ะนบัคะแนน พรอ้มทัง้แจกบตัร
ลงคะแนน โปรดกรอกเลขที่ลงทะเบียน ระบุ
ความเห็น ลงนามในบัตรลงคะแนน และส่งคืน
เจา้หน้าทีท่นัท ี

สรปุผลคะแนนใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้รบัทราบ 

วาระเลอืกตัง้กรรมการบรษิทั ผูถ้อืหุน้ทุกทา่น โปรดระบุ
ความเหน็เลอืกตัง้กรรมการบรษิทัเป็นรายบุคคล พรอ้มทัง้
ลงนามในบตัรลงคะแนน  กรณีผูถ้อืหุน้ทีไ่มเ่หน็ดว้ย  หรอืงด
ออกเสยีง ในการเลอืกตัง้กรรมการบรษิทัทา่นใด ใหย้กป้าย
คะแนน เจา้หน้าทีจ่ะนบัคะแนน  เมือ่เสรจ็สิน้การลงมตใิน
วาระน้ี เจา้หน้าทีจ่ะเกบ็บตัรลงคะแนนจากผูถ้อืหุน้ทุกทา่น  
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สิ่งที่ส่งมาด้วยลาํดับที่  10 

       (ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท) 
หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) 

                                เขียนท่ี       
 

                               วนัท่ี   เดือน   พ.ศ.            
                                                   
(1) ข้าพเจ้า                

          อยูบ้่านเลขท่ี           สญัชาติ    
                            
(2) เป็นผู้ ถือหุ้นของ บริษัท เอส แอนด์ เจ อินเตอร์เนชัน่แนล เอนเตอร์ไพรส์ จํากดั (มหาชน) 

   
           โดยถือหุ้นจํานวนทัง้สิน้รวม      หุ้น  และออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั      เสียงดงันี ้                      

 หุ้นสามญั       หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั      เสียง  
         
 หุ้นบริุมสทิธิ       หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั     เสียง         

(3) ขอมอบฉนัทะให้  
  (นาย/นาง/นางสาว)     อาย ุ                       ปี   อยูบ้่านเลขท่ี   
ถนน    ตําบล/แขวง   อําเภอ/เขต    
จงัหวดั    รหสัไปรษณีย์                                   หรือ 

   พล.ต.อ.สมชาย  ประภสัภกัดี          อาย ุ       80           ปี  อยูบ้่านเลขท่ี  44/57                 
ถนน  สขุมุวิท 71  ตําบล/แขวง          คลองตนัเหนือ     อําเภอ/เขต  วฒันา   
จงัหวดั    กรุงเทพฯ  รหสัไปรษณีย์     10110                          

   ผศ.ดร.พงษ์ชยั  อธิคมรัตนกลุ อาย ุ       51           ปี  อยูบ้่านเลขท่ี  90/678   
ถนน  ประชาอทุิศ  ตําบล/แขวง           บางครุ     อําเภอ/เขต  พระประแดง   
จงัหวดั    สมทุรปราการ  รหสัไปรษณีย์     10130                           

  
คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพ่ือเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชมุ ผู้จองหุ้น / 
การประชุมผู้ ถือหุ้นสามัญ/ วิสามัญ  ครัง้ท่ี   44   ในวันอังคารท่ี   25  เมษายน  2566   เวลา  13.00    น.  ณ ห้องเจ้าพระยา 2    
โรงแรมมณเฑียร ริเวอร์ไซด์    เลขท่ี  372   ถนนพระราม 3  แขวงบางโคล ่ เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร 10120  หรือท่ีจะพงึเล่ือน
ไปในวนั  เวลา  และสถานท่ีอ่ืนด้วย 

 (4) ข้าพเจ้าขอมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชมุครัง้นี ้ ดงันี ้

วาระที่ 1  เร่ือง  พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครัง้ที่ 43  เม่ือวันอังคารที่  26  เมษายน  2565 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

  เหน็ด้วย    ไมเ่หน็ด้วย  งดออกเสียง 

 วาระที่ 2  เร่ือง  รับทราบรายงานประจาํปีของคณะกรรมการ และผลการดาํเนินงานในปี 2565 
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 วาระที่ 3  เร่ือง  พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิ สาํหรับปีสิน้สุด วันที่  31  ธันวาคม  2565 

  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

  เหน็ด้วย    ไมเ่หน็ด้วย  งดออกเสียง 

 วาระที่ 4  เร่ือง  พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรกาํไรและการจ่ายเงนิปันผล 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

  เหน็ด้วย    ไมเ่หน็ด้วย  งดออกเสียง 

         วาระที่ 5  เร่ือง  พจิารณาเลือกตัง้กรรมการบริษัทแทนกรรมการบริษัทที่ต้องออกตามวาระ  

  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

   การแตง่ตัง้กรรมการทัง้ชดุ 
  เหน็ด้วย    ไมเ่หน็ด้วย  งดออกเสียง 

   การแตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
 ช่ือกรรมการ        นายธีระศกัด์ิ วิกิตเศรษฐ์                                                                
  เหน็ด้วย    ไมเ่หน็ด้วย  งดออกเสียง 
 ช่ือกรรมการ        นางธีรดา อําพนัวงษ์                                             
  เหน็ด้วย    ไมเ่หน็ด้วย  งดออกเสียง 
 ช่ือกรรมการ        นายสเุทพ ดา่นศิริวิโรจน์                                               
  เหน็ด้วย    ไมเ่หน็ด้วย  งดออกเสียง 
 ช่ือกรรมการ        นายอมร อศัวานนัท์                                                               

  เหน็ด้วย    ไมเ่หน็ด้วย  งดออกเสียง 
 ช่ือกรรมการ        นางประดิษฐา       จงวฒันา                                                                        

  เหน็ด้วย    ไมเ่หน็ด้วย  งดออกเสียง 

 วาระที่ 6  เร่ือง  พจิารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

  เหน็ด้วย    ไมเ่หน็ด้วย  งดออกเสียง 

 วาระที่ 7  เร่ือง  พจิารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าสอบบัญชี   
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

  เหน็ด้วย    ไมเ่หน็ด้วย  งดออกเสียง 

 วาระที่ 8  เร่ือง  พจิารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

   เหน็ด้วย    ไมเ่หน็ด้วย  งดออกเสียง 
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(5) การลงคะแนนเสียงของผู้ รับมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบไุว้ในหนงัสือมอบฉนัทะนีใ้ห้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่
ถกูต้องและไมใ่ช่เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ ถือหุ้น 
 
(6) ในกรณีท่ีข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบไุว้ไม่ชดัเจนหรือในกรณีท่ีประชุมมีการ
พิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบไุว้ข้างต้น รวมถึงกรณีท่ีมีการแก้ไขเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริงประการใด 
ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร 

  กิจการใดท่ีผู้ รับมอบฉนัทะได้กระทําไปในการประชุม เว้นแต่กรณีท่ีผู้ รับมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามท่ีข้าพเจ้าระบใุนหนงัสือมอบ
ฉนัทะให้ถือเสมือนวา่ข้าพเจ้าได้กระทําเองทกุประการ 
 
 ลงช่ือ   ผู้มอบฉนัทะ 

  ( ) 

 ลงช่ือ   ผู้ รับมอบฉนัทะ 

 ( ) 

 ลงช่ือ   ผู้ รับมอบฉนัทะ 

 ( ) 

 ลงช่ือ   ผู้ รับมอบฉนัทะ 

 ( ) 

 
หมายเหตุ 
1. ผู้ ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะ จะต้องมอบฉันทะให้ผู้ รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้ เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยก

จํานวนหุ้นให้ผู้ รับมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
2. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
3. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได้ในใบประจําต่อแบบ

หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 
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ใบประจาํต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

       การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัท  เอส แอนด์ เจ อินเตอร์เนชัน่แนล เอนเตอร์ไพรส์   จํากดั (มหาชน) ในการ
ประชมุผู้ ถือหุ้นสามญัครัง้ท่ี   44    ในวนัองัคารท่ี  25  เมษายน   2566   เวลา  13.00   น.  ณ ห้องเจ้าพระยา  2  โรงแรมมณเฑียร     
ริเวอร์ไซด์  เลขท่ี  372 ถนนพระราม 3  แขวงบางโคล ่ เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร 10120  กรุงเทพมหานคร  หรือท่ีจะพงึเล่ือน
ไปในวนัเวลาและสถานท่ีอ่ืน 

  วาระท่ี     เร่ือง …………………………………………………………………………………… 

  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

   เหน็ด้วย    ไมเ่หน็ด้วย  งดออกเสียง 

  วาระท่ี     เร่ือง …………………………………………………………………………………… 

  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

   เหน็ด้วย    ไมเ่หน็ด้วย  งดออกเสียง 

  วาระท่ี     เร่ือง …………………………………………………………………………………… 

  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร 
   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

   เหน็ด้วย    ไมเ่หน็ด้วย  งดออกเสียง 

  วาระท่ี     เร่ือง …………………………………………………………………………………… 

  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร 
   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

   เหน็ด้วย    ไมเ่หน็ด้วย  งดออกเสียง 

  วาระท่ี     เร่ือง …………………………………………………………………………………… 

  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร 
   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

   เหน็ด้วย    ไมเ่หน็ด้วย  งดออกเสียง 

  วาระท่ี             เร่ืองเลือกตัง้กรรมการ  
   ช่ือกรรมการ    
    เหน็ด้วย    ไมเ่หน็ด้วย  งดออกเสียง 
   ช่ือกรรมการ    
    เหน็ด้วย    ไมเ่หน็ด้วย  งดออกเสียง 
   ช่ือกรรมการ    
    เหน็ด้วย    ไมเ่หน็ด้วย  งดออกเสียง                                                   
   ช่ือกรรมการ    
    เหน็ด้วย    ไมเ่หน็ด้วย  งดออกเสียง 
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สิ่งที่ส่งมาด้วยลาํดับที่  11 

 
 

แผนที่สถานที่จัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
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สิ่งที่ส่งมาด้วยลาํดับที่  12 

 

 
การใช้รหัสควิอาร์ (QR Code) สาํหรับดาวน์โหลด 

แบบแสดงรายการข้อมูลประจาํปี  /รายงานประจาํปี  2565  ( แบบ 56-1 One report ) และเอกสารการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจาํปี 2566 

 
แบบแสดงรายการข้อมลูประจําปี  /รายงานประจําปี  2565  ( แบบ 56 – 1  One report )   และหนงัสือบอกกลา่วเชิญประชมุ

สามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2566 ฉบบัเตม็ พร้อมเอกสารแนบ ได้สง่ให้ผู้ ถือหุ้นในรูปแบบ QR Code ท่ีปรากฏอยูบ่นหนงัสือเชิญประชมุ พร้อม
หนงัสือเชิญประชมุ (ฉบบัยอ่) แล้ว  

ตามท่ีตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จํากัด ในฐานะนายทะเบียน
หลกัทรัพย์ได้พฒันาระบบเพ่ือให้บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ฯ ส่งเอกสารประกอบการประชมุผู้ ถือหุ้นและรายงานประจําปีใน
รูปแบบอิเลก็ทรอนิกส์ผา่นรหสัคิวอาร์ (QR Code) ให้ผู้ ถือหุ้นสามารถเรียกดขู้อมลูได้อยา่งสะดวกและรวดเร็ว ผู้ ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลด
ข้อมลูผา่น QR Code ตามขัน้ตอนตอ่ไปนี ้

ระบบปฏบัิตกิาร iOS 

1. เปิดกล้อง (Camera) ในโทรศพัท์เคล่ือนท่ี 
2. สแกน (หนักล้องถ่ายรูปบนโทรศพัท์เคล่ือนท่ีสง่ไป) ท่ี QR Code 
3. หน้าจอจะมีข้อความแจ้งเตือน (Notification) ขึน้มาด้านบน ให้กดท่ีข้อความนัน้ เพ่ือดูข้อมูลเอกสารประกอบการ

ประชมุ 

หมายเหตุ : กรณีท่ีไม่มีข้อความ (Notification) บนโทรศัพท์เคล่ือนท่ี ผู้ ถือหุ้นสามารถสแกน QR Code จากแอปพลิเคชัน 
(Application) อ่ืนๆ เช่น QR Code Reader, Facebook และ Line เป็นต้น 

ระบบปฏบัิตกิาร Android 

1.   เปิดแอปพลเิคชนั QR Code Reader, Facebook หรือ Line 
  ขัน้ตอนการสแกน QR Code ผา่น Line 

 เข้าไปใน Line แล้วเลือก add friend (เพิ่มเพ่ือน) 

 เลือก QR Code 

 สแกน QR Code 
2.  สแกน QR Code เพ่ือดขู้อมลูเอกสารประกอบการประชมุ 

 

 

 


