
รายงานคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน 

 

 

 บริษัท เอส แอนด์ เจ อินเตอร์เนชัน่แนล เอนเตอร์ไพรส์ จํากดั (มหาชน) ได้แต่งตัง้คณะกรรมการกําหนดคา่ตอบแทน โดยมี

กรรมการจํานวน 4 คน ประกอบด้วย 

 1.  นายบญุเกียรต ิ  โชควฒันา   ประธานกรรมการกําหนดคา่ตอบแทน 

 2.  นายธีระศกัดิ ์  วิกิตเศรษฐ์   กรรมการกําหนดคา่ตอบแทน 

 3.  นางแก้วตา  องค์สรณะคม   กรรมการกําหนดคา่ตอบแทน 

 4.  นางพิศมยั  จนัทรุเบกษา   กรรมการกําหนดคา่ตอบแทน 

คณะกรรมการกําหนดคา่ตอบแทนได้ปฏิบตัิหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ซึ่งกําหนดไว้ในกฎบตัร

ของคณะกรรมการกําหนดค่าตอบแทน โดยมีหน้าท่ีกําหนดค่าตอบแทนแก่กรรมการบริษัท กรรมการชุดย่อย และผู้บริหารระดบัสงู      

ให้อยูใ่นระดบัท่ีเหมาะสม รวมทัง้สามารถสร้างแรงจงูใจให้เกิดประสทิธิภาพในการทํางาน และรักษาบคุลากรท่ีมีความรู้ความสามารถ

ให้อยูก่บับริษัท  เพ่ือนําเสนอตอ่ท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัท 

 คณะกรรมการกําหนดค่าตอบแทนได้กําหนดนโยบายและหลกัเกณฑ์ในการพิจารณา ซึ่งพิจารณาจากอํานาจหน้าท่ี       

ความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมาย และผลการปฏิบตัิงาน รวมถึงการเติบโตและผลการดําเนินงานของบริษัท  สภาพคลอ่ง   ทางธุรกิจ 

ปัจจยัท่ีอาจมีผลกระทบตอ่บริษัท หรือภาวะเศรษฐกิจโดยรวม โดยมีวิธีดําเนินการสอดคล้องกบักฎบตัรและข้อกําหนดท่ีเก่ียวข้อง 

 ในปี 2564 คณะกรรมการกําหนดคา่ตอบแทนมีการประชมุเพ่ือปฏิบตัิหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมายรวมทัง้สิน้ 2 ครัง้ ได้มีการ

พิจารณาทบทวนคา่ตอบแทนกรรมการบริษัท กรรมการชดุยอ่ย และผู้บริหารประจําปี และได้เปิดเผยคา่ตอบแทนของกรรมการบริษัท 

กรรมการชุดย่อย และผู้ บริหาร ไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจําปี/รายงานประจําปี (แบบ 56-1 One Report)แล้ว ซึ่ง

คณะกรรมการกําหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาแล้วเห็นว่ามีความเหมาะสม สอดคล้องกับหน้าท่ีความรับผิดชอบและเป็นไปตาม

นโยบายของบริษัทฯ 

 

 

 

        

 

       (นายบญุเกียรติ   โชควฒันา) 

                     ประธานกรรมการกําหนดคา่ตอบแทน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


