
 

หลักปฏบิัต ิ7  รักษาความน่าเช่ือถอืทางการเงนิและการเปิดเผยข้อมูล    
 

หลักปฏิบัติ 7.1     

 คณะกรรมการบริษัทมคีวามรับผิดชอบในการดแูลให้มีระบบการจดัทํารายงานทางการเงิน และการเปิดเผยข้อมลู

สาํคญัตา่ง ๆ ถกูต้อง เพียงพอ ทนัเวลา เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และกฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง    

แนวปฏิบตัิ  

 1. คณะกรรมการบริษัทดแูลให้มีบคุลากรท่ีเก่ียวข้องกบัการจดัทําและเปิดเผยข้อมลู มีความรู้ ทกัษะ และ

ประสบการณ์ท่ีเหมาะสมกบัหน้าท่ี ความรับผิดชอบ และมีจํานวนเพียงพอ โดยบคุลากรดงักลา่วหมายรวมถงึ กรรมการผู้จดัการ 

ผู้บริหารสงูสดุสายงานบญัชีและการเงิน ผู้จดัทําบญัชี ผู้ตรวจสอบภายใน เลขานกุารบริษัท นกัลงทนุสมัพนัธ์และผู้ เก่ียวข้อง 

 2. การให้ความเห็นชอบการเปิดเผยข้อมลูรายงานทางการเงิน  คณะกรรมการบริษัทได้มีการจัดทํารายงาน

ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทตอ่รายงานทางการเงิน  

 3. คณะกรรมการบริษัทดแูลให้การเปิดเผยข้อมลู ซึง่รวมถึง งบการเงิน รายงานประจําปี แบบ 56-1 สามารถ

สะท้อนฐานะการเงินและผลการดําเนินงานอยา่งเพียงพอ คาํอธิบายและการวเิคราะห์ของฝ่ายจดัการ (Management Discussion 

and Analysis หรือ MD&A) เพ่ือประกอบการเปิดเผยงบการเงินทกุไตรมาสหรือประจําปี  

 4. การเปิดเผยข้อมลูรายการใดท่ีเก่ียวข้องกบักรรมการบริษัท และผู้บริหาร บริษัทได้ปฏิบตัิและเปิดเผยตาม

หลกัเกณฑ์ของสาํนกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย และกฎหมายท่ี

เก่ียวข้อง 

หลักปฏิบัติ  7.2    

 คณะกรรมการบริษัทตดิตามดแูลความเพียงพอของสภาพคลอ่งทางการเงิน และความสามารถในการชําระหนี ้ 

แนวปฏิบตัิ  

 1. คณะกรรมการบริษัทดแูลให้ฝ่ายจดัการมีการติดตาม และประเมนิฐานะทางการเงินของบริษัท เพ่ือรายงาน

ตอ่คณะกรรมการบริษัทอยา่งสมํา่เสมอ หากเร่ิมมีสญัญาณบง่ชีถ้ึงปัญหาสภาพคลอ่งทางการเงินและความสามารถในการชําระหนี ้

คณะกรรมการบริษัทร่วมกบัฝ่ายจดัการหาวิธีการแก้ไขโดยเร็ว 

 2. การอนมุตัิการทํารายการใด ๆ หรือการเสนอความเห็นให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นอนมุตัิ คณะกรรมการบริษัทมัน่ใจวา่ 

การทํารายการดงักลา่วจะไมก่ระทบตอ่ความตอ่เน่ืองในการดาํเนินกิจการ สภาพคลอ่งทางการเงิน หรือความสามารถในการชําระหนี ้

หลักปฏิบัติ 7.3    

 ในภาวะท่ีบริษัทประสบปัญหาสภาพคลอ่งทางการเงิน คณะกรรมการบริษัทมัน่ใจวา่ บริษัทมีแผนหรือกลไกอ่ืนใน

การแก้ไขปัญหา โดยคํานงึถงึสทิธิของผู้มีสว่นได้เสยี    

แนวปฏิบตัิ  

 1. บริษัทประกอบธุรกิจด้วยความระมดัระวงั และปฏิบตัิตามข้อกําหนดเก่ียวกบัการเปิดเผยข้อมลู กรณีท่ีบริษัท

ประสบปัญหาสภาพคลอ่งทางการเงิน คณะกรรมการบริษัทมกีารติดตามดแูลอยา่งใกล้ชิด  

 2.  คณะกรรมการบริษัทดแูลให้บริษัทกําหนดแผนการแก้ไขปัญหาทางการเงิน โดยคํานงึถึงความเป็นธรรมตอ่   

ผู้มีสว่นได้เสยี รวมถึงเจ้าหนี ้ตลอดจนติดตามการแก้ไขปัญหา โดยฝ่ายจดัการต้องรายงานอยา่งสมํ่าเสมอ 

 3. คณะกรรมการบริษัทมัน่ใจวา่ การพิจารณาตดัสนิใจในการแก้ไขปัญหาเป็นไปอยา่งสมเหตสุมผล  



 

หลักปฏิบัติ 7.4     

 คณะกรรมการบริษัทพิจารณาจดัทํารายงานความยัง่ยืนตามความเหมาะสม     

แนวปฏิบตั ิ

 1. คณะกรรมการบริษัทพิจารณาความเหมาะสมในการเปิดเผยข้อมูลการปฏิบตัิตามกฎหมาย จริยธรรมใน     

การดําเนินธุรกิจและจรรยาบรรณกรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนกังาน นโยบายการตอ่ต้านการคอร์รัปชนั การปฏิบตัิตอ่พนกังาน

และผู้มีสว่นได้เสีย รวมถึงการปฏิบตัิอย่างเป็นธรรม และการเคารพสิทธิมนษุยชน ความรับผิดชอบตอ่สงัคมและสิ่งแวดล้อม โดย

คํานงึถึงกรอบการรายงานท่ีได้รับการยอมรับในประเทศหรือในระดบัสากล ทัง้นี ้อาจเปิดเผยข้อมลูดงักลา่วไว้ในรายงานประจําปี  

 2. คณะกรรมการบริษัทดแูลให้ข้อมลูท่ีเปิดเผยเป็นเร่ืองสาํคญัและสะท้อนการปฏิบตัิท่ีจะนําไปสูก่ารสร้างคณุคา่

แก่กิจการอยา่งยัง่ยืน 

หลักปฏิบัติ  7.5     

 คณะกรรมการบริษัทกํากบัดแูลให้ฝ่ายจดัการจดัให้มีหนว่ยงานหรือผู้ รับผิดชอบงานนกัลงทนุสมัพนัธ์ ทําหน้าท่ี

สือ่สารกบัผู้ ถือหุ้น ผู้มีสว่นได้เสยี นกัลงทนุ นกัวิเคราะห์ หรือสือ่มวลชน อยา่งเหมาะสม เทา่เทียมกนั และทนัเวลา  

แนวปฏิบตัิ  

 1. คณะกรรมการบริษัทมอบหมายให้กรรมการผู้จดัการหรือบคุคลท่ีเก่ียวข้อง ซึง่เป็นผู้มีความเข้าใจธุรกิจของ

บริษัทเป็นผู้สือ่สารและเปิดเผยข้อมลูตอ่บคุคลภายนอกในช่องทางท่ีเหมาะสม 

 2. คณะกรรมการบริษัทกํากบัดแูลให้ฝ่ายจดัการจดัให้มีหนว่ยงานหรือผู้ รับผิดชอบงานนกัลงทนุสมัพนัธ์  

หลักปฏิบัติ 7.6     

 คณะกรรมการบริษัทสง่เสริมให้มกีารนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการเผยแพร่ข้อมลู 

แนวปฏิบตัิ  

 1. คณะกรรมการบริษัทจดัให้มีการเปิดเผยข้อมลูทัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษผา่นช่องทางตลาดหลกัทรัพย์

แหง่ประเทศไทย และเว็บไซต์ของบริษัท 


